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1.0النسخة  
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فكلمة سعادة رئيس جامعة الملك سعود المكل

مسملي الأستاذ الدكتور علي بن محمد 

بسم الله الرحمن الرحيم

جسّد 
ُ
ا وطنيًا نموذجًا تأسيسها منذ سعود الملكجامعةت

ً
  رائد

 
فه  .والإنساننالوطوخدمةالعقول،وصناعةالمعرفة،بناءف

  عقود مدىعلىأسهمتمتكاملة،وعلميةفكريةمنظومةبلتعليمية،مؤسسةمجرد ليست
 
  العال  تعليمالملامحتشكيلف

 
ف

ا تزالول وكانتالمملكة،
ً
،للتمي   منطلق ،والبحثالأكاديم  .المؤسس  والبتكار العلم 

ا 
ً
  ناجح،تحوللأيالمتي   الأساسهو المؤسس  الوع  بأنإيماننا منوانطلاق

KSUالمعرفيةالمذكرةتأت  مرجعًا بوصفها 101

  ودورها ورسالتها،ونظامها،لتاريخها،منسوبيها فهمويؤصلالجامعة،هويةيعكسمعرفيًا 
جسد قةوثيوه  .الوطن 

ُ
روحت

  المستقبلية،وطموحاتها العريقةجذورها بي   وتربطالجامعة،
 
  تستثمر واضحةرؤيةإطار ف

 
التنميةمحور فهبوصالإنسانف

.التقدمومحرك

  متقدمحضور منحققتهوما وأكاديمية،تنظيميةاستقلاليةمنالجامعةبهتتمتعما إن
 
منتملكهوما لمية،العاالتصنيفاتف

كاءكمنسوبيها دور ويعزز عاتقها،علىالملقاةالمسؤوليةحجميعكسمتكاملة،وتعليميةوصحيةبحثيةمنظومة   فاعلي   شر
 
ف

تها عد ل المذكرةهذهفإنهنا،ومن.مسي 
ُ
،أداةبلتعريفية،مادةمجرد ت   ميُسهومرتكزًا معرفية،ومنصةوع 

 
النتماءترسيخف

، .والتمكي   التطوير مساراتودعمالأداء،ثقافةوتعزيز المؤسس 

  ثقتنا نؤكد فإننا أيديكم،بي   المذكرةهذهنضعوإذ 
 
ازنا سعود،الملكجامعةكوادر ف ،علم  اءعطمنيقدمونهبما واعي    

ومهن 

  لمسؤوليتهواستشعار لدورها،عميقوفهمبتاريخها،درايةعلىللجامعةمنسوبكليكونأنعلىوحرصنا 
 
بصناعةالإسهامف

  المملكةمستهدفاتويخدمالرشيدة،قيادتنا تطلعاتيواكببما مستقبلها،
 
  اقتصاد بناءف

 
.ومستدامتنافس  معرف

ة،وبيتعلم،منارةسعود الملكجامعةتبق  وأنوالسداد،التوفيقاللهنسأل ا خير
ً
.العالمبهويفخر وطن،البهيعي   وطنيًا ورافد

.وبركاتهاللهورحمةعليكموالسلام
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يةكلمة سعادة كبير مسؤولي الموارد البش  

ي  الأستاذ عبدالمجيد القصيب 

بسم الله الرحمن الرحيم

ل
ّ
مث
ُ
يةالموارد ت   البشر

 
ةسعود الملكجامعةف   الأساسيةالركي  

 
التمي   نحو قالنطلاوقاعدةفاعلة،جامعيةمنظومةبناءف

ا .المستدامالمؤسس  
ً
  الدور،هذا منوانطلاق

KSUالمعرفيةالمذكرةتأت  ترسيخإلالهادفةالمعرفيةالمبادراتكإحدى101

،الوع   .الوطنيةورسالتها ونظامها،وتاريخها،لهويتها،الجامعةمنسوتر  فهموتعميقالمؤسس 

تها عير الجامعة،حرصتلقد    الإنسانيكونأنعلىالعريقة،مسي 
 
ا أولوياتها،صدارةف

ً
  الالستثمار بأنإيمان

بناءمنيبدأ حقيق 

 بهنعملالذيالمؤسس  السياقواستيعابالأدوار،ووضوحالنتماء،وتعزيز المعرفة،
ً
هذهتسعى،المنطلقهذا ومن.جميعا

  إطار تقديمإلالمذكرة
 
  يُسهمشاملمعرف

 
الأكاديميةمكانتها لإدراكهمويُعزّز التاريخية،بجذورها الجامعةمنسوتر  ربطف

كاءبالمسؤوليةشعورهمويُنمّ  والتنظيمية،والبحثية   كشر
 
ةف .والتحولالتطوير مسي 

  وإننا 
 
يةالموارد ف للقيم،استحضار و للهوية،عميقفهمهو بلبالمعلومات،معرفةمجرد ليسالمؤسس  الوع  بأننؤمنالبشر

،تمكي   أداةالمذكرةهذهمنيجعلما وهو للدور،واستشعار   
 
  إليهيُستند ومرجعًا معرف

 
قية،و التطوير مساراتف ومنصةالي 

سهم
ُ
  ت

 
،الفهمتوحيد ف امثقافةوتعزيز الأداء،كفاءةورفعالمؤسس  .والتمي   اللي  

ازنا نؤكد فإننا أيديكم،بي   المذكرةهذهنضعوإذ    الفاعلامالإسهعلىبقدرتهموثقتنا سعود،الملكجامعةبكوادر اعي  
 
تحقيقف

  المملكةمستهدفاتودعمالجامعة،تطلعات
 
ي،المالرأستنميةف المعرفة،علىقائمةمحفزة،جامعيةعملبيئةوبناءالبشر

اكة، .والمسؤوليةوالشر

ة،وبيتعلم،كمنارةالرياديدورها سعود الملكجامعةتواصلوأنللجميع،التوفيقاللهنسأل   ونموذجخير
  بهيُحتذىوطن 

 
ف

.العال  التعليم

.وبركاتهاللهورحمةعليكموالسلام
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نظام الجامعة الأساس: الباب الأول

(النظام الأساس للجامعة) 1

ي الباب
 
تاري    خ الجامعة: الثان

الجامعى  النشأة والتأسيس، القادة، مراحل التوسع  2

التصنيفات الدولية والمحلية: ثالثالالباب 

تايمز ، التطور عير السنوات ، QSالتصنيفات التخصصية، شنغهاي ،  3

المنجزات: رابعالالباب

اع، الجوائز، الإنجازات العلمية والبحثية، الإنجازات الطبية  براءات الخي  4

الهيكل الأكاديمي والتنظيمي : الباب الخامس

الكليات والمعاهد 5

البحث العلمي والابتكار: الباب السادس

اكات البحثية ، الشر مراكز الأبحاث، الكراس  البحثية، النشر العلم  6

اكات والاتفاقيات: سابعالالباب الش 

اكات الدولية، التفاقيات الإ    المنظمات االشر
 
اتيجية، مذكرات التفاهم، العضويات ف لدوليةسي  7

الحياة الجامعية والخدمات الطلابية: الباب الثامن

البيئة الجامعية، الأندية الطلابية، الخدمات 8

فهرس المحتويات
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تمهيد

 
ً
  ورسالتها سعود الملكجامعةرؤيةمنانطلاقا

 
تي،البشر المالرأسوتنميةالمؤسس  التمي   تعزيز ف

َّ
عِد
ُ
هذهأ

 لتكونالتعريفيةالمذكرة
ً
 مرجعا

ً
 معرفيا

ً
  معتمدا

سهمالجامعة؛لموظق 
ُ
  ت

 
الجامعةلهويةفهمهمتعميقف

تها العريق،بتاريخها وربطهمالمؤسسية، ومكانتها والبحثية،ةوالعلميالأكاديميةمنجزاتها وأبرز التطويرية،ومسي 

.والعالم  الإقليم  المستويي   علىالرائدة

  
  المذكرةهذهوتأت 

 
لدىراسخسس  مؤ وع  بناءمنيتطلبهوما الجامعة،تشهدهالذيالمؤسس  التحولسياقف

،تطورها واستيعابالجامعة،جذور فهمعلىقائممنسوبيها،  
  اماتها وإسهالوطنية،أدوارها وإدراكالتاريخ 

 
خدمةف

،القتصاد وتعزيز المجتمع،  
 
  الحيويدورها إلإضافةالمعرف

 
،القطاعف   تقبليةالمسوالطموحاتالصخ 

الن 

.المرحلةهذهتواكب

  سعود الملكجامعةلمنظومةمتكاملةمعرفيةقراءةتقديمإلالمذكرةهذهوتهدف
 
والأكاديميةخيةالتاريأبعادها ف

  ومكانتها وتطورها،الجامعةنشأةاستعراضخلالمنوالتنظيمية،والبحثية
 
اكاتها مية،العالالتصنيفاتف وشر

اتيجية،   جهودها جانبإلالنوعية،ومبادراتها السي 
 
  الستثمار ف

 
تحوللأيلرئيساالمحركبوصفهالإنسانف

 كما .ناجحمؤسس  
ّ
عَد
ُ
 المذكرةهذهت

ً
 مرجعا

ً
  إليهيُستند معرفيا

 
قيةاختباراتف   لموظالي 

 الجامعة،ق 
ً
يمكنومصدرا

  بما الجامعة،منسوتر  جميعقِبلمنبهالستعانة
 
بوصفها لاب،والطالتدريسهيئةوأعضاءالموظفونذلكف

يمعرفيةمذكرة ير
ُ
  والوطالعلم  ودورها المؤسسيةلهويتها فهمهموتعزز الجامعة،علىاطلاعهمت

.ن 

كاءالمنسوبي   دور وترسيخالمؤسس  النتماءتعزيز إلكذلكالمذكرةوتهدف   فاعلي   كشر
 
ةمف بما الجامعة،سي 

  العال  التعليمركائز إحدىبوصفها مكانتها ويعزز المستقبلية،تطلعاتها تحقيقيدعم
 
رائدةعلميةومنارةمملكة،الف

 
ً
،محليا

ً
وعالميا

يةالموارد عمادة البشر
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نظام الجامعة الأساس

7

الباب الأول 
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النظام الأساس لجامعة الملك سعود

(مؤسسة أكاديمية مستقلة غي  هادفة للرب  ح)

ه 1444/2/9وتاري    خ ( 9589)أمر ملكي رقم 

8

المادة الأول

ي هذا النظام -يكون للألفاظ الآتية 
 
ي المبينة أمام كل منها-أينما وردت ف

 
:المعان

(.مؤسسة أكاديمية مستقلة غي  هادفة للرب  ح)جامعة الملك سعود : الجامعة

.الهيئة الملكية لمدينة الرياض: الهيئة

.مجلس إدارة الجامعة: المجلس

.النظام الأساس للجامعة: النظام

.اللوائح الصادرة بناءً على هذا النظام: اللوائح

المادة الثانية

أكاديميةمؤسسةا باعتباره-المستقلةالماليةوالذمةالعتباريةبالشخصية-النظامعلىبناءً -الجامعةتتمتع.1

  بما -للرب  حهادفةغي  مستقلة
 
.والأكاديم  والإداريالمال  الستقلالذلكف

 الجامعةتكون.2
ً
  الرئيسمقرها ويكونللهيئة،ملكا

 
وأقسامعاهد وموكلياتفروعإنشاءولها الرياض،مدينةف

  وبرامجأبحاثومراكز 
 
.الحاجةبحسبالرئيس؛مقرها غي  ف
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المادة الثالثة

ف اتيجية،وخططها رؤاها اعتماد خلالمنالجامعة؛علىالهيئةإدارةمجلسيشر رها وتقاريوخططها السي 

،الأكاديم  بالتعليمصلةذاتأداءقياسوأطر ومعايي  ضوابطمنتضعهوما السنوية، منلكذوغي  العال 

 الجوانب؛
ً
  ماخاصبوجهولهالنظام،لأحكاموفقا

:يأت 

اتيجياتها،الجامعةبأنشطةالمتعلقةالسياساتاعتماد .1 امجوالخططواسي  ذهالتنفياللازمةوالير

وعاعتماد .2 انيةمشر ،وحسابها الجامعةمي   الحساباتمراجعوتقرير السنوي،وتقريرها الختام 

ه،وآليةللجامعةالمال  الدعمطلباتعلىللموافقةالمنظمةالسياساتاعتماد .3 للهباتجامعةالولقبولتحفي  

عاتوالوصايا والمنحوالإعانات خارجهاأو المملكةداخلمنالأخرىوالمساهماتوالأوقافوالتير

التمويلصور منذلكوغي  للقروضالجامعةعقد ضوابطاعتماد .4

اتيجيةاعتماد .5   بما وإجراءاته،وسياساتهللاستثمار الجامعةاسي 
 
اتخاذ وآليةهدفةالمستالعوائدتحديد ذلكف

منهوالتخارجأدائهومتابعةالستثمار قرار 

للجامعةالمحاسبيةوالسياساتالمعايي  اعتماد .6

كاتالجامعةتأسيسضوابطاعتماد .7 ها للشر وإنشاءا،فيهالمساهمةأوالخاصةالأغراضذاتالمنشآتمنوغي 

عةالمتبالنظاميةوالنصوصالإجراءاتمعيتعارضل بما فيها المساهمةأو ونحوها الستثمار صناديق

  وتعيينهمالجامعةممثلى  ترشيحضوابطاعتماد .8
 
كاتإدارةمجالسف   الأخرىوالكياناتالشر

الجامعةتمتلكها الن 

الجامعةتجاهوواجباتهمحقوقهموتحديد فيها،تساهمأو 

  المخاطر إدارةونظمإجراءاتاعتماد .9
 
الجامعةف

  المصالحوتعارضالإفصاحسياسةاعتماد .10
 
الجامعةف

ا وإدارتها؛وخارجها،المملكةداخلللأوقافالجامعةتأسيسضوابطاعتماد .11
ً
والنصوصللإجراءاتوفق

المتبعةالنظامية

المجلسأعضاءتعيي   .12

صلاحياتهوتحديد المجلس،منترشيحعلىبناءً الجامعةرئيستعيي   .13

  العضويةومعايي  ضوابطلئحةاعتماد .14
 
  المجلس،ف

أعضاءاختيار د وقواعالعضوية،ضوابطعلىتشتملالن 

وعزلهمالمجلس

المجلسلأعمالالمنظمةوالإجراءاتالقواعد اعتماد .15

التنفيذيي   وكبار عنهالمنبثقةواللجانالمجلسأعضاءمكافآتسياسةاعتماد .16

ام،المراجعةلجنةأعضاءتعيي   .17 أعضائهاومكافآتومهماتها عملها قواعد واعتماد واللي  

 يراهما تفويضالهيئةإدارةولمجلس
ً
.رئيسهأو المجلسإلصلاحياتهمنمناسبا



ية(KSU 101)المذكرة المعرفية  عمادة الموارد البشر

10

المادة الرابعة

  الكاملةوالحريةبالأهليةالجامعةتتمتعالنظام،من(الثالثة)بالمادةإخلالدون.1
 
لتحقيقيلزما مجميعاتخاذف

 كافة؛ومرافقها وبرامجها وأقسامها ومراكزهاومعاهدها وكلياتها وفروعها شؤونها وإدارةأهدافها 
ً
النظاملأحكاما وفق

.واللوائح

  التدريسهيئةأعضاءيتمتع.2
 
العلم  بحثبالالمتصلةوالبحثيةالأكاديميةوالحقوقبالحرياتالجامعةف

  هبمعمولهو ما غرار علىوذلكالملائمة،والتعليميةالبحثيةالبيئةوإيجاد المعرفةونشر وتطويره
 
أفضلف

مونالعالمية،الجامعات   والطالباتالطلابمعارفلتنميةوالحقوقالحرياتهذهباستخدامويلي  
 
مجالت ف

ا وفوتعميقها،المعرفةتطوير علىوالعملومهاراتهم،العلميةكفاياتهموتحسي   تخصصاتهم،
ً
المجلسيقرهلما ق

  
 
.الشأنهذا ف

  اللوائحأو الأنظمةمنلأيالجامعةتخضعل .3
أعضاءول ه  تخضعولالأهلية،المؤسساتعلىتشيالن 

  التعليماتأو اللوائحأو الأنظمةمنلأيفيها التدريسهيئات
الأخرىلتدريساوهيئاتالجامعاتعلىتشيالن 

.وتوجهاتهاالدولةبسياساتالتقيدمعوذلكالمملكة؛داخل

  شهادتها الجامعةتمنح.4
 
وبرامجلدكتوراه،ابعد وماالزمالةودرجاتدرجاتها،بمختلفالعال  التعليممستوياتف

ا وفوذلكالفخرية؛الشهاداتكذلكوتمنحالمدمج،والتعليمبعد،عنوالتعليمالمستمر،التعليم
ً
يقرهلما ق

.المجلس

م.5 ا الأكاديم  العتماد معايي  بتحقيقالجامعةتلي  
ً
  ها بالمعمولوالممارساتالمعايي  لأفضلوفق

 
المجالهذا ف

  والتدريبالتعليمتقويمهيئةلدى
 
.ةالدوليالأكاديم  العتماد ومؤسساتهيئاتولدىالمملكة،ف
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المادة الخامسة

  ما تحقيقإلالجامعةتهدف.1
:يأت 

  العال  التعليمخدمة-أ
 
  خاص،بشكلالرياضمدينةف

 
.عامبشكلالمملكةوف

ا رائدةمؤسسةتكونأن-ب ا إقليميًّ   وعالميًّ
 
،التعليممجالف   تساهمالجامعى 

 
،صاد القتتنميةف  

علىوتعملالوطن 

  والقتصاد العملسوقاحتياجاتتلبية
 
.المعرف

  والريادةوالإبداعوالبتكار العلم  البحثوتعزيز والتطور النمو عمليةدفع-ج
 
الأكاديميةت المجال مختلفف

.والتطبيقية

  العال  التعليمخدماتتصنيفرفع-د
 
  خاص،بشكلالرياضمدينةف

 
  عام،بشكلالمملكةوف

 
تصنيفتقارير ف

.الدوليةالجامعات

  ورد بما إخلالدون.2
 
  للجامعةالنظام،من(الثالثة)المادةف

 
اللازمةياتالصلاحجميعأهدافها تحقيقسبيلف

  
  ما خاصوبوجهذلك،منتمكنها الن 

:يأت 

اتيجياتها،الجامعةبأنشطةالمتعلقةالسياساتوضع.أ امجوالخططواسي  .التنفيذهاللازمةوالير

الحصص،و والفكرية،العينيةوالحقوقالعقارات،:ذلكويشملواستثمارها،بها والتصرفالأصول،تملك-ب

.وخارجهاالمملكةداخلبأنواعها؛الماليةوالمشتقاتوالسلع،الأجنبية،والعملاتالمالية،والأوراق

ا لها،المخصصةوالأصولالمنقولة،أموالها استثمار -ج
ً
  الهيئةإدارةمجلسيعتمدهلما وفق

 
.لشأناهذا ف

كاتتأسيس-د ها الشر ثمار الستصناديقوإنشاءفيها،المساهمةأو الخاصةالأغراضذاتالمنشآتمنوغي 

ا وذلكفيها؛المساهمةأو ونحوها 
ً
  والضوابطالمتبعة،النظاميةوالنصوصللإجراءاتوفق

بما المجلسعها يضالن 

.والنصوصالإجراءاتتلكمعيتعارضل 

وتوكولت والتعاونالتفاهمومذكراتالتفاقياتإبرام-ه  اتوتبادلوالعقود،والير والمؤسساتعاتالجاممعالخير

  بما ومهماتها؛بأعمالها الصلةذاتوالدوليةوالإقليميةالمحليةوالهيئاتالأخرىالأكاديمية
 
هيئاتذلكف

.الدوليةالأكاديم  العتماد ومؤسسات

معتوافقيوبما متخصصةأسسعلىواعتمادها والبحثيةالأكاديميةالدراسيةوالمواد المقرراتوإعداد تطوير -و

  بهالمعمول
 
.العالميةالجامعاتأفضلف

بهالمعمولبحسبة،والتنفيذيوالطبيةوالهندسيةوالعلميةالأكاديميةللكوادر وتأهيليةتدريبيةدوراتتقديم-ز

  
 
.العالميةالجامعاتأفضلف

اتيجيةالدراساتإعداد -ح   الضوابطوفقالستشارية؛الخدماتوتقديموالمتخصصةالسي 
.المجلسضعها يالن 

ا وخارجها،المملكةداخلالأوقافوإدارةتأسيس-ط
ً
تمدهيعوما المتبعة،النظاميةوالنصوصللإجراءاتوفق

  ضوابطمنالهيئةإدارةمجلس
 
.والنصوصالإجراءاتتلكمعيتعارضل بما الشأنهذا ف
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المادة السادسة

  النحو علىيشكلإدارة،مجلسللجامعةيكون.1
:الآت 

.لهونائبللمجلسرئيسبينهميكونعضوًا،(عشر أربعة)عنيقلل عدد -أ

.عضوًاالجامعة،رئيس-ب

  العضويةمدةتكونالجامعة،رئيسعدا فيما .2
 
.مرتي   للتجديدقابلةسنوات(ثلاث)المجلسف

حدد .3
ُ
 المجلس؛أعضاءمكافآتالهيئةإدارةمجلسمنبقرار ت

ً
.المعتمدةالمكافآتلسياسةوفقا

المادة السابعة

  ورد بما إخلالدون
 
وهو عة،الجامأهدافتحقيقشأنهمنما بكلالمجلسيختصالنظام،من(الثالثة)المادةف

  ما -خاصبوجه-ولهأغراضها،لتحقيقاللازمةالقراراتجميعواتخاذ شؤونها إدارةعلىالمهيمنةالسلطة
:يأت 

اتيجياتها،الجامعةبأنشطةالمتعلقةالسياساتوضع.1 امجوالخططواسي   ا،لتنفيذهاللازمةوالير
ً
لعتمادها تمهيدا

افالهيئة،إدارةمجلسمن .اعتمادهابعد تنفيذها علىوالإشر

اف.2 ةورقابةالجامعة،أعمالسي  علىالإشر لاليتها استقعلىوالمحافظةومساندتها،وتطورها،نموها مسي 

ها .وتمي  

،الجامعةهيكلإقرار .3 احعلىبناءً التنظيم  .الجامعةرئيسمناقي 

ها للجامعة،والداخليةوالماليةوالإداريةالأكاديميةللشؤونالمنظمةاللوائحإقرار .4 لتسيي  لازمةالاللوائحمنوغي 

احعلىبناءً شؤونها، .الجامعةرئيسمناقي 

.الجامعةرئيسترشيح.5

  والمستشار الجامعة،رئيسنوابتعيي   .6
منتوصيةلىعبناءً والمعاهد؛الكليات،وعمداءللجامعة،العامالقانوت 

ا التدريسهيئةأعضاءوتعيي   الجامعة،رئيس
ً
.للوائحوفق

امج؛الأبحاثومراكز والأقساموالمعاهد والكلياتالفروعإنشاءعلىالموافقة.7 رئيسمنيةتوصعلىبناءً والير

.الجامعة

  والأعمالللخدماتالمال  المقابلوتحديد الدراسية،الرسومتحديد .8
.تحصيلهاالمجلسيرىالن 

وععلىالموافقة.9 انيةمشر ا ات؛الحسابمراجعوتقرير السنويوتقريرها الختام  وحسابها الجامعةمي  
ً
تمهيد

.الهيئةإدارةمجلسمنلعتمادها 
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كاتتأسيسعلىالموافقة.10 ها الشر صناديقءوإنشا فيها،المساهمةأوالخاصةالأغراضذاتالمنشآتمنوغي 

افصلاحيتهاوتحديد فيها،المساهمةأو ونحوها الستثمار  ا وذلكتأسيسها؛وثائقإعداد علىوالإشر
ً
للإجراءاتوفق

  والضوابطالمتبعة،النظاميةوالنصوص
.نصوصوالالإجراءاتتلكمعيتعارضل بما المجلسيضعها الن 

وتوكولت والتعاونالتفاهمومذكراتالتفاقياتإبرامعلىالموافقة.11 الجامعةرئيسوتفويضوالعقود،والير

.بتوقيعها

ه،وآليةالمال  الدعمطلباتعلىللموافقةالمنظمةالسياساتإعداد .12 والمنحعاناتوالإ الهباتولقبولتحفي  

عاتوالوصايا  يئة؛الهإدارةمجلسإلورفعها خارجها،أو المملكةداخلمنالأخرىوالمساهماتوالأوقافوالتير

  للنظر 
 
.اعتمادهاف

.واستثمارهابها والتصرفالأصولتملكعلىالموافقة.13

ا التمويل؛صور منذلكوغي  القروضعقد علىالموافقة.14
ً
.ئةالهيإدارةمجلسيعتمدها لضوابطوفق

.آخرراس  دتقويمبأيالتقيد دونالتخرج،مراسموموعد دراسية،سنةلكلالدراس  التقويمعلىالموافقة.15

اتيجيةوضع.16   بما وإجراءاته،وسياساتهللاستثمار الجامعةاسي 
 
اتخاذ وآليةهدفةالمستالعوائدتحديد ذلكف

  للنظر الهيئة؛إدارةمجلسإلورفعها منه،والتخارجأدائهومتابعةالستثمار قرار 
 
.اعتمادهاف

  بها المعمولالمستقرةوالسياساتالمعايي  معيتوافقبما للجامعة؛المحاسبيةوالسياساتالمعايي  وضع.17
 
ف

  للنظر الهيئة؛إدارةمجلسإلورفعها المملكة،
 
.اعتمادهاف

.ونهايتهاالماليةالسنةبدايةتحديد .18

  وتعيينهمالجامعةممثلى  ترشيحضوابطوضع.19
 
كاتإدارةمجالسف   الأخرىوالكياناتالشر

تمتلكها الن 

  لنظر لالهيئة؛إدارةمجلسإلورفعها الجامعة،تجاهوواجباتهمحقوقهموتحديد فيها،تساهمأو الجامعة
 
ف

.اعتمادها

،للتواصلالمنظمةالإجراءاتإقرار .20 حهما علىبناءً الإعلام  .الجامعةرئيسيقي 

  المخاطر إدارةونظمإجراءاتوضع.21
 
  للنظر الهيئة؛إدارةمجلسإلورفعها الجامعة،ف

 
.اعتمادهاف

.داخلى  مال  مراقبتعيي   .22

ا وإدارتها؛وخارجها،المملكةداخلللأوقافالجامعةتأسيسضوابطوضع.23
ً
النظاميةوالنصوصللإجراءاتوفق

  للنظر الهيئة؛إدارةمجلسإلورفعها المتبعة،
 
.اعتمادهاف

  المصالحوتعارضالإفصاحسياسةوضع.24
 
  للنظر الهيئة؛إدارةمجلسإلورفعها الجامعة،ف

 
عتمادهااف

،وكبار عنهالمنبثقةواللجانالمجلسأعضاءمكافآتسياسةوضع..25 الهيئة؛إدارةجلسمإلورفعهاالتنفيذيي  

  للنظر 
 
.اعتمادهاف
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  العضويةومعايي  ضوابطلئحةوضع.26
 
  المجلس،ف

أعضاءاختيار وقواعد العضوية،ضوابطعلىتشتملالن 

  للنظر الهيئة؛إدارةمجلسإلورفعها وعزلهم،المجلس
 
لجانشكيلت-يقدرهما بحسب-وللمجلس.اعتمادهاف

هم،منأو أعضائهبي   منمؤقتةأو دائمة   ويسممهمات،منيراهما إليها يعهد غي 
 
رئيسها لجنةلكتشكيلقرار ف

 ومكافآتهممهماتهمفيهوتحددوأعضاؤها،
ً
لتأديةتراهبمنانةالستعلجنةولكلالمعتمدة،المكافآتلسياسةوفقا

الجامعة،ول  مسؤ منأو أعضائهمنأيأو رئيسهإلصلاحياتهبعضتفويضوللمجلس.إليهاالموكولةالمهمات

ا 
ً
  العملسي  يقتضيهلما وفق

 
.الجامعةف

المادة الثامنة

  المجلساجتماعاتتعقد .1
 
  عقدها -المجلسرئيسبموافقة-ويجوزالجامعة،مقر ف

 
.آخرمكانف

يقدرها مبحسبذلكإلالحاجةدعتوكلما الأقل،على(شهرين)كلمرةرئيسهمنبدعوةالمجلسيجتمع.2

 -الدعوةتوجهأنويجب.الأقلعلىالأعضاء(ثلث)ذلكطلبإذا أو المجلس،رئيس
ً
ماعالجتقبل-كتابة

.الأعمالجدولتتضمنأنعلىالأقل،علىأيام(سبعة)ب 

.نائبهأوالمجلسرئيسفيهمبمنالأقل،علىأعضائهأغلبيةبحضور المجلساجتماعاتتنعقد .3

ينأعضائهأغلبيةبأصواتالمجلسقراراتتصدر .4 الذيلجانبايرجحالأصواتتساويوعند الأقل،علىالحاض 

.الجتماعرئيسمعهيصوت

عند عنهابةنيبالتصويتآخرعضو تفويضول التصويت،عنالمتناعالمجلسأعضاءمنعضو لأييجوز ل .5

.غيابه

  وقراراتهالمجلسمداولت تثبت.6
 
ون،والأعضاءالجتماعرئيسيوقعها محاض  ف الذيلعضو لويجوز الحاض 

ض اضهيثبتأنقرار أيعلىيعي    مسببًا اعي 
 
.المحصر  ف

  الحقلهيكونأندونبهالستعانةيرىمناجتماعاتهلحضور يدعو أنللمجلس.7
 
.التصويتف

وريةحضوانعقادها للاجتماعات،الدعوةإجراءات:وتشمللأعماله،المنظمةوالإجراءاتالقواعد المجلسيضع.8

أعضاءعلىبعرضها أو الجتماعاتخلالسواءبالقرارات؛الخاصةوالأحكامالحديثة،التقنيةوسائلخلالمنأو 

  للنظرالهيئة؛إدارةمجلسإلويرفعها بالتمرير،المجلس
 
.اعتمادهاف

ش نةوأماالأعضاءإلالدعوةوتوجيهالمجلس،أعمالجدولإعداد :يتولله،أمي   المجلسمنبقرار يعي   .9

  وتسجيلها والقراراتالمحاض  وإعداد المجلس،اجتماعات
 
دها يحدأخرىمهماتوأيبذلك،الخاصالسجلف

  ويحدد .المجلس
 
ا وذلكالمالية؛ومزاياهأجرهالأمي   تعيي   قرار ف

ً
.اللوائحتحددهلما وفق
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المادة التاسعة

قرار عملها يةوآلمهماتها وتحديدمنها كلورئيسأعضاءبتسميةيصدر وأكاديميةعلميةمجالسللجامعةيكون.1

  مستقلةوتكونالمجلس،من
 
تشكيل-تضاءالقعند -ولها،(والأكاديميةالعلمية)الفنيةالناحيةمنمهماتها أداءف

.فرعيةلجان

:يةالآتالدائمةاللجان–سنتي   كل-المجلسيشكلالنظام،من(السابعة)المادةبهقضتما مراعاةمع.2

.التنفيذيةاللجنة-أ

.الستثمارلجنة-ب

شيحاتلجنة-ج .والمكافآتالي 

 أعضائها؛ومكافآتعملها وقواعد لجنةكلمهماتالمجلسويحدد 
ً
.المعتمدةالمكافآتلسياسةوفقا

ة المادة العاش 

  مسؤولياتهكز وترتالجامعة،شؤونإدارةعنالمسؤولويعَد فيها،التنفيذيي   الإداريي   كبي  هو الجامعةرئيس
 
ف

.صلاحياتمنالهيئةإدارةمجلسلهيحددهوما النظام،حدود 

ة المادة الحادية عش 

رفع
ُ
الأقساماءورؤسوالمعاهد،الكلياتوعمداءونوابه،الجامعةورئيسالمجلس،أعضاء:منكلتعيي   قراراتت

هموالأكاديمية،العلميةالمجالسورؤساءوكلائهم،أو ونوابهم   الأكاديميةالقياداتمنوغي 
 
رئيسإلة؛الجامعف

.عليهاموافقتهبعد إل نافذةالقراراتتلكتكونول الوزراء،مجلس

ة المادة الثانية عش 

.يخضع منسوبو الجامعة لأحكام نظام العمل ونظام التأمينات الجتماعية
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ة المادة الثالثة عش 

ا -للجامعة
ً
  بما القيام-المجلسيقرهلما وفق

:يأت 

  وما وتأهيليةوتدريبيةدراسيةبرامجمنتقدمهما مقابلرسومًا تتقاض  أن.1
 
ها أوحكمها،ف .برامجنمغي 

لكةالممداخللجهاتاستشاراتأو خدماتمنتقدمهما أو علمية،بحوثمنتجريهلما مال  مقابلتحصيل.2

.وخارجها

.والطالباتالطلابمنبها يلتحقلمنحوافز أو مكافآتتقديممنتمكنها قواعد وضع.3

ة المادة الرابعة عش 

،الحرمبإدارةيتصلما تنظملوائحالمجلسيضع ومنسوتر  والطالباتالطلاببسلوكيتصلما وكلالجامعى 

همالتدريسهيئةأعضاءمنالجامعة ؛منوغي  ،الحرمداخلالموظفي   الكود و التخطيطأعمالوكذلكالجامعى 

  
؛الحرمداخلوالصيانةالتشغيلوأعمالالإنشائيةوالأعمالالعمرات  المخططمعمتوافقةتكونبحيثالجامعى 

اتيخر  العام رياض،المدينةداخلالخاصةالمناطقلحوكمةالمعتمد التنظيم  والإطار الرياض،لمدينةالسي 

.الهيئةمنالمعتمد 

ة المادة الخامسة عش 

 يكوّنأنللمجلس
ً
ا مجلسا ،أو محليي   أعضاءمناستشاريًّ قدراتهماسأسعلىأعضائهاختيار ويكوندوليي  

  العمليةوتجربتهمالعلمية،ومكانتهمالقيادية،
 
  المجالت ف

تقديمجلسالمهذا ويتولالجامعة،تخدمالن 

وتعيي   يحترشمعايي  المجلسويحدد للجامعة،العامالأكاديم  التطوير حولالجامعةولرئيسللمجلسالمشورة

.أعضائهومكافآتاجتماعاتهوتنظيمالستشاري،المجلسأعضاء

ة المادة السادسة عش 

عاتوالوصايا والمنحوالإعاناتالهباتقبول-المجلسموافقةبعد -للجامعة أخرىاهمةمسوأيوالأوقاف،والتير

  السياساتوفقخارجها؛أو المملكةداخلمن
.الهيئةإدارةمجلسيعتمدهاالن 

عاتوالوصاياوالمنحوالإعاناتالهباتتقديمتشجيععلىالعملالمجلسأعضاءوعلى ها اف،والأوقوالتير منوغي 

.للجامعةالمساهمات
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ة المادة السابعة عش 

همالتدريسهيئةأعضاءمنالجامعةمنسوتر  منلأيول المجلسلعضو يكونأنيجوز ل  ؛الموظمنوغي  أيفي  

  شخصيةمصلحة
 
بعتذلكعنأفصحإذا إل الجامعة،عقود ف

ُ
 والسياسات؛الإجراءاتوات

ً
مجلستمدهيعلما وفقا

  الهيئةإدارة
 
.الشأنهذا ف

ة المادة الثامنة عش 

  مما الجامعةموارد تتألف
:يأت 

.حكوميةإعاناتمنلها يخصصقد ما .1

.التمويلصور منذلكوغي  القروض،.2

عاتوالوصايا والمنحوالإعاناتالهبات.3 .اخارجهأو المملكةداخلمنالأخرىوالمساهماتوالأوقاف،والتير

  والأعمالالخدماتنظي  تتقاضاهالذيالمال  والمقابلالدراسية،الرسوم.4
.تقدمهاالن 

.وأملاكهاأوقافها وري    عاستثماراتها عوائد .5

  الأخرىالماليةالموارد .6
.نشاطهاوطبيعةالجامعةأهدافمعتتعارضأل علىالمجلس،يقرها الن 

  الجامعةإيراداتجميعوتودع
 
  بالعمللها المرخصالبنوكمنأيف

 
.الجامعةانيةمي   وفقمنها ويصرفالمملكة،ف

ة المادة التاسعة عش 

الهيئةدارةإمجلسيعينه،(أكير أو )مرخصحساباتمراجعالماليةوسجلاتها الجامعةحساباتتدقيقيتول.1

ا، امالمراجعةلجنةإلتقريرهالحساباتمراجعويقدمتعيينه،إعادةوتجوز سنويًّ مراجعيقدمأنويجوز .واللي  

ةالمجلسإلتقريرهالحسابات .ذلكإليدعو مالهتبي   إذا مباشر

ا ومهماتهأعمالهممارسةالحساباتمراجععلى.2
ً
منالتحققو المعتمدة،المحاسبيةوالسياساتللمعايي  وفق

ا دقالسجلاتهذهمسككانإذا وما والمحاسبية،الماليةللسجلاتالختاميةوالحساباتالموازنةمطابقة
ً
ا يق

ً
ومتفق

.السليمةالمحاسبيةالقواعد مع
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ون المادة العش 

  والمحاسبيةالإداريةوالدفاتر السجلاتالجامعةتمسك.1
 تحتاجها الن 

ً
المحاسبيةتوالسياساللمعايي  وفقا

 فيها والقيد التسجيلويكونالمعتمدة،
ً
  وتحفظبأول،أول

 
.الرئيسالجامعةمقرف

العملحاجةتقتضيهماوفقالعربيةاللغةبغي  -وخارجهاالمملكةداخل-والتفاقياتالعقود إبرامللجامعة.2

  ما إل وقضائها،المملكةلأنظمةواتفاقاتها الجامعةعقود وتخضعالجامعة،ومصلحة
لجامعةامصلحةتقتض 

  وذلكللتحكيم،أو أجنبيةمحاكماختصاصأو أجنبيةلقواني   منها إخضاعه
 
والسياساتد القواعتحددهما ضوءف

.المعتمدة

اتيجياتالمجلسيرفع.3   -والنظموالإجراءاتوالضوابطوالمعايي  والسياساتالسي 
علىلنظاماينصالن 

منيومًا (ثلاثي   )عنتقلل مدةقبلالهيئةإلعليها؛تعديلوأي-الهيئةإدارةمجلسمنإقرارها أو اعتمادها 

يوجهأن-دةالمتلكخلال-الهيئةإدارةولمجلسالهيئة،إدارةمجلسعلىلعرضها شيانها؛لبدءالمحدد التاري    خ

اتيجياتتلكعلىتعديلأيبإجراءالمجلس يراهماوفقنظموالوالإجراءاتوالضوابطوالمعايي  والسياساتالسي 

.مناسبًا

ون المادة الحادية والعش 

ها دمجها ول الجامعةحلالأحوالمنحالبأييجوز ل  .ملك  بأمر إل نظامها،تعديلول بغي 

ون المادة الثانية والعش 

  النظامينشر 
 
ينمائة)بعدبهويعملالرسمية،الجريدةف  (وعشر

ً
هتاري    خمنيوما .نشر



تاري    خ الجامعة
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ي 
الباب الثان 
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مقدمة

 سعود الملكجامعةتمثل
ً
 معلما

ً
 تاريخيا

ً
  بارزا
 
ةف جامعةأولفه  عودية،السالعربيةبالمملكةالعال  التعليممسي 

نشئتحكومية
ُ
  أ

 
عد المملكة،ف

ُ
واكبالجودةعاليةتعليميةمنظومةبناءنحو انطلاقنقطةوت

ُ
العالميةالتطوراتت

.الوطنيةالتنميةاحتياجاتوتلنر  

 الجامعةشهدتعقود،ستةمنأكير مدىعلى
ً
 تطورا

ً
 متواصل

ً
،ونموا

ً
ناشئةمعةجامنانتقلتحيثمستمرا

 يضمشامخأكاديم  ضحإلبكليتي   
ً
ينأربعا ةبحثيةومراكز ومعاهد كليةوعشر .متمي  

20

النشأة والتأسيس

المبكرةالبدايات

  جامعةأولإنشاءفكرةجاءت
 
  االتعليميةللنهضةطبيعيةاستجابةالسعوديةالعربيةالمملكةف

المملكةشهدتها لن 

عهدهبدايةذ منحرصالذيثراه،اللهطيبسعود آلعبدالرحمنبنعبدالعزيز المؤسسالملكيد علىقيامها منذ 

  التعليمنشر على
 
.البلادربوعف

  بعد
  المعارفوزارةإنشاءعلىسنواتثلاثمض 

 
الله،رحمهد سعو آلعبدالعزيز بنفهد الملكأدلالمملكة،ف

  المعارف،وزير منصبيتولكانالذي
 
د بتصري    حهـ1376عامف

ّ
ر المعارفوزارةأنفيهأك

ّ
 تفك

ً
  جديا
 
راجإخف

.الواقعأرضلىعملموسةحقيقةإلالفكرةهذهتحوّلتواحد،عامنحو وبعد .التنفيذحي ّ  إلالسعوديةالجامعة
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المرسوم الملكي بالتأسيس

  
 
ينالحاديالموافقالأربعاءيومف   الموافقهـ،1377عامالآخر ربيعشهر منوالعشر

عامنوفمير شهر منعشر الثات 

سعود آلالعزيز عبد بنسعود الملكاللهبإذنلهالمغفور من(17)رقمالكريمالملك  المرسومصدر م،1957

  وجاء.سعودالملكجامعةبإنشاءالله،رحمه
 
  الملك  المرسومنصف

  التاريخ 
:الآت 

 السعودية،العربيةالمملكةملكسعود آلعبدالعزيز بنسعود نحنتعالبعونه"
ً
  رغبة
 
  وترقيتها المعارفنشر ف

 
ف

 والأدبية،العلميةالدراسةوتوسيعمملكتنا،
ً
  وحبا

 
  الأمممسايرةف

 
  ها ومشاركتوالفنون،العلومف

 
الكشفف

اع،  والخي 
ً
تربيةالنشءتربيةإلوطموحها ومفاخرها،محاسنها عنوالإبانةالإسلاميةالحضارةإحياءعلىوحرصا

  الوزراءمجلسقررهما علىالطلاعوبعد القويم،والخلقالسليمالعقللهمتكفلصالحة
 
(32)رقمهجلستف

  والمنعقدة
 
آتهو بما رسمنا المصلحة،منارتأيناهما علىوبناءً هـ،1377عامالآخر ربيعمن11تاري    خف

21

المادة الأول

  مملكتنا جامعة تسم جامعة الملك سعود
 
.تنشأ ف

المادة الثانية

  حكومتنا الرئيس الأعلى للجامعة، يصادق على قرارات مجلس الجامعة،
 
يكون وزير المعارف ف

.ويعي   عمداء الكليات

المادة الثالثة

 على قدر الحاجة والستعداد
ً
  هذه الجامعة تباعا

 
.تنشأ الكليات ف
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المادة الرابعة

وبي   الجامعةرةوإداالكلياتبي   الصلاتيبي   الذيالجامعى  النظاميوضعالجامعة،كلياتمنكليتي   إنشاءبعد 

.وبعضبعضها الكليات

،(19)رقمالملك  والمرسوم(18)رقمالملك  المرسوم:آخرانملكيانمرسومانالملك  المرسومهذا معصدر وقد 

  صدرا وكلاهما 
 
ينالحاديالموافقالتاري    خنفسف الأولالمرسومقض  .ه 1377عامالآخر ربيعشهر منوالعشر

  قض  بينما للآداب،كليةبإنشاء
.الأولالجامعةنواةلتكونا للعلوم،كليةبإنشاءالثات 

القادة 

عزاممحمد بنالوهابعبد الدكتور :المؤسسالمدير 

المناسبةالشخصيةاختيار 

تحملعلىقادرةمرموقةأكاديميةشخصيةعنالبحثمنبد ل كانالجامعة،بإنشاءالملك  المرسومصدور بعد 

ي ّ  ذلكعلىوبناء.النبيلةأهدافهنحو وقيادتهالكبي  العلم  الصرحهذا تأسيسمسؤولية
ُ
الأديبالموسوع  العالمع

عبد بنود سعالملكاختارهحيثعزام،حسنمحمد بنالوهابعبد الدكتور المصريوالدبلوماس  والفيلسوف

  سعود الملكلجامعةومؤسسمدير أولليكوناللهرحمهالعزيز 
 
بهمةعملوقد .(م1957)ه 1377عامالرياضف

  وفاتهحن  الشامخالعلم  الصرحلهذا الأولاللبناتوضععلىكبي  وإخلاصعالية
 
.ه 1378العامف

بداية الدراسة الفعلية

  الفعليةالدراسةبدأت
 
  الآدابكليةبافتتاحالجامعةف

 
أولالكليةاستقبلتحيثهـ،1378/1377الجامعى  العامف

امجها التحقوا الذينالطلابمندفعة ل.الأكاديميةبير
ّ
  مهمةتحولنقطةالحدثهذا وشك

 
العال  التعليمتاري    خف

.الوطنمستوىعلىوالثقافةبالمعرفةتشععلميةمنارةالجامعةأصبحتإذ السعودية،العربيةبالمملكة
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قادة الجامعة عي  التاري    خ

الشخصياتمنعدد الجامعةرئاسةعلىتعاقبعزام،محمد بنالوهابعبد الدكتور وفاةبعد 

  المرموقةالسعوديةالأكاديمية
  أسهمتالن 

 
:التال  النحوعلىوهمونموها،الجامعةتطوير ف

.للجامعةسعوديمدير أول:(ه 1380-1378)المنقورحمد بنناض الأستاذ 

.(ه 1391-1381)الخويطراللهعبد بنالعزيز عبد الدكتور 

اعبداللهبنالعزيز عبد الدكتور 
ّ
.(ه 1399-1391)الفد

ك  إبراهيمبنمنصور الدكتور 
.(ه 1410-1399)الي 

.(ه 1416-1410)الضبيبمحمدبنأحمد الدكتور 

.(ه 1428-1416)الفيصلمحمد بناللهعبد الدكتور 

.(ه 1433-1428)العثمانالرحمنعبد بناللهعبد الدكتور 

.(ه 1445-1433)العمرالرحمنعبد بنبدرانالدكتور 

فرئيسبصفةالجامعةإدارةتول:(ه 1445)السلمانسلمانبنعبداللهالدكتور 
َّ
.عاملمدةمُكل

 الجامعةيرأس:(ه 1446)مسملى  محمدبنعلى  الدكتور 
ً
فرئيسبصفةحاليا

َّ
.مُكل

التطور التنظيمي والإداري

ه 1380لعام112رقمالملكي المرسوم

  
 
الموافقةالمتضمنهـ1380الحجةذي26بتاري    خ(112)رقمالملك  المرسومصدر ،(م1961)ه 1380عامف

  جاءما أبرز وكان.سعودالملكجامعةنظامعلى
 
انيةاعتباريةشخصيةللجامعةأنالنظامهذا ف يوافقاصةخومي  

.لعتمادهاالختصاصذاتالجهاتعلىويعرضها المعارفوزير عليها 

ه 1387لعام11/مرقمالملكي المرسوم

  
 
الموافقةالمتضمنه 1387الأولجمادى8بتاري    خ(11/م)رقمالملك  المرسومصدر ،(م1967)ه 1387عامف

 سعود الملكجامعة)الرياضجامعةنظامعلى
ً
لقةالمتعالسابقةوالتعليماتوالأوامر الأنظمةوإلغاء(حاليا

  جاءما أبرز منوكان.بالجامعة
 
والمجلس.فيهاالإداريةالسلطاتكإحدىللجامعةالأعلىالمجلسإحداثالنظامف

  السياسةوضعولهالجامعةشؤونعلىالمهيمنةالسلطةهو الأعلى
.عليهاتسي  الن 
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ه 1392لعام6/مرقمالملكي المرسوم

  
 
وإلغاءالرياضجامعةنظامعلىالموافقةالمتضمن(6/م)رقمالملك  المرسومصدر ،(م1972)ه 1392عامف

  الصادر الجامعةنظام
 
.سابقةوتعليماتوأوامرأنظمةمنمعهيتعارضما وجميعهـ1387عامف

ه 1414عاموالجامعاتالعالي التعليممجلسنظامعلالموافقة

  
 
علىنصوالذيوالجامعات،العال  التعليممجلسنظامعلىالساميةالموافقةصدرت،(م1993)ه 1414عامف

وأصبح.لجامعةلالعامةالسياسةوتنفيذ والماليةوالإداريةالعلميةالشؤونتصريفيتولجامعةلكلمجلسإنشاء

  جامعةلكل
 
.محددةوماليةوأكاديميةإداريةبمسؤولياتيضطلعالذيالخاصمجلسها المملكةف

إعادتهتغيير الاسم و 

  
 
جامعة"إل"سعودالملكجامعة"منالجامعةاسمتغيي  تمالله،رحمهعبدالعزيز بنفيصلالملكعهد ف

  ."الرياض
 
ينخمسةبمرور الرياضجامعةاحتفلت،(م1981)ه 1402عاموف  وعشر

ً
هذا وخلال.إنشائهاعلىعاما

السمبإعادةهجلالتأمر الله،رحمهعبدالعزيز بنخالد الملكالجلالةصاحبرعايةتحتتمالذيالكبي  الحتفال

.تأسيسهاعند كانكما "سعودالملكجامعة"للجامعةالقديم
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(ه 1380-1377)التأسيس : المرحلة الأول

:هماأساسيتي   بكليتي   الجامعةبدأت

  ربيع21بتاري    خ،18رقمالملك  المرسومبموجبأنشئت(ه 1377)الآدابكلية
ه 1377عامالثات 

 وضمتهـ،1378عامالفعليةالدراسةفيها تبدأ كليةأولوكانت
ً
  أقساما

 
وآدابها،العربيةواللغةالتاري    خ،ف

ها والجغرافيا،والإعلام،الجتماعية،والدراسات علىيها فالقبولاقتصر وقد .الإنسانيةالتخصصاتمنوغي 

،(21)وعددهمفقطالطلاب
ً
  طالبا

 
،(15)وعددهاالأولالدفعةتخرجت1380عاموف

ً
ي ّ وقد خريجا

ُ
اسمغ

.والجتماعيةالإنسانيةالعلومكليةإلمؤخرًا الكلية

وبدأتهـ،1377عامالآخر ربيع21بتاري    خ19رقمالملك  المرسومبموجبتأسست(ه 1377)العلومكلية

 وضمت.ه 1379عامفيها الدراسة
ً
  أقساما
 
ياءالرياضيات،ف ياء،والوالجيولوجيا والكيمياء،والفلك،والفي   جيوفي  

ها الحيوية،والكيمياءالنبات،وعلمالحيوان،وعلم .العلميةالتخصصاتمنوغي 

(ه 1379)التوسع الأولي للكليات : المرحلة الثانية

نشئت
ُ
  التجارة،كليةأ

 أصبحتالن 
ً
 وتضمالأعمال،إدارةكليةلحقا

ً
  أقساما

 
والتسويق،ة،والمحاسبالإدارة،ف

  الصيدلةكليةجانبإل.الإداريةالمعلوماتونظموالقتصاد،
ةبرامجقدمتالن    متمي  

 
الصيدلنيةلومالعمجالف

.والدوائية

(ه 1381)قبول الطالبات : المرحلة الثالثة

 
ً
  المرأةأهميةمنانطلاقا

 
فرصةلها يحفأتمرة،لأولالسعوديةللفتاةأبوابها الجامعةفتحتالمجتمعتنميةف

  إلالنتساب
ل.الإداريةوالعلومالآدابكلين 

َّ
  للمرأةمهمةتحولنقطةالقرار هذا وشك

 
  العال  التعليمتاري    خف

 
ف

  متمي ّ  جامعى  تعليمعلىالحصولبإمكانها أصبححيثالمملكة،
 
اللغةقسمانكوقد محفزة،أكاديميةبيئةف

ية .تسعودياطالباتأرب  ععددهنوكانالمتقدماتالطالباتاستقبلقسمأولالآداببكليةالإنجلي  
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(ه 1387-1385)إضافة التخصصات الأساسية : المرحلة الرابعة

تِحت(ه 1385)الزراعةكلية
ُ
فت
ُ
  المملكةاحتياجاتلتلبيةالكليةهذها

 
  الغذوالأمنالزراعةمجالف

وأصبحت.ات 

 وتضموالزراعة،الأغذيةعلومكليةبعد فيما 
ً
  أقساما
 
،الإنتاجف  

وعلومالزراعية،ةوالهندسالنبات،ووقايةالنبات 

،والقتصاد والتغذية،الأغذية   والإنتاجالزراع 
.الحيوات 

بيةالهندسةكليتا  تا ( ه1387)والير مَّ
ُ
افتحتكانتا أنبعد الجامعةإلض منظمةعمبالتعاونالمعارفوزارةإشر

 الهندسةكليةوتضمالجامعة،كلياتأهممنوأصبحتا .اليونسكو
ً
  أقساما
 
المدنية،والهندسة،الكيميائيةالهندسةف

ولوهندسةالصناعية،والهندسةالكهربائية،والهندسةالميكانيكية،والهندسة ،الطبوالغاز البي  وهندسةيعى 

بيةكليةأما التعدين، تفقد الي 
ّ
بعد .التعليملمراحلمختلفالمؤهلي   والمعلماتالمعلمي   إعداد مسؤوليةتول

بيةالتدريس،وطرقوالمناهجالإسلامية،والدراساتالنفس،علمأقسامأنشئتذلك بيةو الفنية،والي  البدنية،الي 

بية .الخاصةوالي 

(ه 1394-1387)الكليات الطبية والمعاهد : المرحلة الخامسة

  هـ،1389عامالفعليةالدراسةبدأت(ه 1387)الطبكلية
 
وأصبحت.فيهاالطالباتقبولبدأ هـ1394العاموف

  الطبكلياتأعرقمنالكلية
 
 وتضمالسعودية،العربيةالمملكةف

ً
  أقساما
 
الأطفال،وطبوالباطنة،الجراحة،ف

ها والأشعة،الأمراض،وعلموالمجتمع،الأشةوطب .الطبيةالتخصصاتمنوغي 

نسرِ  (ه 1394)العربيةاللغةمعهد 
ُ
 المعهد أ

ً
ها قي   للناطوتعليمها العربيةاللغةنشر علىالجامعةمنحرصا منبغي 

  .العالمأنحاءمختلف
 
ي ّ (ه 1434)العاموف

ُ
 .العربيةاللغوياتمعهد إلالمعهد اسمغ

ً
مَّ ومؤخرا

ُ
كليةإلمعهد الض

 المرحلةهذهشهدتكما .وعلومهااللغات
ً
  وتحديدا
 
أبرزهامنمهمة،مساندةعماداتإنشاء(ه 1394)عامف

.المكتباتشؤونوعمادةالطلاب،شؤونوعمادةوالتسجيل،القبولشؤونعمادة
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ي التخصصات الصحية والإنسانية : المرحلة السادسة
 
(ه 1399-1395)التوسع ف

نشِئتالأسنانطبكلية
ُ
  وبدأت،هـ1395عامأ

 
  طلابها مندفعةأولاستقبالف

 
؛هـ1396الدراس  العامف

  متمي   تعليملتقديم
 
.الفمويةالصحةوعلومالأسنانطبمجالف

  التطبيقيةالطبيةالعلومكليةتأسستالتطبيقيةالطبيةالعلومكلية
 
  الحاجةلتلبيةم1979عامف

 
المملكةف

  متخصصي   مؤهلةلكوادر السعوديةالعربية
 
  تطبيقيةالالطبيةللعلومكليةأولوتعد .الصحيةالرعايةف

 
المملكةف

  
 
  هاما دورا لعبتولقد ،الحي   ذلكف

 
يةالقوىتوفي  ف   القطاعي   منلكلالعاملةالبشر

 
معوالعامالخاصحةالصف

  الحديثةوالمهاراتبالمعارفوتزويدهمالخريجي   منالمهنيةالكفاءةمنعاليةدرجة
 
  صحيةالرعايتهمف

 
هذهف

  المختلفةالبكالوريوسبرامجمنبرنامج12منأكير حاليا بالكليةيوجد كما .المجالت 
عةسبتحتتعملالن 

  العليا للدراساتبرامجيوجد ذلكعلىوعلاوةرئيسيةأقسام
 
.الصحيةالتخصصاتمنالعديد ف

جمةالأوروبيةاللغاتمركز  يةاللغةمركز تحويلبعد المركز هذا أنسر  (ه 1396)والير اللغةلقسمالتابعالإنجلي  

ية   آنذاك،الآداببكليةالإنجلي  
 
جمةاللغاتبمعهد وسمّ  المركز تطوير تم(ه 1411)عاموف  والي 

ً
لهتمامتجسيدا

جمة،الأجنبيةاللغاتبتدريسالمملكة   والي 
 
بدِلهـ1415عاموف

ُ
ست
ُ
جمة،اللغاتكليةإلالمعهد اسما والي 

ةبرامجتقدموأصبحت   متمي  
 
جمةوالآسيويةالأوروبيةاللغاتف   .والي 

 
 (ه 1444)عاموف

َ
عِيد

ُ
كليةمنكلهيكلةأ

جمةاللغات يةاللغةوقسموالي    العربيةاللغوياتومعهد الآداببكليةوآدابها الإنجلي  
 
كليةاسمها ليكونالجامعةف

 .وعلومهااللغات
ً
منالمملكةجاتاحتيايلنر  بما المتخصصالعال  التعليمبتوفي  الجامعةاهتماممنوانطلاقا

اري    خبتالمنعقدةبجلستهالجامعةمجلسوافقفقد عاليةعلميةدرجاتعلىوالحاصلةالمؤهلةالكفاءات

اري    خبتالكليةإنشاءعلىالسام  المقامموافقةوصدرت،العليا الدراساتكليةإنشاءعلىهـ1398/12/20

  ،هـ1399/2/6
لالن 

ّ
د
ُ
.ه 1418/6/17بتاري    خالعليا الدراساتعمادةإلاسمها ع

الفروع الخارجية: السابعةالمرحلة 

  (ه 1400)أبهافرع
 
ا باعتبارها بأبها الطبكليةأنشئتهـ،1400عامف

ً
  .سعودالملكلجامعةفرع

 
امعوف

  السام  الأمر صدر هـ،1419
بنمحمد الإمامجامعةفرع  ودمجبالجنوب،خالد الملكجامعةبإنشاءالقاض 

  سعود الملكوجامعةالإسلاميةسعود 
 
.خالدالملكجامعةاسمتحتمستقلةجامعةليصبحا أبها ف

  (ه 1401)القصيمفرع
 
  للجامعةآخر فرعأنسر  ،(م1981-1980)ه 1401عامف

 
يهفوافتتحالقصيم،منطقةف

  الفرعواستمر .،والإدارةالقتصاد ،وكليةالبيطريوالطبالزراعة،كلية
 
 حيثوالتوسع،النموف

ُ
العلومكليةنشِئتأ

  الهندسةوكلية،(م2000)ه 1421عامالطبوكليةهـ،1418عامبالقصيم
 
.ه 1425/1424الدراس  العامف

 
ً
.يمالقصجامعةاسمتحتمستقلةجامعةليصبحالقصيمفرعاستقلهـ،1425/1424الدراس  العاممنواعتبارا

 ليشملالتوسعامتد كما 
 
  صدر حيث،أخرىفروعا

 
كليةبإنشاء33رقمالملك  المرسومصدر هـ،1418عامف

  .سعودالملكلجامعةتابعةبجازانالمجتمع
 
نشِئتهـ،1424/1423الدراس  العاموف

ُ
.بالجوفالعلومكليةأ

  المجتمعكلياتإنشاءعلىالموافقةوتمت
 
 الفروعهذهاستقلتوقد .والقرياتوالأفلاجالمجمعةمنكلف

ً
لحقا

  مستقلةجامعاتلتصبح
 
.مناطقهاف
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(ه 1404)التقنية والعمارة : المرحلة التاسعة 

  
 
نشِئت،(م1984-1983)ه 1404عامف

ُ
:أ

  التطور لمواكبة(ه 1404)والمعلوماتالحاسبعلومكلية
،التقن  ةبرامجالكليةوتقدمالعالم    متمي  

 
علومف

مجياتوهندسةالحاسبوهندسةالمعلوماتونظمالحاسب .الير

  المملكةاحتياجاتلتلبية(ه 1404)والتخطيطالعمارةكلية
 
  التخطيطمجالف

عماري،الموالتصميمالعمرات 

 الكليةوتضم
ً
  أقساما
 
  والتخطيطالبناء،وعلومالعمارةف

.العمرات 

ة  جمة : المرحلة العاش  (ه 1415-1411)اللغات والير

جمةاللغاتمعهد  نسرِ  (م1990/ه 1411)والير
ُ
 أ

ً
جمةو الأجنبيةاللغاتبتدريسالمملكةلهتمامتجسيدا .الي 

  
 
مَّ ،(م1994)ه 1415عاموف

ُ
جمة،اللغاتكليةإلض ةبرامجتقدموأصبحتوالي    متمي  

 
الأوروبيةاللغاتف

جمةوالآسيوية .والي 

ة (ه 1417)البحث العلمي والاستشارات : المرحلة الحادية عش 

أ بالموافقة /1282رقمصدر قرار مجلس التعليم العال  (: م1996/ هـ 1417)معهد البحوث والدراسات الستشارية 

 إل معهد اعلى إنشاء معهد للبحوث والدراسات الستشارية بجامعة الملك سعود،
ً
لملك عبدالله وتحول اسمه لحقا

. للبحوث والدراسات الستشارية

(ه 1402)عهد الاحتفال بالرب  ع قرن: المرحلة الثامنة 

 المرحلةهذهشهدت
ً
 تطورا

ً
  ملحوظا
 
نشِئتحيث،المستمر والتعليمالمجتمعخدمةعمادةف

ُ
تطورًا اعتبارها بأ

ا 
ً
  السابق،المجتمعخدمةلمركز حديث

 تحولتالن 
ً
شهدتكما .مجتمعالوخدمةالتطبيقيةالدراساتكليةإللحقا

،الجامعى  خالد الملكمستشق  افتتاحالمرحلةهذه
ً
  العملبدأ الذيرسميا

 
  قتصر واالجامعية،المدينةف

 
بدايتهف

عملياتغرفة20وشير 800تقارباستيعابيةبطاقةليعملالوقتمعتطور ثمخارجية،عياداتمجمععلى

.الأخرىالمرافقإلبالإضافةفحصغرفة161يضمللعياداتمستقلومبن  جراحية،
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ة (ه 1424-1419)التطوير المستمر : المرحلة الثانية عش 

  الأكاديم  دورها منعززتمهمةهيكليةتطويراتسعود الملكجامعةشهدت
،والبحنر ي ّ ثحيوالمجتمعى 

ُ
اسمغ

  العليا الدراساتعمادةإلالعليا الدراساتكلية
 
افلتعزيز ه 1418ف امجعلىالإشر حثالبعمادةوإنشاءالعليا،الير

  العلم  
 
 وضعمما هـ1419ف

ً
 أساسا

ً
لمجتمعاخدمةمركز اسموتعديلوالبتكار،البحثيةالمشاري    علدعممتينا

  المجتمعوخدمةالتطبيقيةالدراساتكليةإلالمستمروالتعليم
 
كليةوإنشاءالسابقة،للجهود كتطوير هـ1421ف

  المجتمع
 
المدينةخارجالتعليميةالخدماتلتوسيعهـ1422/3/5بتاري    خ73رقمالوزراءمجلسبقرار الرياضف

سملةمستقكليةإلالتطبيقيةالطبيةالعلومبكليةالتمريضقسموتحويلالرئيسية،الجامعية
ُ
  التمريضكليةت

 
ف

.الصحيةوالرعايةالطنر  التخصصعزز مما هـ1424/11/26

ة الكليات الحديثة: المرحلة الثالثة عش 

  سعود الملكجامعةواستمرت
 
أرب  عإللتصلالكلياتمنالمزيد بإنشاءوالتطور التوسعف

ين   والنشاطالرياضةعلوموكليةالفنونوكليةوالآثار السياحةكليةتشملكليةوعشر
والعلومالحقوقليةوكالبدت 

.الطارئةالطبيةللخدماتعبدالعزيز بنسلطانالأمي  وكليةالسياسية

المعالم والإنجازات التاريخية

المدينة الجامعية بالدرعية

  
 
يفي   الحرمي   خادمتفضل(ه 1405)عامف الجامعيةنةالمديبافتتاحسعود آلعبدالعزيز بنفهد الملكالشر

  بالدرعية
  تشملمتكاملةمرافقوتضم.مرب  عمي  ملايي   9حوال  إلالإجماليةمساحتها تصلالن 

المبات 

فيهيالرياضيةوالمرافقوالمكتبات،الأبحاث،ومراكز الجامعية،والمستشفياتالأكاديمية، الجامعى  والسكنة،والي 

.والطالباتللطلاب
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المدينة الجامعية للطالبات

بيئةيوفر مما ة،والخدميالتعليميةوالمرافقالكلياتكافةتضمللطالبات،متكاملةجامعيةمدينةالجامعةخصصت

ةتعليمية العامبدايةمعللطالباتالجامعيةالمدينةافتتاحتموقد .السعوديةالطالبةخصوصيةتراع  متمي  

  فيها الطالباتواستقبلتهـ،1435–1434الدراس  
 
مراحلضمنوذلكالعام،ذلكمنالأولالدراس  الفصلف

  الجامعةتوسّع
 
للطالباتالتعليميةالبيئةجودةوتعزيز التحتيةبنيتها تطوير ف

المدينة الطبية الجامعية

  
 
تعليم  تشق  مسأولويعتير الحال  بمسماهليصبحعبدالعزيز الملكمستشق  الجامعةاستلمتهـ1395العامف

منمجموعةق  المستشويضم.الطبلكليةالتابعةالجامعيةالمستشفياتأحد وهو السعودية،العربيةبالمملكة

ةالطبيةالكفاءات   مختصي   وفنيي   وأطباءاستشاريي   منالمتمي  
 
اتمي   متبشكلتخصصاتعدةف عالمية،وبخير

 المستشق  يضم.المتطورةالحديثةالتقنيةوجود إلإضافة
ً
العيون،راحةوجطبقسممثلتخصصيةأقساما

خدماتوالوالعامة،التخصصيةوالعياداتللسكري،الجامعى  والمركز والحنجرة،والأذنالأنفوجراحةطبوقسم

إدارةمجلسأقر وقد فقط،الأكاديميةللتخصصاتأشة104الشيريةالمستشق  طاقةتبلغ.المساندةالطبية

126علىتحتويطوابق،9منمكونرئيس  مبن  ببناءوذلكالجامعى  عبدالعزيز الملكمستشق  توسعةالجامعة

،
ً
.أخرىتخصصيةلعياداتبالإضافةشيرا

 )مستشف  الملك عبدالعزيز الجامعي 
 
 الأمير طلال بن عبدالعزيز سابقا

(: مستشف 

:  مستشف  الملك خالد الجامعي 

  هـ1402عامافتتاحهتم
 
  لمرض  لالجودةعاليةطبيةخدماتيقدمتعليم  مستشق  وهو الجامعية،المدينةف

 
ف

النسائية،ضوالأمراالباطنية،والأمراضالأطفال،وطبوالجراحة،الفائقة،كالعنايةالطبيةالتخصصاتمنكثي  

هاالطوارئ،وطب .وغي 
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:مستشف  طب الأسنان الجامعي 

بتقديميقومثحيالأسنانلطببالمملكةمتكاملتعليم  مستشق  أولالجامعى  الأسنانطبمستشق  يعتير 

اهي   علىوالمبنيةالشاملةوالستشاريةوالجراحيةوالتدريبيةالتعليميةالخدمات المستشق  ويقوم.للمرض  الير

  الرعايةبتوفي  
 
:التاليةالتخصصاتف

والحنكالشفةفلحعيادات•

ةالخاصالحتياجاتذويمنللمرض  الأسنانطب•

  الفمويالألمعيادات•
الوجه  والقحق 

الحالت ذويمنللمرض  الأسنانطبعيادات•

الخاصةالصحية

وحدبالتالمصابي   للمرض  الأسنانطبعيادات•

الخارجيةالعياداتصيدلية•

الدمبنك•

ي    حمختير •   التشر
والوجهالفملأمراضالمرض 

والفكي   

برنامج الأوقاف

قدر مساحةلهوخصصتالجامعة،أوقافبرنامجسعود الملكجامعةأسست
ُ
بهدفمرب  ع،مي  ألف180بنحوت

 الجامعةدعم
ً
 ماليا

ً
نامجوي  هدف.وبحثيا   والمساهمةللجامعة،الذاتيةالماليةالموارد تعزيز إلالير

 
  الأنشطةف

الن 

الجامعةبي   قةالعلاوتعزيز والتعليم،والتطوير البحثأنشطةودعمالعالمية،الجامعاتمصافإلانتقالها تدعم

يةالجامعةموارد منالستفادةوزيادةوالمجتمع، ات،التحتيةوالبنيةالبشر الجامعيةفياتالمستشودعموالتجهي  

  
 
  الخارجيةالجامعةمعاملوتمويلالمزمنة،الأمراضعلاجف

 
اتمنللاستفادةمتقدمةمراكز ف عالمية،الالخير

وعاتوتتمثل.المختلفةالير وأعمالالجتماع  والتكافلالخي  أعمالوتعزيز    الأوقافبرنامجمشر
 
الجامعةأبراجف

  
،الراجخ  مصرفوبرجنجوم،الخمسفئةمنالفندقبرجتشملالن  الأجنحةوبرجل،كامصالحالشيخوبرجالطنر 

،لدنبنمحمد المعلموبرجالفندقية، ناض الدكتور وبرجللأبحاث،عبدالعزيز بنسلطانالأمي  وبرجالمكتنر 

.الهليلعبداللهبنعبدالرحمنالشيخوبرجالرشيد،
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برنامج كراسي البحث

  التعليميةالمشاري    عأكير منسعود الملكجامعةاعتمدتهالذيالبحثكراس  برنامجيعد 
التمي   تحقيقإلتهدفالن 

  
 
  متمي ّ  احثلبتسند علميةمرتبةأنهالبحثبكرس  ويقصد .المعرفةواقتصادياتوالتطوير البحثمجالف

 
مجالف

  الصعيدينعلىتخصصه
،الوطن    رصيدهويزخر والدول 

  عاليةوكميةنوعيةبمساهماتالبحنر
 
.الختصاصمجالف

  البحثكرس  مدة
 
اتالكرس  عملمدةتمديد ويجوز إنشائه،تاري    خمنسنواتأرب  عالجامعةف ويضاف.رىأخلفي 

،العلماءمننخبةباستقطاببادرتالجامعةأنذلكإل ينيقاربما بينهممنالعالميي    عشر
ً
علىالحائزيننمعالما

  المشاركةأجلمنللسلامنوبلجائزة
 
وعهذا ف .المشر

التحول إل مؤسسة أكاديمية مستقلة

سعود،الملكلجامعةالأساسالنظامعلىبالموافقةهـ1444/2/9وتاري    خ(9589)رقمالكريمالملك  الأمر صدر 

 للرب  حهادفةغي  مستقلةأكاديميةمؤسسةإلوتحويلها 
ً
الملكيةالهيئةلةمظتحتالنظام،نفاذ تاري    خمناعتبارا

  الرياضلمدينة
 
.الجامعةإدارةمجلستشكيلعنالإعلانجرى،(م2023)ه 1445عاموف
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تشكيل مجلس إدارة الجامعة

  
 
لآعبدالعزيز بنسلمانبنمحمد الأمي  الملك  السمو صاحبأصدر م،2023يوليو25الموافقهـ1445محرم7ف

 الرياض،لمدينةالملكيةالهيئةإدارةمجلسرئيسالوزراءمجلسرئيسالعهد ول  سعود،
ً
 أمرا

ً
مجلستشكيلبساميا

المعال  صاحببرئاسةالجامعةإدارة

يةالموارد وزير المعال  وصاحب،البنيانعبداللهبنيوسفالأستاذ   نائالجتماعيةوالتنميةالبشر
ً
وعضويةللرئيس،با

:منكل

  أكير استقلاليةالجامعةالجديد الوضعهذا يمنح
 
  ا بموالمالية،والإداريةالأكاديميةقراراتها اتخاذ ف

 
ذلكف

،والإداريالمال  الستقلال ،ىالمستو علىوالمنافسةللتطور اللازمةالمرونةلها يتيحمما والأكاديم  العالم 

.العالميةالجامعاتأفضلمصافإلوالوصول

اتالمعلوموتقنيةالتصالت وزير المعال  صاحب•

اللوجستيةوالخدماتالنقلوزير المعال  صاحب•

وةالصناعةوزير المعال  صاحب• المعدنيةوالير

اءوالذكللبياناتالسعوديةالهيئةرئيسمعال  •

الصطناع  

تشار المسالرشيد عبدالمحسنبنفهد الأستاذ معال  •

الوزراءلمجلسالعامةبالأمانة

تشق  لمسالعامةللمؤسسةالتنفيذيالرئيسمعال  •

الأبحاثومركز التخصض  فيصلالملك

فسعود الملكجامعةرئيسسعادة•
َّ
المُكل

ةللمنشآتالعامةالهيئةمحافظسعادة• الصغي 

والمتوسطة

الربحيةغي  الرياضلمؤسسةالتنفيذيالرئيسسعادة•

ف
َّ
المُكل

نيةوالتقللعلومعبداللهالملكجامعةرئيسسعادة•

سياحةللالسعوديةللهيئةالتنفيذيالرئيسسعادة•

السعوديةالغرفاتحاد رئيسسعادة•

ثلممالنويصر عبدالرحمنبنترك  الأستاذ سعادة•

العامةالستثماراتصندوق

السديريمتعببنسلمانالأستاذ سعادة•

ناظرهشامبنطلالأستاذ سعادة•

الراشدراشد بنتجمانا الأستاذةسعادة•

أمي   الصالحنبيلبنعبدالرحمنالدكتور سعادة•

سعودالملكجامعةإدارةمجلس
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 سعود الملكجامعةرسمتالزمان،منعقود ستةمنأكير مدىعلى
ً
 مسارا

ً
ا   متمي  
 
بالمملكةالعال  التعليمتاري    خف

الجامعةنمتالطلاب،منمحدود وعدد فقطبكليتي   الأولبداياتها منذ .العربيةوالمنطقةالسعوديةالعربية

 لتصبح
ً
 ضحا

ً
 أكاديميا

ً
 يضمشامخا

ً
ينثلاثا والعالم،المملكةأنحاءمختلفمنوالطالباتالطلابوآلفكلية،وعشر

ينتدريسهيئةوأعضاء .والتخصصاتالجنسياتمختلفمنمتمي  

العودةثمضالرياجامعةإلاسمها تغيي  منبدايةوالتطورات،التحولت منالعديد تاريخها عير الجامعةشهدت

،السمإل  الأصلى 
ً
  الفروعوإنشاءالمستمر الأكاديم  بالتوسعمرورا

 
  الالمملكةمناطقمختلفف

 تحولتن 
ً
إللحقا

 مستقلة،جامعات
ً
الهيئةمظلةحتتللرب  حهادفةغي  مستقلةأكاديميةمؤسسةلتصبحالأخي  التحولإلوصول

.الرياضلمدينةالملكية

،الأكاديم  وإرثها العريقتاريخها إلمستندةوالريادة،التمي   منجديدةمرحلةأعتابعلىاليومالجامعةتقف  
الغن 

  يضعها واعد مستقبلنحو ومتطلعة
 
  وذلكالعالمية،الجامعاتأفضلمصافف

 
  2030المملكةرؤيةظلف

الن 

  قصوىأهميةوالبتكار العلم  والبحثالتعليمتول  
 
.الشاملةالتنميةعمليةف

البابخاتمة



التصنيفات الدولية والمحلية
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ثالثالباب ال
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مقدمة

عد 
ُ
اتأبرز منللجامعاتوالمحليةالدوليةالتصنيفاتت   المؤشر

  م  الأكاديالأداءمستوىتعكسالن 
والبحنر

إنجازاتد سعو الملكجامعةحققتوقد .والإقليم  العالم  المستويي   علىالأكاديميةللمؤسساتوالتعليم  

ة   ومتتاليةمتمي  
 
ة،السنواتخلالوالإقليميةالعالميةالتصنيفاتمختلفف امايعكسمما الأخي  بمعايي  الجامعةلي  

،والتمي   الجودة   الرائدةمكانتها ويؤكد الأكاديم 
 
الإقليم  لمستويي   اعلىالعلم  والبحثالعال  التعليممنظومةف

  والموضوعيةالدقيقةالمعايي  منمجموعةإلالعالميةالتصنيفاتوتستند .والعالم  
جوانبمختلفتقيسالن 

،الأداء   بما الجامعى 
 
،البحثجودةذلكف   النشر ومعدلت العلم 

 
مية،الأكاديوالسمعةالمحكمة،المجلاتف

،التوظيفوفرص ،والتعاونالطلاب،إلالتدريسهيئةأعضاءونسبةللخريجي   المعرفة،ونقلار،والبتكالدول 

ها  اتمنوغي    المؤشر
سعود لملكاجامعةمكانةاستعراضإلالبابهذا يهدف.الجامعى  الأداءشموليةتعكسالن 

  
 
السنوات،عير امعةالجحققتهالذيالمستمر التطور علىالضوءتسليطمعوالمحلية،الدوليةالتصنيفاتأبرز ف

  النوعيةوالإنجازات
  تحققتالن 

 
  االمعايي  تحليلإلإضافةالأكاديمية،التخصصاتمختلفف

هذهتعتمدها لن 

.للجامعةالأكاديميةالمكانةتعزيز علىوأثرها التصنيفات

36
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التصنيفات التخصصية 

(ARWU)تصنيف شنغهاي العالمي للجامعات 

37

نبذة عن تصنيف شنغهاي

Theالعالملجامعاتالأكاديم  التصنيفيُعد  Academic Ranking of World Universities (ARWU)المعروف

ها العالميةالأكاديميةالتصنيفاتوأهمأعرقأحد ،"شنغهايتصنيف"باسم  التصنيفا هذيصدر .موثوقيةوأكير
ً
سنويا

  تونغجياو شنغهايبجامعةالعال  التعليممعهد عن2003عاممنذ 
 
،ف   الرائد ويعتير الصي  

 
تصنيفمجالف

 الجامعات
ً
.عالميا

  والموضوعيةالشفافةبمنهجيتهشنغهايتصنيفيتمي   
مستقلة،جهاتمنمنها التحققيمكنبياناتعلىتعتمد الن 

  مصداقيةالتصنيفاتأكير أحد يجعلهمما 
 
المخرجاتعلىاس  أسبشكلالتصنيفيركز .العالميةالأكاديميةالأوساطف

.التعليميةللمؤسساتالأكاديم  والأداءالتدريسهيئةأعضاءوجودةالبحثية

معايير تصنيف شنغهاي

:وه  الجامعات،لتقييمرئيسيةمعايي  ستةعلىشنغهايتصنيفيعتمد 

%(:  10)جودة التعليم 

  فيلدز وميدالياتنوبلجوائز علىالحاصلي   الجامعةخريخر  عدد خلالمنيقاس
 
.الرياضياتف
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%(40)المخرجات البحثية 

•  
  مجلن 

 
%Science(20)و Natureعدد الأوراق البحثية المنشورة ف

•  
 
 (SSCI)وScience Citation Index Expanded(SCIE)عدد الأوراق البحثية المفهرسة ف

Social Science Citation Index     (20)%

%(10)الأداء الفردي 

.يقاس بقسمة مجموع الدرجات السابقة على عدد أعضاء هيئة التدريس بدوام كامل

%(40)جودة أعضاء هيئة التدريس 

.(%20)فيلدزميداليةأو نوبلجائزةعلىالحاصلي   التدريسهيئةأعضاءعدد •

 الأكير الباحثي   عدد •
ً
  استشهادا
 
.(%20)مجالتهمف
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ي التصنيف
 
الجامعات السعودية الأخرى ف

  
 
،جامعة1000أفضلضمنسعوديةجامعة13دخلت،2025شنغهايتصنيفف

ً
الملكجامعةتتصدرها عالميا

ةجامعةثم،300–201الفئة(كاوست)والتقنيةللعلومعبداللهالملكجامعةتليها ،116بالمرتبةسعود  نورةالأمي 

ضمنسعوديةجامعة13وجوديمثل1000–401الفئاتضمنالأخرىالجامعاتمنوعدد ،400–301الفئة

 عالميةجامعة1000أفضل
ً
 إنجازا

ً
،وطنيا

ً
ا   مصنفةكانتفقطجامعات4بعددمقارنتهعند خاصةكبي 

 
عامف

  العال  التعليملمنظومةوالمتسارعالشي    عالتطور يعكسمما ،2020
 
.المملكةف

ي تصنيف شنغهاي 
 
2025إنجاز جامعة الملك سعود ف

  تص   نيف ش    نغهاي الع    الم  للجامع    ات
 
لع    ام ARWUواص   لت جامع    ة المل    ك س    عود تعزي    ز حض    ورها المتق    دم ف

  المرتب   ة 2025
 
   ت ف

ّ
 116م، حي   ث احتل   ت المرتب   ة الأول ب   ي   الجامع   ات الس   عودية والعربي   ة، وحل

ً
ويعُ   د ه   ذا . عالمي   ا

 للأسباب الآتية
ً
: الإنجاز مهما

 مع مستهدفات برنامج تنمية الق2030تحقيق مستهدفات رؤية المملكة •
ً
  هذا الإنجاز متوافقا

درات حيث يأت 

  
 
ية ف 2030رؤية المملكة البشر

  هذا التصنيف، مما يعزز الريادة العربية •
 
مكانة إذ تصدرت جامعة الملك سعود جميع الجامعات العربية ف

.المملكة كمركز إقليم  للتمي   الأكاديم  والبحث العلم  

• ، ي البحث العلمي
 
  قفزة نوعية ف

 
  بذلتها الجامعة ف

ة الن  ، يعكس هذا التصنيف الجهود الكبي  تعزيز البحث العلم 

  عام (12599)حيث بلغ عدد الأبحاث المنشورة من جامعة الملك سعود
 
 ف
ً
من % 23، وهو ما يشكل 2024بحثا

. إجمال  الأبحاث السعودية المنشورة

ي البحث والابتكار •
 
ل المؤسس  يصل إجمال  الأوراق العلمية المنشورة ضمن برنامج التمويحيثالاستثمار ف

  الجامعة إل نحو 
 
  ورقة علمية، مما يدل على1,354للبحث والبتكار ف

.فعالية برامج الدعم البحنر
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العالمي للجامعاتQSتصنيف 

QSنبذة عن تصنيف 

QS)العالميةللجامعاتQSتصنيفيٌعد  World University Rankings) الأكاديميةالتصنيفاتوأوسعأشهر أحد
 
ً
  انتشارا
 
 التصنيفهذا يصدر .العالمف

ً
Quacquarelliمؤسسةعنسنويا Symondsيطانيةال   المتخصصةير

 
مالتعليف

،  شموليةالتصنيفاتأكير منويُعد العال 
ً
.العالممستوىعلىواعتمادا

  المتوازنةبمنهجيتهويتمي   ،2004عامQSتصنيفإصدار بدأ 
اتبي   تجمعالن  أداءتقييملوالنوعيةالكميةالمؤشر

  القرار وصناعوالأكاديميي   الطلابقبلمنواسعةبثقةالتصنيفويحظ  .الجامعات
 
حولالعال  التعليممجالف

.العالم

QSمعايير تصنيف 

:وه  الجامعات،أداءلقياسرئيسيةمعايي  تسعةعلىQSتصنيفيعتمد 

قاس(%30)الأكاديميةالسمعة•
ُ
.لم  العوالبحثالتعليمجودةحولالأكاديميي   لآراءعالم  استطلاععير ت

.العمللسوقوجاهزيتهمالخريجي   جودةحولالعملأصحابآراءعلىتعتمد (%15)التوظيفسمعة•

.للطلابالأكاديم  الدعمتوافر مدىتقيس(%10)الطلابإلالتدريسهيئةأعضاءنسبة•

.وجودتهاالعلميةالأبحاثتأثي  تقيس(%20)تدريسهيئةعضو لكلالبحثيةالستشهادات•

.العالميةالكفاءاتاستقطابعلىالقدرةتعكس(%5)الدوليي   التدريسهيئةأعضاءنسبة•

.الدول  والنفتاحالتنوعمدىتقيس(%5)الدوليي   الطلابنسبة•

  التعاونمدىتقيس(%5)الدوليةالبحثشبكة•
.الدول  البحنر

.الخريجي   توظيفحيثمنالجامعةمخرجاتتقيس(%5)التوظيفاستدامة•

ات•   الخريجي   نتائج(%5)التوظيفمؤشر
 
  بما ،العملسوقف

 
التوظيفمعدلت ذلكف
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ي تصنيف 
 
QSإنجازات جامعة الملك سعود ف

التصنيف العالمي 

  تصنيف 
 
 ف
ً
 ومستمرا

ً
 ملموسا

ً
، حيثQSحققت جامعة الملك سعود تقدما :العالم 

2024: QS203لمرتبة ا 
ً
عالميا

2025: QS200لمرتبة ا 
ً
عالميا

2026: QS 143المرتبة 
ً
عالميا

 للجامع  ة، حي  ث تمكن  ت م  ن تحس  ي   ترتيبه  ا بمق  دار 
ً
ا  كب  ي 

ً
مرتب  ة خ  لال ع  امي   60يمث  ل ه  ذا التط  ور المس  تمر نجاح  ا

  203م    ن المرتب    ة )فق    ط 
 
  143إل المرتب    ة 2024ف

 
اتيجية المطبق    ة (2026ف ، مم    ا يعك    س فعالي    ة الخط    ط الس    ي 

ات الأداء   تحسي   مختلف مؤشر
 
.والجهود المبذولة ف

ي تصنيف 
 
QSنقاط القوة ف

ات ضمن تصنيف   عدة مؤشر
 
:منهاQSتتمي   جامعة الملك سعود ف

  هذا المؤشر بفضل جهود أعضاء هيئة التدريس المت: السمعة الأكاديمية
 
ين حققت الجامعة درجات عالية ف مي  

.والبحوث ذات الجودة العالية

.ةتتمي   الجامعة بمعدل نشر علم  مرتفع وجودة أبحاث تحظ  باستشهادات واسع: المخرجات البحثية

اكات بحثية قوية مع مؤسسات أكاديمية مرموقة حول العالم: التعاون الدولي    بناء شر
 
.نجحت الجامعة ف

.توفر الجامعة مرافق بحثية وتعليمية متطورة تدعم الأنشطة الأكاديمية: البنية التحتية

مجالات التحسير  المستقبلية

كي   عليها لتحسي   ترتيبها أكير 
:رغم الإنجازات المتحققة، هناك مجالت يمكن للجامعة الي 

زيادة نسبة الطلاب الدوليي   •

تعزيز استقطاب أعضاء هيئة التدريس الدوليي   •

ات التوظيف للخريجي   • تحسي   مؤشر

تعزيز البتكار ونقل المعرفة•
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(THE)تصنيف التايمز للتعليم العالي 

نبذة عن تصنيف التايمز

Times)العال  للتعليمالتايمز تصنيف Higher Education World University Rankings) أعرقأحد هو

Timesمجلةعنويصدر العالمية،الأكاديميةالتصنيفات Higher Educationيطانية   المتخصصةالير
 
شؤونف

 شموليةالتصنيفاتأكير منويُعد،2010عاممستقلبشكلالتصنيفهذا إصدار بدأ .العال  التعليم
ً
  وتنوعا
 
ف

هالتايمز تصنيفيتمي   .التقييممعايي   كي  
ة،البحثيللجامعاتالرئيسيةالمهاميغظ  أساس  أداءمؤشر 13علىبي 

منموثوقةاناتبيعلىباعتمادهالتصنيفيُعرفكما .الدوليةوالنظرةالمعرفةونقلوالبحثالتدريسوتشمل
.النطاقواسعةرأياستطلاعاتوعلىمتعددةمصادر 

معايير تصنيف التايمز

THE)للجامعاتالعالم  التايمز تصنيفيعتمد  World University Rankings)رئيسيةمحاور خمسةعلى
ا 18خلالمنوذلكالجامعات،أداءلقياس WUR)المحدثةالمنهجيةوفقللأداءمؤشر   النحو على،(3.0

:الآت 

%(:29.5)بيئة التعلم -التدريس 

%(15)استطلاع السمعة الأكاديمية 

%(4.5)نسبة أعضاء هيئة التدريس إل الطلاب 

%(2)نسبة حملة الدكتوراه إل البكالوريوس 

%(5.5)نسبة حملة الدكتوراه إل أعضاء هيئة التدريس 

%(2.5)دخل المؤسسة
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%(29)الحجم والدخل والسمعة -البحث العلمي 

%(18)استطلاع السمعة البحثية 

%(5.5)دخل البحث العلم  

%(  5.5)حجم البحث 

%(30)تأثير البحث -الاستشهادات البحثية 

  التص
 
 ف
ً
، ويعد من أعلى المحاور وزنا

ً
.   نيفقياس تأثي  الأبحاث من خلال عدد الستشهادات بها عالميا

  الإجمال  للاستشهادات
%(15) التأثي  البحنر

  المرجّح حسب التخصص
%(5)التأثي  البحنر

%(5)جودة الستشهادات البحثية

%(5)انتشار وتأثي  الأبحاث على المستوى العالم  

%(7.5)النظرة الدولية 

%(2.5)نسبة الطلاب الدوليي   

%(2.5)نسبة أعضاء هيئة التدريس الدوليي   

  الدول  
%(2.5)التعاون البحنر

%(4)نقل المعرفة -دخل الصناعة 

  البتكار والستشارات
 
.  قياس قدرة الجامعة على المساهمة ف

اكات البحثية %(2)الدخل من الصناعة والشر

اع  %(  2)براءات الخي 
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ي تصنيف التايمز
 
إنجازات جامعة الملك سعود ف

  متقدمةمراكز سعود الملكجامعةحققت
 
:العالم  التايمز تصنيفف

  
 
 500-401الفئةضمنجاءت:2024عامف

ً
عالميا

  
 
 300-251الفئةإلتقدمت:2025عامف

ً
عالميا

  
 
 300-251الفئةضمنتقدمها علىحافظت:2026عامف

ً
عالميا

  نوعيةقفزة(مرتبة150حوال  )الكبي  التقدمهذا يمثل
 
اتيجياتنجاحويعكسالجامعة،أداءف   بقةالمطالسي 

 
ف

 20المرتبةالجامعةحققتكما .الدول  والتعاونالعلم  والبحثالتعليمجودةتحسي   
ً
  عالميا

 
العلوممجالف

Interdisciplinary)البينية Science)  
 
ها يؤكد بما التايمز،تصنيفضمن2025عامف   تمي  

 
ثالبحمجالت ف

  التكاملعلىوقدرتها التخصصاتمتعددة
 
.العالميةالمعايي  أعلىوفقالمعرف

ي تصنيف التايمز
 
نقاط القوة ف

  عدة جوانب ضمن معايي  تصنيف
 
ز جامعة الملك سعود ف :التايمزQSتير

  استطلاع السمعة البحثية الذي يشمل آراء آلف الأ : السمعة البحثية
 
كاديميي   حققت الجامعة درجات عالية ف

.حول العالم

  مرتفع مقارنة بحجمها وعدد أعضاء هيئة الت: الإنتاجية البحثية
.دريس فيهاتتمي   الجامعة بمعدل نشر بحنر

ة تدعم تطوير مهارات الطلاب وتزويدهم بالمع: جودة التعليم .ارف اللازمةتوفر الجامعة بيئة تعليمية متمي  

ات حديثة تدعم الأنشط: البنية التحتية البحثية .ة البحثيةتمتلك الجامعة مرافق بحثية متطورة ومختير

مجالات التطوير

  ترتيبها لتحسي   
 
:علىالجامعةتركز التايمز،تصنيفف

.عال  تأثي  ذاتأبحاثنشر خلالمنالبحثيةالستشهاداتتعزيز •

  التعاونزيادة•
.الدول  البحنر

.الدوليي   والطلابالدوليي   التدريسهيئةأعضاءنسبةتحسي   •

اكاتتعزيز • .والبتكارالمعرفةنقللدعمالصناع  القطاعمعالشر
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التصنيفات التخصصية

ز    بشكلسعود الملكجامعةتير
  استثنات 

 
 مةمتقدمراكز حققتحيثالتخصصية،التصنيفاتف

ً
  جدا

 
عدةف

  النوع  التمي   يعكسمما أكاديمية،مجالت 
 
.والبحثيةالتعليميةبرامجها ف

التخصصي QSتصنيف 

 سعود الملكجامعةحققت
ً
 إنجازا

ً
  متقدما
 
أفضلضمنبدخولها ،2026لعامللجامعاتالعالم  QSتصنيفف

 جامعة150
ً
 ،143المرتبةعلىوحصولها عالميا

ً
  المركز محتلة

لتسجّ كما .السعوديةالجامعاتمستوىعلىالثات 

 الجامعة
ً
 حضورا

ً
 عالميا

ً
ا   متمي  
 
  الأكاديم  دائها أقوةيعكسبما البحثية،والمجالت التخصصاتتصنيفاتف

والبحنر

الدول  المستوىعلىوتنافسيتها 

 50التخصصات ضمن أفضل 
 
:(QS)عالميا

ول والغاز الطبيعي   33المرتبة : هندسة البير
 
عالميا

ة العلمي تيب المتقدم الخير   الجامعة، إذ يعكس هذا الي 
 
ة ف ة والبحوث يُعد هذا أحد أبرز التخصصات المتمي  

  هذا المجال
 
ات حديثة ف   مجال الطاقة، مدعومة بمراكز بحثية متخصصة ومختير

 
.  المتطورة ف

 48المرتبة : طب الأسنان
 
عالميا

 لتدريب طلبة طب
ً
 متطورا

ً
  المنطقة، وتمتلك مركزا

 
عد كلية طب الأسنان من أعرق الكليات ف

ُ
إل جانب . الأسنانت

ات حديثة ة مدعومة بتجهي   . تقديم برامج تعليمية متمي  

 48المرتبة : الصيدلة والعلوم الصيدلانية
 
عالميا

 علمية رائدة، تتمي   كلية الصيدلة بالجامعة بتاريخها العريق منذ التأسيس، وتقدم برامج أكاديمية متطورة وأ
ً
بحاثا

  المجلات العالمية المحكمة
 
.  وتحقق معدلت نشر عالية ف
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تصنيف شنغهاي التخصصي 

 سعود الملكجامعةحققت
ً
 إنجازا

ً
  متقدما
 
جامعة150أفضلضمنبدخولها ،2025للجامعاتشنغهايتصنيفف

 
ً
  متمي   حضور مع،116المرتبةعلىوحصولها عالميا

 
كاديم  الأ أدائها قوةيعكسما والعلمية،البحثيةالتخصصاتف

  
الدوليةوتنافسيتها والبحنر

 50التخصصات ضمن أفضل 
 
(شنغهاي)عالميا

 11المرتبة:الهندسة
 
عالميا

تيبهذا يُعد    الجامعةإنجازاتأبرز منالي 
 
،شنغهايتصنيفف   العاليةيةالبحثالقوةيعكسإذ التخصض 

 
ف

،الإنتاجوجودةالهندسية،المجالت  اتتشملمتقدمةتحتيةبنيةوتوفر العلم  إلحديثة،دسيةهنومنشآتمختير

  والتعاونالأكاديميةالكوادر كفاءةجانب
.الدول  البحنر

 21المرتبة:الصيدلانيةوالعلومالصيدلة
 
عالميا

عد 
ُ
  الرائدةالكلياتمنالصيدلةكليةت

 
تيبهذا ويعكسالجامعة،ف   لم  العالبحثتطور المتقدمالي 

 
المجالف

،  
  النشر معدلت وارتفاعالصيدلت 

 
اتتوفر إلإضافةالمرموقة،العلميةالمجلاتف وبرامجمتقدمةبحثيةمختير

.متخصصةأكاديمية

 37المرتبة:الزراعيةالعلوم
 
عالميا

  الجامعةتمي   التصنيفهذا يعكس
 
  ودورها الزراعية،العلومف

  البحنر
 
،الوالأمنالستدامةمجالت ف  

مدعومةغذات 

  أسهمتمتخصصةبحثيةومرافقنوعيةتطبيقيةببحوث
 
 الجامعةمكانةتعزيز ف

ً
  عالميا
 
.المجالا هذف

أهمية التصنيفات التخصصية

:أسبابلعدةخاصةأهميةالتخصصيةالتصنيفاتتكتسب

امججودةعندقةأكير صورةتقدم•   الأكاديميةالير
 
.حدةعلىتخصصكلف

  الطلابتساعد •
 
.الأكاديميةلطموحاتهمالأنسبوالتخصصاتالجامعاتاختيار ف

اكاتبناءتسهل• ةبحثيةومراكز جامعاتمعبحثيةشر   متمي  
 
.التخصصاتنفسف

  المستمر والتحسي   للتطوير واضحةمعايي  توفر •
 
.تخصصكلف
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التطور عي  السنوات 

تحليل مسار التطور

  التصنيفات المختلفة خلال السنوات الخمس الماضية مس
 
  يُظهر تتبع أداء جامعة الملك سعود ف

 
 ف
ً
 تصاعديا

ً
ارا

ات :معظم المؤشر

:تصنيف شنغهاي

200-151الفئة : 2020

150-101الفئة : 2021

150-101الفئة : 2022

150-101الفئة : 2023

90المرتبة : 2024

116المرتبة : 2025

الأولخمسترتيب المراكز ال

(المملكة العربية السعودية)جامعة الملك سعود •

(الإمارات)جامعة الإمارات العربية المتحدة •

( عمان)جامعة السلطان قابوس•

(الأردن)الجامعة الأردنية •

(الإمارات)جامعة أبوظنر  •

التصنيفات الإقليمية

ي التصنيف 2025للجامعاتالعرن 

  
 
،إنجاز ف اتحاد عنالصادر ،2025لعامللجامعاتالعرتر  التصنيفنتائجسعود الملكجامعةتصدرتممي  

ها يعكسمما التوال  علىالثالثللعاموذلكالعربيةالجامعات   وريادتها المؤسس  تمي  
 
.يمالتعلف
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QSتصنيف 

281المرتبة : 2020

287المرتبة : 2021

277المرتبة : 2022

237المرتبة : 2023

203المرتبة : 2024

200المرتبة : 2025

143المرتبة : 2026

ة، بتحسن    الأعوام الأخي 
 
.مرتبة خلال ست سنوات138تحسن مستمر ف

:تصنيف التايمز

600-501الفئة : 2022

500-401الفئة : 2023

500-401الفئة : 2024

300-251الفئة : 2025

300-251الفئة : 2026

  عام 
 
. 2026وحافظت على هذا المستوى المتقدم حن  عام . مرتبة150بتحسن حوال  2025قفزة نوعية ف

عوامل التطور

  الملحوظالتطور يعود 
 
  الرئيسة،العواملمنمجموعةإلسعود الملكجامعةتصنيفاتف

 
التحولها مقدمتف

  أسهمالذيالمؤسس  
 
  جانبإلوالعمليات،الحوكمةكفاءةتعزيز ف

اتيجيةخططتبن  كما .ومتكاملةحةواضاسي 

  التطور لعب
 
 والنشر العلم  البحثمنظومةف

ً
 دورا

ً
  محوريا

 
،التأثي  مستوىرفعف  مدالعلم 

ً
باستقطابعوما

ةالأكاديميةالكفاءات البنيةتطوير موأسه.العالميةالبحثيةوالمراكز الجامعاتمعالدول  التعاونوتعزيز المتمي  

  بما والبحثية،الأكاديميةالتحتية
 
  الحديثة،والتقنياتالمرافقذلكف

 
للتمي   داعمةوبحثيةيميةتعلبيئةتوفي  ف

.العالميةوالتنافسية
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المقارنة الإقليمية والدولية

المقارنة مع الجامعات السعودية

  مختلف التص
 
ز جامعة الملك سعود ضمن نخبة من الجامعات السعودية ف ، تير نيفات على المستوى المحلى 

  
:العالمية ، وذلك على النحو الآت 

ي تصنيف شنغهاي 
 
:2025ف

116المرتبة : جامعة الملك سعود

300-201الفئة : (كاوست)جامعة الملك عبدالله للعلوم والتقنية

ة نورة بنت عبدالرحمنجامعة  400-301الفئة : الأمي 

ي تصنيف 
 
QSف 2026

ول والمعادن 67المرتبة : جامعة الملك فهد للبي 

143المرتبة : جامعة الملك سعود

163المرتبة : جامعة الملك عبدالعزيز

ي تصنيف التايمز 
 
:2026ف

ول والمعادن 184المرتبة : جامعة الملك فهد للبي 

300-251الفئة : جامعة الملك سعود

400-351الفئة : جامعة الملك عبدالعزيز
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المقارنة الدولية

، يمكن مقارنة موقع جامعة الملك سعود مع جامعات عالمية مرموقة .  على المستوى الدول 

ي 
 
(2025شنغهايتصنيف)116المرتبةنطاقف

  جامعات
 
:منهقريبةأو النطاقنفسف

(الوليات المتحدة)جامعة بوسطن 

(الوليات المتحدة)جامعة براون 

(السويد)جامعة لوند 

لندجامعة   اليا)كويي   (أسي 

ي 
 
:(QS2026تصنيف)143المرتبةنطاقف

  جامعات
 
:النطاقنفسف

جامعة نيوكاسل، المملكة المتحدة

جامعة جنوب كاليفورنيا، الوليات المتحدة

وي    ج جامعة أوسلو، الي 

جامعة ليدن، هولندا

  مصاف الجامعات البحثية المرموقة عالمي150وجود جامعة الملك سعود ضمن أفضل 
 
 جامعة عالمية يضعها ف

ً
.ا

المقارنة مع الجامعات العربية

، تتصدر جامعة الملك سعود أو تتنافس على الصدارة ضمن أفضل الجامعات ال   على المستوى العرتر 
 
عربية ف

.التصنيفات

:2025شنغهايتصنيف

116المرتبة:(السعودية)سعودالملكجامعة

500-401الفئة:(مصر)القاهرةجامعة

600-501الفئة:قطرجامعة

وتالأمريكيةالجامعة 700-601الفئة:(لبنان)ببي 

2026QSتصنيف

143المرتبة:(السعودية)سعودالملكجامعة

229المرتبةالأماراتجامعة

وتالأمريكيةالجامعة 237المرتبة:(لبنان)ببي 

347المرتبة:(مصر)القاهرةجامعة
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(THE Impact Ranking)تصنيف التأثير لأهداف التنمية المستدامة 

  سعود الملكجامعةتشارك
 
  الجامعاتإسهامبقياسيُعن  الذيالتايمز تصنيفف

 
لتنميةاأهدافدعمف

  مساهمتها تقييمخلالمنالمتحدة،للأممالمستدامة
 
امجحاثللأبالمجتمعى  والأثر الأهداف،هذهتحقيقف والير

  الأكاديمية،
اكاتوتعزيز المستدامة،المؤسسيةالسياساتوتبن    الجامعةوتركز .المجتمعيةالشر

 
علىمشاركتها ف

الصحية،افةوالنظالنظيفةوالمياهالجيد،والتعليمالجيدة،الصحةأبرزها منالمستدامة،التنميةأهدافمنعدد 

التحتية،بنيةالوتطوير الصناعةدعمإلإضافةالقتصاد،ونمو اللائقوالعملمعقولة،وبأسعار النظيفةوالطاقة

.والدول  المحلى  المستويي   علىوالتنمويالمجتمعى  دورها يعكسبما 

:للأبحاثSciValتصنيف 

،الأداءوتحليللتتبعSciValمنصةالجامعةتستخدم  
:الملموسةالبياناتوتظهر البحنر

  مرتفعنشر معدل•
 
المحكمةالمجلاتف

النطاقواسعدول  تعاون•

  تأثي  •
ايدبحنر (الستشهادمعامل)مي  

التصنيفات المتخصصة والأثر المجتمعي 

التصنيفات البحثية المتخصصة

ة : المدينة الطبية الجامعية إنجازات عالمية متمير 

  تصنيف 
 
للمؤسسات الصحية  Scimagoحققت المدينة الطبية الجامعية بجامعة الملك سعود إنجازات استثنائية ف

  تخصص الأورام والأمراض القلبية
 
.  الأكاديمية ف
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:هذه الإنجازات الستثنائية تعكس تمي   المدينة الطبية ف

  المتكامل•
التمي   الشيري والبحنر

جودة الرعاية الصحية المقدمة على المستوى العالم  •

  تطوير العلاجات والبحوث الطبية المتقدمة•
 
المساهمة ف

Webometricsتصنيف 

 الأولالمرتبةعلىسعود الملكجامعةحافظت
ً
  محليا
 
،الحضور يقيسالذيWebometricsتصنيفف معالرقم 

 متقدمةمرتبة
ً
 عربيا

ً
:التصنيفهذا يعكسهوما .وعالميا

للجامعةوالتكنولوجيةالرقميةالتحتيةالبنيةقوة•

 المنشور العلم  المحتوىجودة•
ً
ونيا إلكي 

العالم  الأكاديم  المجتمعمعالرقم  التفاعلمنعال  مستوى•

الجوائز والتكريمات المؤسسية 

ةإنجازاتالجامعةحققت   التمي   جوائز خلالمنمتمي  
اعوال البتكار وجوائز والدولية،الوطنيةالبحنر للباحثي   خي 

، عي  
ين،التدريسهيئةلأعضاءالدوليةوالتكريماتوالمخي  ممارساتالأفضلجوائز إلبالإضافةالمتمي  

  المؤسسية
 
امتؤكد والجوائز العتماداتهذه.والبحثالتعليمف .العالميةلجودةابمعايي  سعود الملكجامعةالي  

دلالات هذه الإنجازات
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التحديات  

ة التمي   العالم     مسي 
 
ة، تواجه جامعة الملك سعود تحديات رئيسية ف :رغم الإنجازات المتمي  

المنافسة العالمية الشديدة مع آلف الجامعات الرائدة •

استقطاب المواهب الدولية ورفع نسبة الأكاديميي   والطلاب الدوليي   •

  من خلال زيادة معاملات الستشهاد•
تعزيز التأثي  البحنر

تطور التخصصات الناشئة  لتصل لمستوى الرائدة •

• 
ً
تعزيز الحضور الدول  للجامعة وبرامجها ودعم تنافسيتها عالميا

الفرص 

:تتمتع الجامعة بفرص تنافسية قوية تدعم طموحاتها المستقبلية

  2030دعم حكوم  مستمر ضمن رؤية المملكة •
وبرنامج التحول الوطن 

استقلالية  مؤسسية تمنح المرونة الإدارية والمالية •

  عالم  •
 
  الرياض كمركز اقتصادي وثقاف

 
اتيخر  ف موقع اسي 

اتيجية مع جامعات ومؤسسات بحثية رائدة • اكات اسي  فرص شر

لستفادة من التطورات التقنية والذكاء الصطناع  ا•

ةالتحديات والفرص المستقبلي

الخطط المستقبلية

 من خلال
ً
:تستهدف الجامعة المنافسة عالميا

 ومن ثم أفضل 50الدخول ضمن أفضل •
ً
 10جامعة عالميا

ً
جامعات عالميا

  التصنيفات التخصصية•
 
تحقيق التمي   ف

•  
زيادة الأثر البحنر

تعزيز البعد الدول  •

البتكار ونقل المعرفة•
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خاتمة الباب

مثل
ُ
 والمحليةالدوليةالتصنيفاتت

ً
ا  مؤشر

ً
  الأكاديم  الأداءجودةعلىهاما

امها مدىعكسوتللجامعات،والبحنر الي  

  والمستمر المتقدمحضورها خلالمنسعود،الملكجامعةأثبتتوقد .العالميةالتمي   بمعايي  
 
التصنيفاتلفمختف

ويعكس.والدول  الإقليم  المستويي   علىالمنافسةعلىقادرةرائدةأكاديميةكمؤسسةمكانتها والإقليمية،العالمية

  الجامعةتقدم
 
ها جانبإلوالتايمز،QSوشنغهايتصنيفاتف   تمي  

 
لتصنيفاتلوتصدرها التخصصيةالتصنيفاتف

اتيخر  النهجتعكستاريخيةإنجازاتالعربية، .وياتالمستمختلفعلىالمكثفةوالجهود المتقدمالسي 

 الجامعةقطعت،1957عامتأسيسها منذ 
ً
 شوطا

ً
اتيجيةرؤيتها تحقيقنحو طويل والتمي   لعالميةاالريادةبلوغ"السي 

  
 
 متوافقة،"المعرفةمجتمعبناءف

ً
ضمنتكونبأنالرشيدةالقيادةوتوجهات2030المملكةرؤيةتطلعاتمعتماما

،والتحولالمحدود،غي  الحكوم  الدعموبفضل.عالميةجامعاتعشر أفضل اتوالخططالمؤسس  يجيةالسي 

يةوالكفاءاتالطموحة، ة،البشر   سعود الملكجامعةتستمر المتمي  
 
العالمية،لأكاديميةاالخريطةعلىمكانتها تعزيز ف

  بذلكمساهمة
 
  المعرفةاقتصاد وبناءالشاملةالتنميةتحقيقف

 
.السعوديةالعربيةالمملكةف

:إحصائيات ختامية

  تصنيف شنغهاي 1000جامعة سعودية ضمن أفضل 13•
 
 ف
ً
.2025جامعة عالميا

  تصنيف143المرتبة •
 
 ف
ً
.مرتبة خلال عامي   60قفزة QS 2026عالميا

  تصنيف اتحاد الجامعات العربية•
 
 ف
ً
للعام الثالث على التوال  ARU2026المركز الأول عربيا

  تصنيف100تخصصات ضمن أفضل 8•
 
 ف
ً
.2025التخصض  QSعالميا

  تخصص الصيدلة تصنيف شنغهاي التخصض  21المرتبة •
 
 ف
ً
2025عالميا

.من الأبحاث السعودية منشورة من جامعة الملك سعود% 23•



المنجزات
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رابعالباب ال
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مقدمة

عد 
ُ
  والمنجزاتالإنجازاتت

 الزمنمنعقود مدىعلىسعود الملكجامعةحققتها الن 
ً
 شاهدا

ً
التمي   علىحيا

  الأكاديم  
والمحلية،ميةالعالالجوائز لتشملالإنجازاتهذهوتتنوع.الجامعةبهتتمتعالذيوالعلم  والبحنر

اع،وبراءات الأكاديمية،اتوالعتمادالملكية،والأوسمةوالتكريمات،الطبية،والإنجازاتالبحثية،والإنجازاتالخي 

اكات اتيجية،والشر ها السي    الإنجازاتمنوغي 
  علم  كصرحالجامعةمكانةترسخالن 

المستويي   لىعرائد وبحنر

.والعالم  الإقليم  

  الإنجازاتأبرز استعراضإلالبابهذا يهدف
  سعود الملكجامعةحققتها الن 

 
كي   مع،المجالت مختلفف

الي 

ةالسنواتخلالالحديثةالإنجازاتعلى ىالتاريخيةالإنجازاتإلإضافة،(2025-2020)الأخي    الكير
تساهمالن 

  
 
.العالممستوىعلىوالأكاديميةالعلميةالجامعةسمعةبناءف

56

اع  براءات الاخير

اع المسجلة أبرز براءات الاخير

أداة قياس انحراف الإطباق

عون خالد المعمر بمستشق  طب الأسنان الجامعى  . ودالهويشحصة . د: المخي 

اع الأمريك  : التسجيل
مكتب براءات الخي 

تقويم الأسنان:  المجال

أداة دقيقة لتشخيص ميلان الفك العلوي : البتكار
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جسيمات الفضة النانوية من أوراق القراص

عون محمد بن صلاح بمستشق  طب الأسنان الجامعى  . ناض بن سالم بن نوح، د. د: المخي 

اع الأمريك  : التسجيل
مكتب براءات الخي 

راص: التقنية
ّ
استخدام تقنية النانو لإنتاج جسيمات فضة دائرية من أوراق الق

يا واستخدامات طبية متقدمة: التطبيقات مضاد للبكتي 

تقنيات الطاقة المتجددة

عون الهندسةكليةمنفول  هشام.دالسمحان،على  .د:المخي 

(متجددةطاقةتقنيات)متأرجحةأرجلباستخدامالأمواجمنالطاقةتوليد :المجال

2030المملكةرؤيةمعمتوافقةالصناعات،تدعمومتجددةنظيفةطاقة:الأهمية

خيصالتقنيةنقلعملياتقيد :المرحلة والي 

آليات التسويق وتحويل الابتكارات

كة برمجيات جامعة الملك سعود• لة تحويل مخرجات الأبحاث والبتكارات إل منتجات برمجية قاب: ش 

.للتسويق 

عي   بالمست: مركز تطوير التقنية والنمذجة•
.ثمرينإثبات الجدوى الصناعية للتقنيات وربط المخي 

اكات مع القطاع الخاص• كات الناشئة المبنية على البتك: ش  .ارترخيص التقنيات ودعم إنشاء الشر

ي صناعة الأسمنت
 
ابتكارات ف

اكة كةالجامعةبي   تفاهممذكرة:الش  العالميةوكريستلالرياضواديوشر

الصناعةوتطوير البناءتكاليفخفض:الهدف

تجاريصناع  منتجإلالعلم  البحثتحويل:الأثر
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الجوائز العالمية والمحلية

اعات جوائز المعارض الدولية للاخير

اعات معرض جنيف الدولي للاخير

ة إنجازات مفيه يُعد معرض جنيف من أعرق المعارض العالمية للابتكار، وقد حققت جامعة الملك سعود  مي  

58

(:2024أبريل )49الدورة 

اع113جامعة سعودية ب 26مشاركة • .اخي 

اع وحصدت 10جامعة الملك سعود ضمن المشاركي   الرئيسيي   ب • .ميداليات10براءات اخي 

(:2025أبريل )50الدورة 

.سعودالملكلجامعةميداليات8

ىالجائزة يسعد .الدكتورلصالح:الكير عكأفضل(سعوديةجامعةمن)العي     مخي 
 
.آسياقارةف

ي معرض جنيف
 
الإنجازات التاريخية ف

ف للجامعة والمملكة، جوائز  ، تمثيل مشر خاصة للطلاب ميداليات ذهبية وفضية وبرونزية متعددة على مر السني  

.  وأعضاء هيئة التدريس

ياI (TEX)الدولي آيتكسمعرض  مالير 

  الجامعةشاركت
 
  حققتحيث،2024و2023عام  خلالالمعرضف

 
  المركز 2023عامف

 الثات 
ً
وسجلتعالميا

اعبراءة   حصدتكما دولية،اخي 
 
  وتطبيقيةبحثيةمشاري    ععنوفضيةذهبيةميدالياتعدة2024عامف

 
ف

انهندسةمجالت  .الصناعيةوالنماذجالكيميائيةوالهندسةالطي 
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جوائز التمير  العلمي 

59

الدولي  IPITEXمعرض 

  الذهبيةالميدالية:2024
 
ةمستمرةمشاركات،العالميةالمسابقةف .الجامعةمنسوتر  منومتمي  

SIIF ))معرض كوريا الدولي 

اعأفضلجائزة،الحديثةوالتقنياتالنانو تخصصات،ذهبيةوميدالياتالأولالمركز  .دول  اخي 

للابتكارWorldinventمعرض 

اعوأفضلالذهبيةالميدالية:2023 .للبيئةالصديقةالبتكاراتعلىتركي   مستدام،اخي 

(:2024-8النسخة )جائزة جامعة الملك سعود للتمير  العلمي 

:الفروع

ةجائزة• ةالعلميةالمسي  المتمي  

العلم  البحثجودةجائزة•

  العلم  النشر جائزة•
 
النخبةمجلاتف

التقنيةوترخيصوالبتكاراتالكتشافاتجائزة•

  التمي   جائزة•
 
للبحوثالخارجر  التمويلعلىالحصولف

مؤلفكتابأفضلجائزة•

جمكتابأفضلجائزة• مي 

  التمي   جائزة•
والمبتعثي   الجامعةلطلابالبحنر

  المجلات المرموقة ،براءات الخي  : المعايير 
 
ة الأكاديمية، خدمة المجتمع، النشر ف ، المسي   

.  اعالتمي   البحنر

، وتشجيع الإبداع والبتكار، ورفع مستوى مخرجات: الأهداف ، تهيئة مناخ فاعل للبحث العلم  المتمي   البحث العلم 

اتيجية للجامعة وخدمة الهدف الأول من الخطة السي 
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جائزة الملك عبدالعزيز

:بدرجتي   العلمي للتمير  عبدالعزيز الملكوسامعلىالجامعةمنسوتر  منعدد حصل

 :الممتازةالدرجة•
ً
  الستثنائيةللإنجازاتتقديرا

 
.العلم  البحثف

ةعلميةلإسهامات:الأولالدرجة• .ممي  

:الأهمية

عد 
ُ
ي علمي وسامأعلعبدالعزيزالملكجائزةت

 
 وتمثل،السعوديةالعربيةالمملكةف

ً
 ملتقديرا

ً
العلميةللإنجازاتكيا

 وتشكل
ً
  والإبداعللتمي   حافزا

 
.الأكاديم  المجتمعف

جائزة خليفة الدولية لنخيل التمر والابتكار الزراعي 

  بالجائزةالفوز الجامعةحققت
 
ةالحديثةالتقنيةفئةضمن2022و2017عام  ف بعنوانبحثعنالمتمي  

  الأساس
  الروائحلستشعار الجزين 

 
  أسهمالذيالنخيل،خنفساءف

 
عنالمبكر كشفللحيويمستشعر تطوير ف

.المستدامةالزراعةوتعزيز النخيلحمايةيدعمبما النخيل،خنافس

ي 
ون  ي التعليم الإلكير

 
جوائز التمير  ف

OLCجائزة منظمة 

  الجائزةعلىالجامعةحصلت
 
  الفعّالةالممارساتف

 
،التعلمف  

وت  Elabمنصةتكريممعالإلكي 

Open Education Globalجائزة 

 الجائزةالجامعةنالت
ً
  لريادتها تقديرا

 
كي   عدد تجاوز أنبعد المفتوح،التعليمف

  المشي 
 
المفتوحةلمقرراتاف

ك480,000 .مشي 
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 Blackboard Catalyst Awardجائزة 

  الجائزةعلىالجامعةحصلت
 
  والتعلمالتعليممجالف

 
 العلمية،المواد تدريسف

ً
  للتمي   تقديرا

 
  التعلمف

وت  الإلكي 

.الكامل

جوائز الجودة والتمير  المؤسسي 

ي  (2024)جائزة التحول إل أساس الاستحقاق المحاسب 

  المركز الجامعةحققت
  الجامعات،فئةضمنالمحاسنر  الستحقاقوسامونالتالثات 

 
تطوير يعكسإنجاز ف

.والإداريةالماليةالأنظمة

 ISO 22301شهادات الآيزو العالمية 

اميعكسعالم  معيار وهو الأعمال،استمراريةإدارةنظامشهادةعلىالجامعةحصلت فاءةوالكبالجودةاللي  

.المؤسسية
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برنامج التمويل المؤسسي للبحث والابتكار

نامج،ضمنمنشورةعلميةورقة1,354   الير
 
 ف

 
.المحكمةالعالميةالمجلاتأرف

الإنجازات العلمية والبحثية

ي المجلات المرموقة
 
النش  ف

 المجلات العالمية، من بينها 
 
  أرف

 
  النشر العلم  ف

 
 theوNatureوScienceحققت الجامعة إنجازات نوعية ف

New England Journal of Medicine وthe LancetوCellوPNAS ،ها من المجلات العالمية الرائدة وغي 

  مجالت علمية متعددة
 
 رائدة ف

ً
 بحثية عالية الجودة وأبحاثا

ً
.  شملت أوراقا

الاكتشافات والإنجازات البارزة

  مجلات مرموقة، 38مركز الأمير نايف للأبحاث الصحية 
 
  مؤتمرات عالمية، اكتشافات 45ورقة ف

 
خلاصة ف

. جينية للطب الشخض  

، 2009منذ ( كندا-تورنتو)St. Michael’sومستشق  Li Ka Shingمع معهد برنامج الأمير نايف للتعاون الدولي 

.أسفر عن إنشاء مختير الأوعية الدموية للأبحاث الطبية الأساسية

المخرجات البحثية والنش  العلمي 

:(2024)الرئيسيةالإحصائيات

 12,599سعودالملكجامعةسجلت
ً
 بحثا

ً
 علميا

ً
الأبحاثإجمال  من%23يمثلبما ،2024عامخلالمنشورا

  العلميةللأبحاثمنتجأكير بذلكلتكونالسعودية،
 
.المملكةف
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ي مجالات أخرى
 
:كراسي ف

والصيدلةالطب•

والتقنيةالهندسة•

والإنسانيةالجتماعيةالعلوم•

مركز الأمير نايف لأبحاث الصحة

:البارزةالإنجازات

قمنالوحيد التمثيل•   الأوسطالشر
 
عالميةبحثيةشبكاتف

العلياوالدراساتالبكالوريوسطلابمنوطنيةكفاءاتتدريب•

اك• مرموقةعالميةمراكز معالطلابإشر

متخصصةوندواتعلميةلقاءاتتنظيم•

والربوالمناعةأمراضعنتوعويةحملات•

المراكز وكراسي البحث

 الجامعةتمتلك
ً
 عددا

ً
ا الخاص،والقطاعالأعمالرجالمنالممولةالبحثكراس  منكبي 

  متخصصةكراس  4منها
 
:الأسنانطبكليةف

العظامبناءكرس  •

الأطفالعند الأسنانتسوسكرس  •

العظم  والندماجالأسنانزراعةكرس  •

السنيةالحيويةالمواد كرس  •

:الأهمية

،  
 
  البناء المعرف

 
  المتخصص، المساهمة ف

تعزيز الريادة العلمية للجامعةدعم النشاط البحنر

برنامج التوأمة العلمية العالمية

:العلم  النشر 

  علميةمقالت 10منأكير •
 
محكمةمجلاتف

  علميةورقة30منأكير •
 
ومحليةعالميةمؤتمراتف

متنوعةتخصصات•
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الإنجازات والجوائز الطبية

:الجامعي الأسنانطبمستشف  

  ضحكأكير القياسيةللأرقامغينيسلموسوعةالجامعى  الأسنانطبمستشق  دخول
 
  لأسناناطبمجالف

 
ف

.العالم

الإنجازات الطبية 

:2024جوائز 

Asiaمنسعوديمستشق  أفضل• Healthcare Magazine(سنغافورة)

اءللمستشفياتمبادرةأفضل• الخصر 

المتمي   للتمريضالعالميةديزيجائزة•

التصنيفات الطبية العالمية

(تصنيف Scimagoوالقلبالأورام):

  تخصض  
 
 ف
ً
Cardiologمرتبة متقدمة عالميا & Oncology،  

.مما يعكس التمي   الشيري والبحنر

المدينة الطبية الجامعية

أحدثبمجهزةمتخصصة،وعياداترئيسيي   جامعيي   مستشفيي   عير شير 1,800:(2024)الشيريةالسعة

اتمركزة،عنايةوحداتمتطورة،عملياتغرفالطبية،المعدات .متقدمةومختير
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الاعتمادات والشهادات الأكاديمية

الدوليةالأكاديميةالاعتمادات

ABET(Accreditationاعتماد Board for Engineering and Technology):
ولهندسةالصناعية،الكيميائية،الميكانيكية،الكهربائية،المدنية،الهندسةبرامجاعتماد  مطابقتها يضمنبما ،البي 

.العالميةللمعايي  

AACSB(Associationاعتماد to Advance Collegiate Schools of Business):

  الدوليةالعتماداتأصعبمنويُعد الأعمال،إدارةلكليةالكاملالعتماد يمنح
 
جودةيعكسمما المجال،هذا ف

امج .التعليميةوالمخرجاتوالتدريسالأكاديميةالير

NCAAA(الأكاديمي والاعتماد للتقويمالوطنيةالهيئة)

بيقتطمعالأكاديمية،برامجها لمعظمبرامخر  اعتماد جانبإلكامل،مؤسس  اعتماد علىالجامعةحصلت

المستمرةالجودةاستمراريةلضماندوريةمراجعات

Joint)والصحيةالطبيةالاعتمادات Commission International) JCI:
.الدوليةوالسلامةالجودةمعايي  أعلى-الجامعيةالمستشفياتاعتماد 

:الأخرىالاعتمادات

للمستشفياتالكنديةالمعايي  •

•AABBالدملبنوكالأمريكيةالجمعية.

•CAPاتالأمراضلعلماءالأمريكيةالكلية .للمختير

العمليات والخدمات المتخصصة 

وجهمتقدمة،عيونمعقدة،أورامأعصاب،جراحةأعضاء،زراعةمفتوح،قلبجراحة:الدقيقةالتخصصات

.وفكي   

.سكريمركز ضع،علاجالنوم،طبقلب،عنايةشيعة،استجابة:المتخصصةالوحدات

 والمتابعةالعمليات،الأدوية،الفحوصات،جميعتشمل:الشاملةالمجانيةالرعاية
ً
لجامعة،المنسوتر  مجانا

.والطوارئ
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إنجازات الطلاب والخريجير  

المسؤولية المجتمعية

:المجانيةالصحيةالخدمات

 المرض  آلف•
ً
.المحلى  والمجتمعالجامعةمنسوتر  منسنويا

.(متابعةعمليات،أدوية،فحوصات،)شاملةمجانيةطبيةخدمات•

.صحيةتوعويةوحملاتمتنقلةعيادات•

امج التوعوية الصحية  الي 

:الصحيةالحملات

.المزمنةالأمراضمنالوقايةوبرامجالتدخي   ومكافحةالسكريبأمراضالتوعية

المشاركات الدولية

  سعود الملكجامعةخريخر  منعدد شارك
 
اعاتللاخالدول  جنيفمعرضأبرزها منمعروفة،دوليةومحافلمعارضف ي 

  
 
اعاتالدول  آينا ومعرضسويشا،ف   iENA)للاخي 

 
اعاتالدول  كوريا ومعرضألمانيا،ف إلإضافة،KIIFللاخي 

  مشاركاتهم
 
تمي ّ  يعكسما بوميداليات،جوائز تحقيقعنالمشاركاتهذهأسفرتوقد .متخصصةدوليةعلميةمؤتمراتف

 سعود جامعةطلاب
ً
.عالميا

ي خدمة المجتمع
 
الإنجازات ف
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امج التعليمية والتدريبية :الي 

مجانيةتدريبيةودوراتالأميةمحو برامج•

للمجتمععملورش•

  والتطوير المستمر التعليمبرامج•
المهن 

والخاصالعامالقطاعي   معتعاون•

  المحلى  للمجتمعشاملةخدمة•
 
الرياضف

المستدامةالتنميةمبادراتدعم•

ي التحول الرقمي 
 
الإنجازات ف

2023الحكوم  الرقم  التحولمؤشر 

  المركز 
تعليميةجهة36بي   :الثات 

ام89.84%) .الرقميةالحكومةهيئةمنتكريم(معيار125/123-الي  

المشاري    ع الرقمية الرئيسية 

ونيةالبوابة :الإلكير

ونيةخدمات .والإداريةالأكاديميةالإجراءاتتسهيلالذكية،الهواتفتطبيقات،متكاملةإلكي 

ونيةالأرشفة :الإلكير

اثحفظالوصول،سهولةوالمستندات،للوثائقشاملةرقمنه .الأكاديم  الي 
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تقرير الاستدامة

:الجامعيةالطبيةللمدينةالأولالتقرير 

اءالمستشفيات Asia)2024الخض  HealthcareMagazine):
  وإدارةالمرافقلتحسي   مبادرةأفضل

  تكريمالمستدامة،المبات 
 
.البيئةةوحمايالطاقةلكفاءةسنغافورةف

المبادرات البيئية الرئيسية 

:الشمسيةالطاقة

.يديةالتقلالطاقةاستهلاكوخفضالكربونيةالنبعاثاتلتقليلمتقدمةشمسيةطاقةأنظمةتركيب

:النفاياتإدارة

  الهدر تقليلالطبية،النفاياتمنالآمنالتخلصشاملة،تدوير إعادةبرامج
.البين 

اءوالمساحاتالحدائق :الخض 

اءمساحاتالأشجار،آلفزراعة .ومستدامةصحيةجامعيةبيئةواسعة،خصر 

ي الاستدامة والبيئة
 
الإنجازات ف
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2025إنجازات عام 

ة من نوفمير •
م، مما يعكس 2031م إل أكتوبر 2024حازت الجامعة على العتماد المؤسس  الكامل للجامعة للفي 

ام الجامعة بمعايي  الجودة والحوكمة الأكاديمية على مستوى مؤسس  شامل  
.الي 

 وأهم AACSBحصل برنامج كلية إدارة العمال على العتماد الأكاديم  الدول  من منظمة •
 
الذي يُعد من أرف

ام الجامعة بتطبيق أع   مجال تعليم وتطوير كليات الأعمال ، بما يعكس الي  
 
لى معايي  الجودة العتمادات العالمية ف

.   والتمي   الأكاديم  

امج دكتور صيدل  • الأمريكية، بما ACPEمن قبل هيئة  (PharmD)الحصول على العتماد الأكاديم  الدول  لير

  تعليم ا
 
نامج بتطبيق أعلى المعايي  الأكاديمية والمهنية المعتمدة عالميًا ف ام الير  

.لصيدلةيعكس الي 

  للتعليم الرقم  لعام•
  قائمة التصنيف المتقدم ضمن المؤشر الوطن 

 
م، وهو 2025حققت الجامعة المركز الأول ف

  على مستوى المؤسسات التعليمي
وت    المملكةمؤشر يقيس مستوى التحول الرقم  وجودة التعليم الإلكي 

 
. ة ف

شكل
ُ
  والإنجازاتالمنجزاتت

أكاديميةةلمؤسسمتكاملةصورةالسني   مر علىسعود الملكجامعةحققتها الن 

  للتمي   تسعىرائدة
 
  متعددةعالميةجوائز منالمجالت،جميعف

 
اعات،الدوليةالمعارضف التصنيفلإللاخي 

 الأول
ً
  عالميا
 
  المنشورةالبحثيةالإنجازاتإلحيوية،طبيةتخصصاتف

 
 ف

 
مكانتها يؤكد مما ية،العلمالمجلاتأرف

  المحدود غي  الحكوم  الدعمنتيجةالإنجازاتهذهوجاءت.العالميةوالبحثيةالأكاديميةالخريطةعلىالمرموقة
 
ف

  الكبي  والستثمار ،2030المملكةرؤيةإطار 
 
هيئةضاءأعمنالكفاءاتواستقطابالتحتية،والبنيةالبحثف

،التدريس  معالدول  والتعاونوالباحثي  
 
  المتأصلةوالبتكار التمي   ثقافةوامتلاكوالمراكز،الجامعاتأرف

 
ف

اكاتإلإضافةالجامعة، اتيجيةالشر تها ود سعالملكجامعةوتواصل.والصناع  الخاصالقطاعي   معالسي  مسي 

  بذلكمساهمةعالمية،جامعات10أفضلضمنلتكون
 
  المعرفةاقتصاد وبناءالشاملةالتنميةتحقيقف

 
ف

.والعالم  والإقليم  المحلى  المجتمعوخدمةالسعودية،العربيةالمملكة

خاتمة الباب



الهيكل الأكاديم  والتنظيم  
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خامسالباب ال
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مقدمة

  أنشئتحكوميةجامعةأولبوصفها سعود،الملكجامعةتمثل
 
 ،1957عامالسعوديةالعربيةالمملكةف

ً
ضحا

 
ً
 أكاديميا

ً
ا  متمي  

ً
اميعكسومتطورا الأكاديم  الهيكلتألفي.والبتكارالعلم  والبحثالعال  بالتعليمالمملكةالي  

  المستمر التطور ويعكسوالحداثة،الأصالةبي   يجمعوشاملمتقدمنظاممنللجامعةوالتنظيم  
 
المجالت ف

الكلياتمنةومتنوعشاملةمجموعةالهيكلهذا يشملكما .المستوياتجميععلىوالإداريةوالبحثيةالتعليمية

امجالبحثيةوالمراكز والمعاهد    والمتخصصة،المتقدمةالأكاديميةوالير
افبكفاءةتخدمالن  احتياجاتعاليةيةواحي 

متنوعةصاتتخصعلىالكلياتهذهوتتوزع.أجمعوالعالمالخليجيةوالدولالعربيةوالمنطقةالسعوديالمجتمع

املةشتعليميةمؤسسةالجامعةيجعلمما والهندسية،والطبيةوالإنسانيةالعلميةالمجالت جميعتغظ  

.والمجتمعالسوقاحتياجاتلمختلفتستجيب

  بما سعود،الملكلجامعةوالتنظيم  الأكاديم  لهيكللالرئيسةالجوانبالبابهذا يتناول
 
المختلفةالكلياتكذلف

امجالحديثةالبحثيةوالمراكز المتقدمةالمتخصصةوالمعاهد  المقدمة،لميةالعوالدرجاتالمتعددةالأكاديميةوالير

اتيجيةالجامعةأهدافتحقيقيدعمالذيالتنظيم  الهيكلعنوكاملةشاملةصورةيوفر مما  المملكةورؤيةالسي 

.المستقبليةوالتطلعات2030

71

ي عن الهيكل الأكاديمي والتنظيمي 
 
ملخص إحصان

  سعود الملكجامعةتضم
 
:يلى  ما الأكاديم  هيكلها إجمال  ف

  متخصصةمعاهد 6ورئيسة،كلية23•
 
والعلميةالأكاديميةالمجالت مختلفف

•12 
ً
 مركزا

ً
 بحثيا

ً
 متخصصا

ً
كليةلكلالتابعةالبحوثمراكز إلبالإضافةوحديثا

ومتخصصمتنوعبكالوريوسبرنامج40منأكير •

(ودكتوراهماجستي  )متقدمعليا دراساتبرنامج150منأكير •

  وطالبةطالبألف60منأكير •
 
والتخصصاتالدراسةمستوياتجميعف

العاليةالكفاءاتذويمنمتمي   تدريسهيئةعضو 5000منأكير •

ونيةومراكز حديثةمكتبات• العلم  البحثتخدممتقدمةإلكي 

عالميةبمواصفاتحديثةجامعيةمستشفيات•

اتمعامل• العلم  والبحثالتعليمتدعممتطورةومختير
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الكليات والمعاهد 

72

الرئيسيةالأكاديميةالتخصصاتمختلفتغظ  متخصصةمعاهد6وكلية23حوال  سعود الملكجامعةتضم

والتكنولوجية،يةوالهندسالعلميةوالكلياتوالطبية،الصحيةالكلياتتشملرئيسيةفئاتإلوتنقسموالفرعية،

.والقتصاديةالإداريةوالكلياتوالقانونية،والجتماعيةالإنسانيةوالكليات

امالشاملالتنوعهذا ويعكس   الجودةعاليةتعليميةفرصبتقديمالجامعةالي  
 
تخصصيةالالمجالت جميعف

وتعتمد .لميةالعاالتكنولوجيةوالتطوراتالسعوديالعملسوقاحتياجاتمواكبةمع.المتقدمةوالفرعيةالأساسية

  الجامعة
 
تركز كما .الأصيلةيةوالعربالإسلاميةالهويةعلىالحفاظمعالعالمية،الممارساتأفضلعلىكلياتها تنظيمف

امجربطعلى .طلابللمكثفعملى  تدريبوتوفي  والخاص،الحكوم  القطاعي   باحتياجاتالأكاديميةالير

كلية الهندسة •

كلية اللغات وعلومها•

كلية العلوم•

كلية العلوم الإنسانية والجتماعية•

كلية علوم الحاسب والمعلومات•

•  
كلية علوم الرياضة والنشاط البدت 

كلية  علوم الأغذية والزراعة•

كلية السياحة والآثار•

كلية العمارة والتخطيط•

كلية الفنون•

كلية إدارة الأعمال•

كلية الدراسات التطبيقية•

بية• كلية الي 

كلية الحقوق والعلوم السياسية•

كلية الهندسة التطبيقية فرع المزاحمية•

  فرع المزاحمية•
كلية علوم الحاسب التطبيق 

كلية إدارة الأعمال التطبيقية فرع المزاحمية•

كلية العلوم الطبية التطبيقية•

كلية طب السنان•

كلية  الطب•

كلية التمريض•

كلية الصيدلة•

بي      ة كلي      ة الأم      ي  س      لطان ب      ن عب      دالعزيز للخ      دمات الط•

الطارئة

الكليات
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المعاهد

معهد ريادة الأعمال•

معهد الملك عبدالله للبحوث والدراسات الستشارية•

معهد الملك عبدالله لتقنية النانو•

معهد الأمي  سلطان لأبحاث البيئة والمياه والصحراء•

معهد التصنيع المتقدم•

معهد الأمي  سلطان لأبحاث التقنيات المتقدمة•



البحث العلم  والبتكار

74

ادسالباب الس
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مقدمة

  الأساسحجر والبتكار العلم  البحثيُمثل
 
اتيجيةورؤيتها سعود الملكجامعةرسالةف العالمية؛والريادةي   التمنحو السي 

 الجامعةأولتتأسيسها،فمنذ 
ً
 اهتماما

ً
التدريسهيئةأعضاءبي   البتكار ثقافةوتعزيز العلم  البحثمنظومةبتطوير بالغا

ةعلميةإنجازاتتحقيقعنالجهود هذهأثمرتوقد .والطلابوالباحثي      الجامعةوضعتمتمي  
 
البحثيةعاتالجاممصافف

 الرائدة
ً
 إقليميا

ً
  الجهود هذهوتتجلى.وعالميا

 
اتبحثية،كراس  و متخصصة،مراكز تشملمتطورةبحثيةتحتيةبنيةف ومختير

  ،وتمويلحديثة
اكاتللمشاري    ع،سخ    النتائجتنعكس.رائدةوصناعيةعلميةمؤسساتمعدوليةوشر

 
اتمؤ ف ة،أداءشر متمي  

  المنشورةالبحوثعدد حيثمنسواءً 
 
،عاليةالعلميةالمجلاتف اع،وبراءاتالتأثي  مععلميةوائز وجممولة،مشاري    عو اخي 

  مساهمات
 
.المستدامةالتنميةلدعموالعالميةالمحليةالتحدياتمعالجةف

75

نظرة عامة عل البنية البحثية

عد 
ُ
  العلميةوالمعاهد الأبحاثمراكز ت

 
  المتكاملةالبحثيةللمنظومةالأساسيةالركائز منسعود الملكجامعةف

الن 

  التمي   تحقيقإلخلالها منالجامعةتسعى
 
 الجامعةأنشأتوقد .والبتكارالعلم  البحثف

ً
ينو واحدا  عشر

ً
مركزا

 
ً
،بحثيا

ً
 المراكز هذهوتخضعالنسائية،للكلياتتابعانمركزانبينها منمتخصصا

ً
،البحثةلعمادإداريا موّلالعلم 

ُ
وت

انيةمن   الأكاديميةوالمعاهد للكلياتالموحد الهيكلوبحسبالعلم  للبحثالمخصصةالجامعةمي  
 
ة،الجامعف

  البحوثمراكز تتبع
 
 الكلياتف

ً
  العلاقة،ذاتالأكاديميةالكلياتإداريا

 
البحثيةوالمعاهد راكز المبعضتتبعحي   ف

 
ً
،والبحثالعليا للدراساتالجامعةوكالةإداريا  وذلكالعلم 

ً
المراكز هذهتهدفو.واختصاصهمركز كللطبيعةوفقا

  العملودعمتنشيطإلالبحثية
  التدريسهيئةلأعضاءالبحنر

 
الإداريةلخدماتامنالعديد وتوفي  الكليات،ف

  والماليةوالفنية
سهمالن 

ُ
  ت

 
شكلكما .المتقدمةالعلميةالبحوثإجراءتسهيلف

ُ
متخصصةعلميةبيئةز المراكهذهت

عالجالتخصصاتمتعددةبحثيةمشاري    ععلىللعملالتخصصاتمختلفمنالباحثي   تجمع
ُ
وتحدياتضايا،قت

.وعالمية،وإقليمية،محلية

مراكز الأبحاث والمعاهد العلمية
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ي 
مراكز التمير  البحب 

  تمي   مراكز سعود الملكجامعةأنشأت
  بحنر

 
اتيجيةأولويةذاتحيويةمجالت ف .السعوديةربيةالعللمملكةاسي 

مثل
ُ
  التطور قمةالمراكز هذهوت

 
اتها قة،الدقيبتخصصاتها تتمي   حيثللجامعة،البحثيةالبنيةف المتطورة،وتجهي  

ةالبحثيةوكوادرها    التمي   مراكز أبرز ومن.المتمي  
  البحنر

 
:الجامعةف

ي تطوير تعليم العلوم والرياضيات
 
ي ف

مركز التمير  البحب 

اتيجيات ويسعى المركز إل تحسي   جودة التعلي. يُعن  بتطوير مناهج وطرق تدريس العلوم والرياضيات م عير اسي 

.  تعليمية مبتكرة، وتدريب المعلمي   

مركز تقنيات الطاقة المستدامة

  البحثعلىيُركز 
 
وطاقةية،الشمسالطاقةمجالت يدعمبما الطاقة،وكفاءةالمتجددةالطاقةتقنياتمجالف

  2030المملكةرؤيةمستهدفات.الأرضيةالحراريةوالطاقةالرياح،
 
علىالعتماد منوالحد الطاقةمصادر تنوي    عف

 المركز ويُجري.التقليديةالمصادر 
ً
  متقدمةبحوثا

 
ف

ي المواد الهندسية
 
ي ف

مركز التمير  البحب 

  متخصص
 
 ويُجريالمتقدمة،الهندسيةالمواد أبحاثف

ً
  بحوثا

 
بما ،والمركبةةوالذكيالنانويةالمواد تطوير ف

  يساهم
 
لنر  محسنةخصائصذاتمبتكرةهندسيةمواد ابتكار ف

ُ
  لصناعيةاالقطاعاتمختلفاحتياجاتت

 
ف

.المملكة

مركز التمير  لأمن المعلومات

  
 
  المتسارعالتطور ظلف

 
،والتحولالمعلوماتتقنياتف   تقدمةمبحوثبإجراءالمركز هذا يُعن  الرقم 

 
مجالف

  والأمنالمعلوماتأمن
ات    المعلوماتيةوالأنظمةالبياناتلحمايةتقنيةحلولوتطوير السيير

 
.الرقم  التحوللظف

ي التقنية الحيوية
 
ي ف

مركز التمير  البحب 

  المتخصصةالبحثيةالمراكز أبرز منالمركز هذا يُعد 
 
المركز ويُجري.ةالوراثيوالهندسةالحيويةالتقنيةمجالف

 
ً
  متقدمةبحوثا

 
وتينات،الجينوم،مجالت ف ،والعلاجالجذعية،والخلايا والير  

البيولوجية،ويةالأدوتطوير الجين 

.الحيويةوالزراعة
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المعاهد البحثية المتخصصة

،التمي   مراكز جانبإل  
عن  متخصصةبحثيةمعاهد سعود الملكجامعةأنشأتالبحنر

ُ
بحثيةبمجالت ت

اتيجية ىبحثيةاري    عمشتنفيذ علىوقدرتها التخصصاتمتعدد بطابعها المعاهد هذهوتتمي   .للمملكةاسي  كير

.ودوليةمحليةجهاتمعبالتعاون

معهد الملك عبدالله لتقنية النانو

  الرائدةالبحثيةالمعاهد منيُعد 
 
  المنطقةف

 
 المعهد جريويُ .المختلفةوتطبيقاتها النانو تقنيةمجالف

ً
بحوثا

  متقدمة
 
  تطبيقاتها وتطوير النانويةالمواد تصنيعف

 
ونياتالطبمجالت ف .والموادوالبيئةوالطاقةوالإلكي 

معهد التصنيع المتقدم

2030المملكةرؤيةمعيتماسر بما ،الرابعةالصناعيةوالثورةالمتقدمالتصنيعتقنياتتطوير علىالمعهد هذا يُركز 

 المعهد ويُجري.الصناع  القطاعتطويرأهدافو
ً
  بحوثا

 
،التصنيعمجالت ف   والتصنيعالذك 

 
الطباعة)الإضاف

نتالصناعية،والروبوتات،(الأبعادثلاثية ،الأشياءوإني    الصطناع  والذكاءالصناع 
 
.يعالتصنف

معهد الأمير سلطان لأبحاث البيئة والمياه والصحراء

 كذلكجريويُ .الصحراويةالبيئيةوالنظمالمياهوموارد بالبيئةالمتعلقةالبحوثبإجراءالمعهد هذا يُعن  
ً
  بحوثا
 
ف

  المستدامةوالتنميةالتصحر،ومكافحةالمائية،الموارد وإدارةالبيئة،علىالحفاظمجالت 
 
وشبهالجافةقالمناطف

.الجافة

معهد ريادة الأعمال

الأعمالوريادةتكار الببدعميُعن  حيثالتجاري،والتطبيقالأكاديم  البحثبي   الوصلحلقةالمعهد هذا يُمثل

  الالأعمورواد للباحثي   الدعمالمعهد يقدمكما .تجاريةوخدماتمنتجاتإلالبحثيةالأفكار وتحويل
 
مجالت ف

كاتالتقنية،وترخيصالفكرية،الملكيةحماية .والتمويلالناشئة،والشر
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مفهوم الكراسي البحثية وأهدافها

  البحثكراس  برنامجيُعد 
 
  والبحثيةالتعليميةالمشاري    عأكير منسعود الملكجامعةف

التمي   تحقيقإلهدفتالن 

  
 
سند علميةمرتبةالبحثبكرس  ويُقصد .المعرفةواقتصادياتوالتطوير البحثمجالف

ُ
  متمي   باحثلت

 
مجالف

  الصعيدينعلىتخصصه
  البحثكرس  مدةوتبلغ.والدول  الوطن 

 
ويجوز إنشائه،ري    ختامنسنواتأرب  عالجامعةف

اتالكرس  عملمدةتمديد  .أخرىلفي 

  جاء
نامجسعود الملكجامعةتبن   فيهوالتوسعالبحثكراس  لير

ً
نامجهذا بأنمنها إيمانا رائدةخطوةعتير يُ الير

  ومهمة
 
  سبيلف

 
  العلم  البحثبمستوىالرف

 
نامجأثبتوقد .المملكةف ،نجاحهالير عدد تضاعفيثحالكبي 

ها وأوعيةونوعيتها الأبحاث   تمأنمنذ مراتعدةنشر
نامج،تبن    ساهممما الير

 
مكانتها تتبوأ لأنالجامعةتأهيلف

  المرموقة
 
.والدول  والإسلام  العرتر  المستوىعلىالعالميةالتصنيفاتف

مجالات الكراسي البحثية وتخصصاتها

  البحثيةكراس  الشاركتوقد .والصحيةوالهندسيةوالإنسانيةالعلميةالمجالت مختلفالبحثيةالكراس  تغظ  
 
ف

 166منبأكير للكتابالدول  الرياضمعرض
ً
:أبرزهاومن.البحثيةومخرجاتها إصداراتها أحدثتمثلعنوانا

 41:وآدابهاالعربيةللغةالمانعالعزيز عبد الدكتور كرس  •
ً
.عنوانا

 90:السعوديالأدبكرس  •
ً
عنوانا

.المعاضةالإسلاميةللدراساتالعزيز عبد بنسلطانالأمي  كرس  •

اثكرس  •   الحضاريالي 
 
.المملكةف

اتكرس  •  الأكير ضمنباحثي   3:المزمنةللأمراضالحيويةالمؤشر
ً
ا  تأثي 

ً
  عالميا
 
والسمنةDفيتامي   أبحاثف

.العالممستوىعلى
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ات النش  العلمي  مؤش 

 سعود الملكجامعةحققت
ً
 نشاطا

ً
،بحثيا

ً
ا ةالمنشورةالبحوثعدد تجاوز حيثمتمي     حثبآلفعشر

 
عامف

شر معظمها م،2023
ُ
  ن

 
 مصنفةمجلاتف

ً
منالمدعومكار والبتللبحثالمؤسس  التمويلبرنامجوأسهم.عالميا

فالذيالتعليم،وزارة شر
ُ
،والبحثالعليا للدراساتالجامعةوكالةعليهت   مهمبدور العلم 

 
هذهقيقتحف

نامجمنالمدعومةالبحوثعدد بلغحيثالمخرجات،   المنشورةالبحوثنسبةوتجاوزت.أبحاث1007الير
 
ف

  الأولالربعي   ضمنمصنفةعلميةمجلات
  العاليةالعلم  النشر جودةإليُشي  مما ،%70نسبةوالثات 

 
.عةالجامف

المبادرات الدولية الرئيسية

اكةمبادرة• ينالعلماءمعالدوليةالعلميةالشر   المتمي  
اكةإلتهدفالن  دوليةجامعاتمنعلماءمعالبحثيةالشر

  متقدمة
 
اكةإلبالإضافةالعالميةالتصنيفاتف مخرجاتإلوصولللالعال  الستشهاد ذويمنباحثي   معشر

  للنشر قابلةبحثية
 
مرموقةعلميةمجلاتف

يندوليي   باحثي   معالتعاونيدعمحيث:عالمزمالةبرنامج• متمي  

  النشر مبادرة•
 
  ف

NATUREمجلن  & SCIENCE:النشر تستهدف  
 
العالميةالعلميةالمجلاتأعرقف

اتيالجامعةأهدافلتحقيقالدوليةالبحثيةالمجموعاتبرنامجالعلم  البحثعمادةأطلقت جيةالسي 

KSU2030، اكةوتعزيز نامجيتطلب.المرموقةالعلميةالمؤسساتمعالشر دريسالتهيئةأعضاءانضمامالير

  قائمةدوليةبحثيةلمجموعة
 
وأل هاي،شنغبتصنيفالأولجامعةالخمسمائةضمنالمدرجةالجامعاتإحدىف

طكما .علماءثلاثةعنأعضائها عدد يقل بإنتاجوتتمي   ،الأقلعلىسنواتثلاثمنذ قائمةالمجموعةتكونأنيُشي 

  
ةأبحاثخمسةعنيقلل سنويعلم  نشر بمعدلالجودةعال  بحنر .ممي  

اكات البحثية الدولية والمحلية الش 
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التعاون مع جامعة الإمارات

اتسلسلةالإماراتوجامعةسعود الملكجامعةأطلقت اضيةالبحثيةالمحاض  اتيجيةالسي  الخطةضمنالفي 

  المجلسعنالناتجةالجامعتي   بي   
  -السعوديالتنسيق 

فرقبتطوير م  العلالبحثتعزيز أهدافها ومن.الإمارات 

كةبحثية بحثيةالالتوجهاتبعنوانتعريفيةورشةالجامعتاننظمتكما .العلميةالتحدياتلحلمشي 

اتيجية، .الجامعتي   بي   البحثيةالأولوياتلتوحيد السي 

برنامج التمويل المؤسسي للبحث والابتكار

نامجهدفوي  .التعليموزارةمنالمدعوموالتطوير للبحثالمؤسس  التمويلبرنامجالعلم  البحثعمادةأطلقت إلالير

ساهمالمجتمعلخدمةأبحاثإنتاج
ُ
  ت

 
بيئةباعتماد ةالمستدامالمستقبلاقتصادياتنحو السعوديالقتصاد نقلف

.الدول  التعاونوتفعيلوالتقنياتللموارد الأمثلالستخدامإلبالإضافةومنتجة،فاعلةبحثية

أهداف برنامج التمويل المؤسسي 

نامجيسعى كي   البحثيةالقاعدةوتعزيز توسعةإلالير
اتيجيةةالأهميذاتالمتقدمةالتقنياتعلىبالي  للقطاعاتالسي 

وكيماويات،والنفط،والمياه،الطاقة،مثلوالصناعيةالقتصادية والصحة،،المتقدمةوالمواد والتعدين،والبي 

تحقيقإلدفيهكما .والبيئةوالنقل،والزراعة،المعلومات،وتكنولوجيا والتصالت،والتعليم،والآثار،والسياحة،

  الريادة
 
  الإنتاجحجمف

هالبحنر   وتمي  
 
اتيجية،المعرفةفروعف اكاتانطاقوتوسيعوتعزيز السي   البحثيةلشر

ً
محليا

،
ً
  البحثيةالتجاهاتوتعميقودوليا

 
المملكةرؤيةقوفالبتكار قدراتوتشكيلوالإنسانية،الجتماعيةالعلومف

2030.
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  والبتكار العلم  البحثمنظومةمكوناتاستعراضمنيتضح
 
تحتيةبنيةبنتالجامعةأنسعود الملكجامعةف

وقد .المتنوعةتمويلالوبرامجالبحثية،والكراس  العلمية،والمعاهد البحثية،المراكز تشملومتطورةمتكاملةبحثية

ةعلميةإنجازاتعنالجهود هذهأثمرت جسدها متمي  
ُ
اتت   رةالمنشو البحوثعدد منالمختلفة،المؤشر

 
ف

اعبراءاتإلالمرموقة،المجلات   المسجلةالخي 
 
اكاتالدولية،المكاتبف اتالبحثيةوالشر معيجيةالسي 

 الرائدةالعلميةالمؤسسات
ً
واصل.عالميا

ُ
واستقطابية،البحثبرامجها تطوير خلالمنالرياديسعيها الجامعةوت

نحو العلم  ثالبحوتوجيهوالخاص،العامالقطاعي   معالتعاونوتعزيز محفزة،بحثيةبيئةوتوفي  الكفاءات،

إلالعلم  البحثنتائجتحويلعلىالجامعةتحرصكما .2030المملكةرؤيةودعمالوطنيةالتحدياتمعالجة

سهمتجاريةومنتجاتعمليةتطبيقات
ُ
  ت

 
  جاحاتالنإن.المستدامةوالجتماعيةالقتصاديةالتنميةف

حققتها الن 

  سعود الملكجامعة
 
امتعكسوالبتكار العلم  البحثمجالف والوطن،تمعالمجتجاهبمسؤوليتها الجامعةالي  

ؤكد 
ُ
  الستمرار علىعزمها وت

 
ةف ةالبحثيةالمسي    المتمي  

سهمالن 
ُ
  ت

 
.الشاملةالتنميةوتحقيقرفةالمعاقتصاد بناءف

خاتمة الباب
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سابعالبابال
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عد 
ُ
اكاتت   الأساسيةالركائز منوالمحليةالدوليةوالتفاقياتالشر

  سعود الملكجامعةعليها تعتمد الن 
 
تحقيقف

اتيجيةرؤيتها   رائدةجامعةلتكونالسي 
ً
ةعالميا   ومتمي  

 
مبكر وقتمنذ امعةالجأدركتوقد .المعرفةمجتمعبناءف

حولموقةالمر والصناعيةوالبحثيةالأكاديميةالمؤسساتمعالتعاونجسور وبناءالعالمعلىالنفتاحأهمية

 العالم،
ً
  الأكاديم  التمي   بأنمنها إيمانا

  تحقيقهيمكنل والبحنر
 
والتكنولوجيةةالعلميالتطوراتعنعزلةف

اكاتها خلالمنسعود الملكجامعةوتسعى.العالمية اتيجية،االأهدافمنمجموعةتحقيقإلواتفاقياتها شر لسي 

  التبادلتعزيز تشمل
 
،المعرف امجوتطوير والأكاديم  كة،الأكاديميةالير التعاونية،البحثيةري    عالمشاوتنفيذ المشي 

اتمنوالستفادةوالطلاب،التدريسهيئةأعضاءوتبادل   الدوليةالخير
 
،الإداريالتطوير مجالت ف والأكاديم 

.والبتكارالعلم  للبحثجديدةآفاقوفتح

اكاتشبكةتمتد  يةوبحثأكاديميةمؤسساتمعتفاهمومذكرةاتفاقية500منأكير لتشملسعود الملكجامعةشر

  
 
اتيجيةعلاقاتبناءعلىوقدرتها الدوليةمكانتها يعكسمما العالم،حولدولة60منأكير ف أبرز معنةمتياسي 

.العالميةالمؤسسات

83

مقدمة



ية(KSU 101)المذكرة المعرفية  عمادة الموارد البشر

84

اكات الدولية الش 

جامعة هارفارد

عد 
ُ
اكةت اكاتأبرز منهارفارد وجامعةسعود الملكجامعةبي   الشر اتيجيةالشر   السي 

معالجامعةا أقامتهالن 

اكةهذهتشمل.العالميةالأكاديميةالمؤسسات   التعاونمنها رئيسية،محاور عدةالشر
  البحنر

 
الطبيةمجالت الف

  هارفارد جامعةبالطبكليةمعالجامعى  عبدالعزيز الملكومستشق  الجامعى  خالد الملكمستشق  بي   والصحية
 
ف

كةوأبحاثمتقدمةتدريبيةبرامجتنفيذ  ،التدريسهيئةأعضاءتبادلكذلك.مشي  منعدد يزور يثحوالباحثي  

اتلإلقاءدوريبشكلسعود الملكجامعةهارفارد جامعةأساتذة عضاءلأ يتاحكما .متخصصةعملوورشمحاض 

  التدريسهيئة
 
.هارفاردلجامعةوالبحثيةالعلميةالزيارةفرصسعود الملكجامعةف

MIT))معهد ماساتشوستس للتقنية 

اتيخر  تعاوناتفاقيةسعود الملكجامعةأبرمت مؤسساتالأعرقأحد للتقنية،ماساتشوستسمعهد معاسي 

  الأكاديمية
 
اكةهذهتركز .والتقنيةالهندسةمجالف امجتطوير علىالشر   الأكاديميةالير

 
وتنفيذ الهندسة،ةكليف

كةبحثيةمشاري    ع   مشي 
 
،والذكاءالمتجددة،الطاقةمجالت ف تشمل.انوالنوتقنيةوالروبوتات،الصطناع 

 التفاقية
ً
،والطلابالتدريسهيئةلأعضاءتدريبيةبرامجأيضا   المشاركةصةفر لهميتاححيثالمتفوقي  

 
برامجف

  بحثيةصيفية
 
اتمنوالستفادةالمعهد،ف .كهناالمتوفرةالمتقدمةالبحثيةوالمرافقالمختير

جامعة ستانفورد

اكةستانفورد بجامعةسعود الملكجامعةتربط ةشر والتقنياتالأعمالوريادةالبتكار مجالت علىتركز متمي  

اكةهذهساهمتوقد .الحديثة   الشر
 
  البتكار برامجتطوير ف

 
ريادةدعملمتخصصةمراكز وإنشاءالجامعة،ف

 التفاقيةتتضمنكما .التدريسهيئةوأعضاءالطلاببي   الأعمال
ً
  تعاونا
 
  خاصة،العلم  البحثمجالف

 
مجالت ف

يتيحمما منتظم،لبشكالجامعتي   بي   البحثيةالزياراتتبادلويتم.النظيفةوالطاقةوالحوسبة،الحيوي،الطب

  للباحثي   
 
اتمنالستفادةالمؤسستي   كلتا ف .المتاحةوالإمكانياتالخير

اتيجية مع الجامعات الأمريكية1.1 اكات الاسير الش 
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كلي  جامعة كاليفورنيا، بير

  كاليفورنيا جامعةمعسعود الملكجامعةتتعاون
 
كلى  ف كي   معوبحثية،أكاديميةمجالت عدةعير بي 

بشكلالي 

كةالأبحاثمنالعديد نشر عنالتعاونهذا أثمر وقد .الأساسيةوالعلوموالهندسةالحاسبعلومعلىخاص المشي 

  
 
كبشكلممولةبحثيةمشاري    عوتنفيذ مرموقة،علميةمجلاتف اكةتشمل.مشي   الشر

ً
،للتبادلمجبراأيضا الطلاتر 

  العليا الدراساتلطلابيتاححيث
 
  أكير أو دراس  فصلقضاءفرصةسعود الملكجامعةف

 
كاليفورنيا ةجامعف

، كلى  ةالأكاديميةالبيئةمنوالستفادةبي  .هناكالمتمي  

جامعة جونز هوبكي   

  
 
،الطنر  المجالف اكةتحظ  والصخ  هذهتركز .ةخاصبأهميةهوبكي   جونز وجامعةسعود الملكجامعةبي   الشر

اكة امجتطوير علىالشر ،الأطباءوتدريبالطبية،الير   كةمشي  شيريةأبحاثوتنفيذ والممرضي  
 
الطبمجالت ف

  الطبكليةاستفادتوقد .المختلفة
 
اتمنسعود الملكجامعةف   هوبكي   جونز جامعةخير

 
مناهجها ير تطو ف

  ساهممما الشيري،التدريبوبرامجالدراسية
 
  الطنر  التعليممستوىرفعف

 
.الجامعةف

اتيجية  الدولية الحديثة  اكات الاسير 2025الش 

2025توقيع اتفاقيات جديدة خلال منتدى الاستثمار الأمريكي السعودي 

  
 
،الأكاديم  التعاونلتعزيز سعود الملكجامعةسعى  إطار ف  

امجوتطوير والبحنر ودعمالنوعية،التعليميةالير

يالمالرأسوبناءالبتكار منظومة عقدت،2030المملكةورؤيةالمؤسس  التحولتوجهاتمعيتماسر بما البشر

 الجامعة
ً
اكاتمنعددا اتيجيةالشر .مرموقةعالميةومعاهد جامعاتمعالدوليةالسي 
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اكات الدولية الش 

ن اكة مع جامعة نورث وسير الش 

اكةالجامعةأبرمت ن،نورثجامعةمعشر ها بتالمعروفةالمرموقةالعالميةالبحثيةالجامعاتإحدىوسي    مي  
 
ف

  المتقدمة،العلميةوالأبحاثالنانو وتقنياتالهندسة،
شنغهايتصنيفوفقعالميا 31المرتبةتحتلالن 

(ARWU). اكةهذهركائز وتستند   الأكاديم  التعاونتعزيز علىالشر
  والبحنر

 
وريادةوالصناعة،،البتكار مجالت ف

  تمي   مركز وإنشاءالأعمال،
  بحنر

 
رأستطوير إلافةبالإض الموصلات،وأشباهالأبعاد ثلاثيةالطباعةتطبيقاتف

يالمال   البشر
 
.الحديثةوالصناعاتالتقنيةمجالت ف

اكة مع معهد  ي الش  ي ديج 
بن التقب 

  
 
اكةالجامعةعقدتالرقمية،الألعابصناعةمجالوف   بنديخر  معهدمععالميةشر

DigiPen)التقن  Institute

of Technology)، المتخصصةالعالميةالمؤسساتأبرز أحد  
 
ونيةالألعابوتطوير تصميمف والمحاكاةالإلكي 

اكةهذهتهدف.التفاعلية كةأكاديميةبرامجتقديمإلالشر   نالتعاو وتعزيز الجامعة،لطلبةمشي 
 
المالرأستطوير ف

ي ونيةالألعابوصناعةالبشر اتتبادلجانبإلالأعمال،وريادةالإلكي  .الجانبي   بي   والبحثيةالأكاديميةالخير

عد 
ُ
  المستمرةسعود الملكجامعةلجهود امتدادا العالميةالتفاقياتهذهت

 
كالمشالتعاونتعزيز ف كاءمعي  الشر

،العلم  البحثودعمنوعية،دراسيةبرامجواستحداثتطوير بهدفودوليا،محليا   
تنافسيةزيز وتعالتطبيق 

.الرائدةالدوليةالجامعاتبي   الجامعة

اكة مع جامعة شيكاغو الش 

اكةسعود الملكجامعةوقعت اتيجيةشر   التعاونتعزيز إلتهدفشيكاغو جامعةمعاسي 
 
الذكاءمجالت ف

كة،أكاديميةبرامجوتطوير المتقدمة،والتقنياتالصطناع     التخصصاتمتعددةالأبحاثنطاقوتوسيعمشي 
 
ف

امجتطوير علىالتفاقيةتركز كما .الصطناع  الذكاء كةالأبحاثوتعزيز الأكاديميةالير   المشي 
 
الذكاءمجالت ف

، اتتبادلدعمجانبإلالأعمال،وإدارةوالهندسة،والطب،البيانات،وعلومالصطناع  هيئةاءأعضبي   الخير

.والطلابالتدريس
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يطانية1.2 اكات مع الجامعات الي  الش 

يدج جامعة كامي 

عد 
ُ
يدججامعةت   الجامعاتوأعرقأقدممنكامير

 
اكةمعها سعود الملكجامعةأقامتوقد العالم،ف اتيجيةاسي  شر

اكةهذهتركز .وبحثيةأكاديميةمجالت عدةتشمل والعلومطب،والوالهندسة،الأساسية،العلوممجالت علىالشر

كة،بحثيةمشاري    عوتنفيذ الأكاديم  للتبادلبرامجالتفاقيةتتضمنكما .الإنسانية اتتبادلإللإضافةبامشي  الخير

  
 
امجتطوير مجالف   والباحثي   التدريسهيئةلأعضاءيتاحكما .والبحثيةالأكاديميةالير

 
فرصةسعود الملكمعةجاف

يدجلجامعةالبحثيةالزيارة ةالبحثيةومرافقها مكتباتها منوالستفادةكامير .المتمي  

جامعة أكسفورد

  التعاوناكةالشر هذهتشمل.عقودعدةعير تمتد وثيقةتعاونعلاقةأكسفورد بجامعةسعود الملكجامعةتربط
 
ف

،البحثمجالت    خاصةالعلم 
 
هذا عننتجوقد .والجتماعيةالإنسانيةوالعلوموالصحية،الطبيةالعلومف

كةالأبحاثمنالعديد التعاون   المنشورةالمشي 
 
جامعةمنأساتذةشارككما المستوى،رفيعةعلميةمجلاتف

  أكسفورد 
 
امجمنعدد وتطوير تقييمف   الأكاديميةالير

 
.سعودالملكجامعةف

يال كوليدج لندن إمي 

  
 
يالمعسعود الملكجامعةتتعاونوالتقنية،الهندسةمجالف   لندنكوليدجإمير

 
متقدمة،بحثيةعمشاري    تنفيذ ف

امجوتطوير  اتوتبادلالأكاديمية،الير   الخير
 
اكةتشمل.المختلفةالهندسةمجالت ف  الشر

ً
تدريبيةبرامجأيضا

  المشاركةفرصةلهميتاححيثوالطلاب،التدريسهيئةلأعضاء
 
  خصصةمتتدريبيةودوراتعملورشف

 
ف

يال .كوليدجإمير

جامعة مانشسير 

  مانشسي  جامعةمعسعود الملكجامعةتتعاون
 
كي   معمجالت،عدةف

لهندسة،امجالت علىخاصبشكلالي 

كةبحثيةمشاري    ععدةتنفيذ عنالتعاونهذا أثمر وقد .والطبوالعلوم، .اديميةالأكللزياراتوتبادلمشي 
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اكات مع الجامعات الأوروبية1.3 الش 

(ETH Zurich)المعهد الفدرالي السويشي للتقنية

  للتقنيةالسويشيالفدرال  المعهد يُعد 
 
  الأكاديميةالمؤسساتأبرز منزيورخف

 
  أوروبا ف

 
.والعلومالهندسةمجالف

اكةمعهسعود الملكجامعةأقامتوقد    والبتكار العلم  البحثعلىتركز شر
 
تشمل.تقنيةوالالهندسةمجالت ف

كة،بحثيةمشاري    عوتنفيذ التدريس،هيئةوأعضاءالباحثي   تبادلالتفاقية   طلابالوتبادلمشي 
 
الدراساتبرامجف

.العليا

جامعة السوربون

  
 
  الفرنسيةالسوربونجامعةمعسعود الملكجامعةتتعاونوالجتماعية،الإنسانيةالعلوممجالف

 
امجتطوير ف الير

كةأبحاثوتنفيذ الأكاديمية   مشي 
 
.الإنسانيةوالعلومواللغاتالآدابمجالت ف

جامعة ميونخ التقنية

  التقنيةميونخبجامعةسعود الملكجامعةتربط
 
اكةألمانيا ف   شر

 
البحثعلىركز توالتقنية،الهندسةمجالت ف

اتوتبادلوالبتكار،العلم     الخير
 
.الهندس  التعليممجالف

دام جامعة أمسير

دامجامعةمعسعود الملكجامعةتتعاون   أمسي 
 
اكاتهولندا ف علىخاصكي   تر معمتعددة،وبحثيةأكاديميةبشر

.والإنسانيةالجتماعيةالعلوم
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اكات مع الجامعات الآسيوية1.4 الش 

جامعة طوكيو

اكةسعود الملكجامعةأقامت اتيجيةشر العلم  بحثالعلىتركز اليابانية،الجامعاتأعرقطوكيو،جامعةمعاسي 

  والبتكار 
 
كةثيةالبحالمشاري    عمنالعديد التعاونهذا عننتجوقد .والتقنيةوالعلومالهندسةمجالت ف المشي 

.العلميةوالمنشورات

جامعة سنغافورة الوطنية

  الوطنيةسنغافورةجامعةمعسعود الملكجامعةتتعاون
 
كي   معمجالت،عدةف

تقنيةوالالهندسةعلىالي 

اكةوتشمل.والأعمال كةبحثيةمشاري    عوتنفيذ التدريس،هيئةوأعضاءالطلابتبادلالشر .مشي 

جامعة بكير  

  
 
عدةتشملي   بكجامعةمعتعاوناتفاقيةسعود الملكجامعةأبرمتالصينية،الجامعاتمعالتعاونتعزيز إطار ف

كي   معوبحثية،أكاديميةمجالت 
.واللغاتوالهندسةالعلومعلىالي 

(IIT)المعهد الهندي للتقنية 

،ومعهد بومبايمعهد خاصةللتقنية،الهنديةالمعاهد معسعود الملكجامعةتتعاون   دله 
 
الهندسةت مجال ف

.العلم  والبحثوالتقنية
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الية1.5 اكات مع الجامعات الأسير الش 

جامعة ملبورن

اكةسعود الملكجامعةأقامت اليةملبورنجامعةمعشر   التعاونتشملالأسي 
 
والهندسةةوالصحالطبمجالت ف

كةأبحاثوتنفيذ التدريسهيئةوأعضاءالطلابتبادلالتفاقيةوتتضمن.والعلوم .مشي 

ي 
 
جامعة سيدن

  جامعةمعسعود الملكجامعةتتعاون
  سيدت 

 
كي   معوبحثية،أكاديميةمجالت عدةف

الطبيةومالعلعلىالي 

.والهندسة

جامعة تورنتو

اكةالكنديةتورنتو بجامعةسعود الملكجامعةتربط   شر
 
اتتبادلتشملوالعلوم،والهندسةالطبمجالت ف الخير

كةمشاري    عوتنفيذ والبحثيةالأكاديمية .مشي 

ماكجيلجامعة 

  ماكجيلجامعةمعسعود الملكجامعةتتعاون
 
يالف كليةد تستفيحيثوالصحة،الطبمجالت ضمنموني 

  الطب
 
اتمنسعود الملكجامعةف .العريقةالجامعةهذهخير

اكات مع الجامعات الكندية1.6 الش 
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اكات الإقليمية والعربية الش 

اكات مع الجامعات الخليجية الش 

،التعاونمجلسدولجامعاتمعالتعاونتعزيز علىسعود الملكجامعةتحرص  الخليخر 
ً
التكاملةبأهميإيمانا

  الأكاديم  
  لرائدةاالجامعاتمعظممعتعاوناتفاقياتالجامعةأبرمتوقد .الإقليم  المستوىعلىوالبحنر

 
دولف

اتتبادلتشملالخليج، كة،بحثيةمشاري    عوتنفيذ والبحثية،الأكاديميةالخير التدريسهيئةعضاءأوتبادلمشي 

اكاتهذهأبرز ومن.والطلاب :الشر

المتحدةالعربيةالإماراتجامعة•

الكويتجامعة•

البحرينجامعة•

قطرجامعة•

  قابوسالسلطانجامعة•
 
مانف

ُ
ع

اكات مع الجامعات العربية الش 

اكاتشبكةتمتد    دورها يعزز مما الرائدة،العربيةالجامعاتمنالعديد لتشملسعود الملكجامعةشر
 
خدمةف

  والمعرفةالعلم
 
اكاتهذهأبرز ومن.العرتر  العالمف :الشر

  الأمريكيةالجامعة•
 
وتف بي 

الأردنيةالجامعة•

  الأمريكيةالجامعة•
 
القاهرةف

القاهرةجامعة•

شمسعي   جامعة•

التونسيةالجامعة•
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اتيجية الاتفاقيات الاسير

اكات مع المؤسسات البحثية الش 

إللوصولالباحثيها يتيحمما العالم،حولالمرموقةالبحثيةالمراكز منالعديد معسعود الملكجامعةتتعاون

اتمنوالستفادةالبحثية،والمعداتالتقنياتأحدث   العالميةالخير
 
.المجالت مختلفف

  البحثيةالمراكز أبرز ومن
:الجامعةمعها تتعاونالن 

ي للأبحاث النووية  (CERN)المركز الأورون 

  النوويةللأبحاثالأوروتر  المركز معسعود الملكجامعةتتعاون
 
  بحثيةالالمراكز أكير أحد وهو سويشا،ف

 
العالمف

  
 
ياءمجالف   التعاونهذا يتيح.الجسيماتفي  

  المشاركةالجامعةلباحنر
 
والستفادةقدمةالمتالعلميةالتجاربف

  المتوفرةالفريدةالبحثيةالمرافقمن
 
.المركزف

معهد ماكس بلانك

  خاصةالألمانية،بلانكماكسلجمعيةتابعةمعاهد عدةمعسعود الملكجامعةتتعاون
 
مياءالكيمجالت ف

ياء كةبحثيةمشاري    عوتنفيذ الباحثي   تبادلالتعاونهذا ويتيح.الموادوعلوموالفي   .مشي 

معهد باستور

  
 
  خاصةق،العريالفرنس  باستور معهد معسعود الملكجامعةتتعاونوالبيولوجية،الطبيةالعلوممجالف

 
ف

.واللقاحاتالمعديةالأمراضمجالت 
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المراكز البحثية الوطنية

  ورها ديعزز مما الوطنية،العلميةوالمؤسساتالبحثيةالمراكز معالتعاونعلىسعود الملكجامعةتحرص
 
ف

اكاتهذهأبرز ومن.2030المملكةرؤيةودعمالوطنيةالتنميةخدمة :الشر

والتقنيةللعلومعبدالعزيز الملكمدينة•

الستشاريةوالدراساتللبحوثعبداللهالملكمعهد •

وليةوالبحوثللدراساتعبداللهالملكمركز • البي 

الإسلاميةوالدراساتللبحوثفيصلالملكمركز •

كة أرامكو السعودية ش 

عد 
ُ
اكةت كةسعود الملكجامعةبي   الشر اكاتوأعمقأقوىمنالسعوديةأرامكو وشر اتيجيالشر هذهتشمل.ةالسي 

اكة :منهامحاور،عدةالشر

  العلميةالأبحاثتمويل•
 
ولالطاقةمجالت ف وكيماوياتوالبي  والبي 

للطلابتدريبيةبرامجتقديم•

الجامعةلخريخر  عملفرصتوفي  •

متخصصةبحثيةكراس  إنشاء•

ينللطلابالدراسيةالمنحتمويل• المتمي  

اكةهذهأثمرتوقد    للبحوثأرامكو مركز إنشاءعنالشر
 
المتخصصةيةالبحثالمراكز أبرز منيُعد الذيالجامعة،ف

  
 
  الطاقةمجالف

 
.المنطقةف

اكات الصناعية الش 

كات العالمية اكات مع الش  الش 

اكا ، ولذلك أقامت شر اتيجية تدرك جامعة الملك سعود أهمية ربط البحث العلم  بالقطاع الصناع  والإنتاجر  ت اسي 

  مختلف المجالت 
 
كات العالمية الرائدة ف .مع العديد من الشر
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اكات الدولية الش 

كة  Microsoftش 

كةمعسعود الملكجامعةتتعاون   مايكروسوفتشر
 
ذكاءوالالسحابيةوالحوسبةالرقم  التحولمجالت ف

 للجامعةمايكروسوفتوفرتوقد .الصطناع  
ً
  ساهمتمتقدمةتقنيةحلول

 
الرقميةتيةالتحالبنيةتطوير ف

.للجامعة

كة  IBMش 

اكةاتفاقيةسعود الملكجامعةأبرمت كةمعشر الصطناع  والذكاءالحوسبةمجالت علىتركز العالميةIBMشر

اكةتشمل.البياناتوتحليل IBMتقنياتإللوالوصو التدريس،هيئةوأعضاءللطلابتدريبيةبرامجتقديمالشر
كةبحثيةمشاري    عوتنفيذ المتقدمة، .مشي 

كة  Ciscoش 

  
 
كةمعسعود الملكجامعةتتعاونوالتصالت،الشبكاتمجالف   العالميةسيسكو شر

 
تدريبيةرامجبتقديمف

Cisco)متخصصة Networking Academy) للشبكاتالتحتيةالبنيةوتطوير  
 
.الجامعةف

كة  Siemensش 

كةسعود الملكجامعةتربط اكةالألمانيةسيمي   بشر   شر
 
تدريبيةبرامجديمتقتشملوالتقنية،الهندسةمجالت ف

اتمتقدمةوأجهزةمعداتوتوفي   .الهندسيةللمختير

كة سابك ش 

كةمعسعود الملكجامعةتتعاون   (سابك)الأساسيةللصناعاتالسعوديةالشر
 
خاصةطوير،والتالبحثمجالت ف

  
 
وكيماوياتمجالت ف   متخصصبحثكرس  سابكأنشأتوقد .المتقدمةوالمواد البي 

 
دعمتو الجامعة،ف

.البحثيةالمشاري    عمنالعديد 
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كات الوطنية اكات مع الش  الش 

كاتمعالتعاونعلىسعود الملكجامعةتحرص   القتصاد لدعمالوطنيةالشر
  والمساهمةالوطن 

 
رؤيةحقيقتف

اكاتهذهأبرز ومن.2030المملكة :الشر

كة• (STC)السعوديةالتصالت شر
كة• موبايلى  شر

كة• السعوديةالكهرباءشر

كة• الوطنيةالمياهشر

الراجخ  مصرف•

السعوديالأهلى  البنك•

كة• اليمامةأسمنتشر

اكات المؤسسية والحكومية الش 

اكات مع الوزارات والهيئات الحكومية الش 

  الحكوميةوالهيئاتالوزاراتمختلفمعسعود الملكجامعةتتعاون
 
  دورها يعزز مما المملكة،ف

 
المجتمعدمةخف

.الوطنيةالتنميةودعم

وزارة الصحة

اكةالصحةبوزارةسعود الملكجامعةتربط اتيجية،شر   الجامعيةالمستشفياتتساهمحيثاسي 
 
تقديمف

،الصحيةالخدمات اتتبادليتمكما للمواطني     الخير
 
.العلم  والبحثالطنر  التدريبمجالت ف
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اكات الدولية الش 

(وقاية)هيئة الصحة العامة 

  مجالت البحث العلم  المتعلقة بالصحة العام
 
ة والوقاية من تتعاون جامعة الملك سعود مع هيئة الصحة العامة ف

.الأمراض

  دعم البحث ا
 
  تساهم ف

ية والأوقاف، الن  لعلم  تتعاون جامعة الملك سعود مع العديد من المؤسسات الخي 

  الجامعة
 
.والأنشطة الأكاديمية ف

وكالة الفضاء السعودية

  العلم  البحثلتطوير للفضاءالسعوديةالهيئةمعتعاوناتفاقيةسعود الملكجامعةأبرمت
 
الفضاءعلوممجالف

  المتخصصةالوطنيةالكوادر وإعداد والفلك،
 
وّج.المجالهذا ف

ُ
لجامعةع  صناقمر أولبإطلاقالتعاونهذا وت

كةفضائيةمهمةضمنبنجاح،KSU-CubeSatسعودالملك قنية،والتللعلومعبدالعزيز الملكمدينةمعمشي 

  الوطنيةالكوادر وتأهيلالعلم  البحثدعمبهدف
 
الفضاءعلوممجالف

وزارة التعليم

  التعليموزارةمعسعود الملكجامعةتتعاون
 
للمعلمي   يبيةتدر برامجوتنفيذ التعليميةالسياساتتطوير ف

بويةوالقيادات .الي 

ية اكات مع المؤسسات الخير الش 
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مذكرات التفاهم

آلية إبرام مذكرات التفاهم

حكلةدراسيتمحيثالمختلفة،المؤسساتمعالتفاهممذكراتلإبراممنظمةآليةسعود الملكجامعةتتبع مقي 

اتيجيةالأهدافمعتوافقهمنللتأكد بعناية إبرامعمليةتمر .عاونالتمنمتبادلةفائدةتحقيقوإمكانيةللجامعةالسي 

:مراحلبعدةالتفاهممذكرات

.المحتملةالتعاونمجالت وتحديد التعاونمنالجدوىدراسةيتمحيث:الأوليةالدراسةمرحلة•

اماتويحدد الطرفي   حقوقيضمنبشكلالتفاهممذكرةصياغةيتم:الصياغةمرحلة• .وضوحبطرفكلالي  

.لقانونيةاسلامتها منللتأكد القانونيةالإدارةقبلمنالتفاهممذكرةمراجعةتتم:القانونيةالمراجعةمرحلة•

  المختصةالجهاتعلىالتفاهممذكرةعرضيتم:العتمادمرحلة•
 
.للاعتمادالجامعةف

.يفوضهمنأو الجامعةرئيسسعادةقبلمنالتفاهممذكرةعلىالتوقيعيتم:التوقيعمرحلة•

.ائجهانتوتقييمالتفاهممذكرةبنود تنفيذ لمتابعةلجنةتشكيليتم:والمتابعةالتنفيذ مرحلة•

أنواع مذكرات التفاهم

  التفاهممذكراتتتنوع
يكةوالجهةالتعاونطبيعةبحسبسعود الملكجامعةتوقعها الن  :الشر

الأكاديميةالتفاهممذكرات•

البحثيةالتفاهممذكرات•

التدريبيةالتفاهممذكرات•

الخدميةالتفاهممذكرات•

إحصائيات مذكرات التفاهم

:تشملالتفاهممذكراتمنواسعةشبكةسعود الملكجامعةتمتلك

فعالةتفاهممذكرة500منأكير •

اكات•   شر
 
العالمحولدولة60منأكير ف

دوليةجامعة200منأكير معتعاون•

اكات• كة100منأكير معشر صناعيةومؤسسةشر

اتمعاتفاقيات• المتخصصةالبحثيةالمراكز عشر
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ي المنظمات الدولية
 
العضويات ف

الاتحادات والمنظمات الأكاديمية الدولية

  الفاعلةالمشاركةعلىسعود الملكجامعةتحرص
 
حضورها ز يعز مما الدولية،الأكاديميةوالمنظماتالتحاداتف

  الأكاديميةالمؤسساتأبرز معالتعاونفرصلها ويتيحالعالميةالأكاديميةالساحةعلى
 
.العالمف

اتحاد الجامعات العربية

عد 
ُ
 سعود الملكجامعةت

ً
 عضوا

ً
  مؤسسا
 
  بفعاليةوتشاركالعربية،الجامعاتاتحاد ف

 
  وبرامجهالتحاد أنشطةف

الن 

  العال  التعليممستوىورفعالعربيةالجامعاتبي   التعاونتعزيز إلتهدف
 
.العرتر  العالمف

رابطة الجامعات الإسلامية

  سعود الملكجامعةتساهم
 
  الإسلامية،الجامعاترابطةأنشطةف

  الجامعاتتجمعالن 
 
وتعمللام  الإس العالمف

  الأكاديم  التعاونتعزيز على
.بينهاوالبحنر

IAU))الاتحاد الدولي للجامعات 

منجامعة600منأكير تضمدوليةمنظمةوه  للجامعات،الدول  التحاد بعضويةسعود الملكجامعةتحظ  

  الدول  التعاونتعزيز علىوتعملالعالم،أنحاءجميع
 
.العال  التعليممجالف

GCHERA))رابطة الجامعات البحثية الرائدة 

  م
 
ة ف   تضم الجامعات المتمي  

جال البحث انضمت جامعة الملك سعود إل رابطة الجامعات البحثية الرائدة، الن 

.العلم  حول العالم
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المنظمات التخصصية

  مختلف المج
 
  العديد من المنظمات التخصصية الدولية ف

 
:الت تحتفظ جامعة الملك سعود بعضوية ف

ي  المجال الطب 

(WFME)الطنر  للتعليمالعالم  التحاد •
الطبلكلياتالدوليةالجمعية•

الطنر  للتعليمالدوليةالمنظمة•

المجال الهندسي 

للمهندسي   الدول  التحاد •

(ASEE)الهندس  للتعليمالأمريكيةالجمعية•

المجال العلمي 

(IUPAC)والتطبيقيةالبحتةللكيمياءالدول  التحاد •

ياءالدول  التحاد • (IUPAP)والتطبيقيةالبحتةللفي  

منظمات الاعتماد الأكاديمي 

امجها الأكاديمية من منظمات العتماد ا لمرموقة، تحرص جامعة الملك سعود على الحصول على اعتمادات دولية لير

  
 
:وتحتفظ بعضوية ف

(ABET)مجلس اعتماد الهندسة والتقنية •

(EFMD)المجلس الأوروتر  لعتماد كليات إدارة الأعمال •

(AACSB)جمعية تطوير كليات إدارة الأعمال الجامعية•
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كة والدرجات العلمية المزدوجة امج المشير الي 

كة برامج الدراسات العليا المشير

كةالعليا الدراساتبرامجمنمجموعةسعود الملكجامعةاستحدثت ساموالأقالكلياتمستوىعلىالمشي 

  متعددةتخصصاتدمجيتيحبما الأكاديمية،
 
  التكاملنحو الجامعةتوجهيعكسواحد إطار ف

 
وتعزيز المعرف

امجهذهأبرز ومن.العلم  البحث :الير

  العلومماجستي  •
 
المتجددةالطاقةف

  العلومماجستي  •
 
التطبيقيةالنانو وتقنيةعلمف

  الماجستي  •
 
والكوارثالطوارئإدارةف

  الماجستي  •
كالمهن    المشي 

 
  السمومعلمف

الجنات 

 العليا الدراساتعمادةوتعمل
ً
موقةمر دوليةجامعاتمعالتعاوناتفاقياتمسوداتمنعدد إعداد علىحاليا

كة،عليا دراساتبرامجلإنشاء كةعلميةدرجةعلىالطالبخلالها منيحصلمشي  ،امنمزدوجةأو مشي  لجامعتي  

  يسهمبما 
 
امججودةرفعف تكما .متقدمةوبحثيةتعليميةفرصوإتاحةالير

ّ
افجبرنامالجامعةتبن الخارجر  الإشر

ك ينمنأكير معبالتعاونالمشي  الية،وبريطانيةأوروبيةجامعةعشر يالدول  افالإشر فرصيعزز بما وأسي  ويير

ات .العلياالدراساتلطلابوالبحثيةالأكاديميةالخير

ي  برامج التبادل الطلان 

 لطلابها سعود الملكجامعةتتيح
ً
  للدراسةمتنوعةفرصا

 
يكةجامعاتف التبادلرامجبخلالمنالعالمحولشر

  المشاركونالطلابيستفيد .الطلاتر  
 
امجهذهف   الدراسةمنالير

 
تجاربعلىطلاعوال مختلفة،أكاديميةبيئةف

:وتشملدوليةعلاقاتشبكةوبناءجديدة،تعليمية

واحددراس  لفصلتبادلبرامج•

كاملدراس  لعامتبادلبرامج•

ةصيفيةبرامج• المدىقصي 

كة امج التدريبية المشير الي 

يكةومؤسساتجامعاتمعبالتعاونسعود الملكجامعةتنظم هيئةوأعضاءا لطلابهمتخصصةتدريبيةبرامجشر

:تشملالتدريس،

متخصصةعملورش•

ةتدريبيةدورات• قصي 

  تدريببرامج•
صيق 
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ي الدولي 
التعاون البحب 

كة برامج الدراسات العليا المشير

كةالبحثيةالمشاري    عمنالعديد سعود الملكجامعةتنفذ  حققتقد و دولية،بحثيةومراكز جامعاتمعالمشي 

  الأبحاثمنالعديد نشر عنها ونتجمهمةعلميةإنجازاتالمشاري    عهذه
 
.مرموقةعلميةمجلاتف

كةالبحثيةالمشاري    عتتنوع :مجالت لتشملالمشي 

الشمسيةوالطاقةالمتجددةالطاقة•

  الأمن•
ات  والحوسبةالسيير

والصيدلنيةالطبيةالعلوم•

والنانوتكنولوجر  الموادعلوم•

والستدامةالبيئة•

الآلةوتعلمالصطناع  الذكاء•

ك النش  العلمي المشير

كالعلم  النشر تعزيز علىسعود الملكجامعةتحرص مما دولية،يةبحثومؤسساتجامعاتمنباحثي   معالمشي 

  يساهم
 
  العلم  البحثمستوىرفعف

 
  ظهورها وزيادةالجامعةف

 
.المرموقةالعلميةالمجلاتف

ةالسنواتشهدتوقد    ملحوظةزيادةالأخي 
 
،باحثي   معبالتعاونالمنشورةالأبحاثعدد ف تشي  يثحدوليي  

ةنسبةأنإلالإحصائيات   المنشورةسعود الملكجامعةأبحاثمنكبي 
 
بحاثأه  محكمةعالميةمجلاتف

كة .مختلفةدولمنباحثي   معمشي 

المؤتمرات والندوات الدولية

،الدوليةوالندواتالمؤتمراتمنالعديد سعود الملكجامعةتستضيف
ً
منظماتو جامعاتمعبالتعاونسنويا

  للباحثي   يتيحمما دولية،
 
اتوتبادلالعالمأنحاءمختلفمننظرائهممعالتواصلفرصةالجامعةف الخير

  بفعاليةالجامعةتشارككما .والمعارف
 
  الدوليةوالندواتالمؤتمراتف

  تنظمالن 
 
حيثالعالم،دولمختلفف

  والباحثونالتدريسهيئةأعضاءيقدم
 
 الجامعةف

ً
 علميةأوراقا

ً
  وأبحاثا
 
.المؤتمراتهذهف
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التأثير والإنجازات

اكات الدولية إنجازات الش 

اكاتأثمرت   الدوليةالشر
:منهاالإنجازات،منالعديد عنسعود الملكجامعةأقامتها الن 

  المنشورةالأبحاثعدد زيادة•
 
مرموقةعالميةمجلاتف

  الجامعةتصنيفتحسي   •
 
العالميةالتصنيفاتف

امجتطوير • الدوليةالمعايي  معلتتماسر الأكاديميةالير

الجامعةلخريخر  التوظيففرصزيادة•

للجامعةالبحثيةالقدراتتعزيز •

المتقدمةوالتقنياتالمعرفةنقل•

كة اع المشير براءات الاخير

  التعاونعننتج
اعبراءاتمنالعديد تسجيلالدول  البحنر كةالخي  والجامعاتعود سالملكجامعةبي   المشي 

يكة،والمؤسسات   خاصةالشر
 
:مجالت ف

الطبيةالتقنيات•

المتجددةالطاقةتقنيات•

المتقدمةالمواد •

الحيويةالتقنيات•

المعلوماتتقنية•

كة كات الناشئة المشير الش 

اكاتساهمت   الدوليةالشر
 
  الأعمالريادةدعمف

 
كةاالبحثيةالمشاري    عبعضعننتجحيثالجامعة،ف إنشاءلمشي 

كات .وخدماتمنتجاتإلوتحويلها الأبحاثنتائجتسويقعلىتعملناشئةشر
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اكاتها تعزيز إلسعود الملكجامعةتتطلع الأكاديم  عاونالتمنمبتكرةأشكالوتطوير والإقليميةالدوليةشر

،  
  التوسعخلالمنوذلكوالبحنر

 
كة،المزدوجةالعلميةالدرجاتبرامجف بحثيةالالمشاري    عوزيادةوالمشي 

كة، تسعىكما .كةمشي  بحثيةمراكز إنشاءجانبإلوالطلاب،التدريسهيئةأعضاءتبادلبرامجوتطوير المشي 

كة،بعد عنالتعليمبرامجتطوير إلالجامعة اكاتها وتعزيز المشي  ،القطاعمعشر   الفاعلةاركةوالمشالصناع 
 
ف

  يسهمبما المستدامة،بالتنميةالمعنيةالدوليةالمبادرات
 
.التنمويا ودورهالعالميةتنافسيتها تعزيز ف

مثل
ُ
اكاتت ةوالمحليةالدوليةوالتفاقياتالشر   أساسيةركي  

 
اتيجيةف التمي   لتحقيقسعود الملكجامعةاسي 

  الأكاديم  
  الجامعةنجحتحيث.والبحنر

 
  مؤسساتمعاتفاقية500منأكير تضمواسعةشبكةبناءف

 
60ف

 رائدةبحثيةكجامعةمكانتها عزز مما دولة،
ً
 إقليميا

ً
لتطوير ثيثالحسعيها سعود الملكجامعةوتواصل.ودوليا

اكاتها وتعميق اكاتوإقامةالدولية،شر ة،مؤسساتمعجديدةشر   وذلكمتمي  
 
بي   منلتكونالطموحةرؤيتها إطار ف

  البحثيةالجامعاتأفضل
 
اكات،هذهخلالومن.العالمف   الجامعةتساهمالشر

 
التنميةودعمالمجتمعخدمةف

امإن.2030المملكةرؤيةوتحقيقالوطنية، لعالم،اعلىوالنفتاحالدول  التعاونبتعزيز سعود الملكجامعةالي  

 يجعلها الأصيلة،وقيمها الوطنيةهويتها علىالحفاظمع
ً
  بهيُحتذىنموذجا

 
والمعاضة،الأصالةبي   التوفيقف

.والعالميةالمحلية

البابخاتمة

الفرص المستقبلية
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ثامنالباب ال
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  الجامعيةالحياةتمثل
 
حيويةبيئةشمللتالتقليدي،الأكاديم  الإطار تتجاوز متكاملةتجربةسعود الملكجامعةف

  تسهمومحفزة
 
الجامعى  عليمالتأنالجامعةتدرك.مواهبهموصقلمهاراتهموتنميةالطلابشخصيةتشكيلف

  
  العلم  التحصيلعلىيقتصر ل الحقيق 

 
الجوانبميةتنليشمليمتد بلالدراسية،القاعاتداخلوالمعرف

فيهيةوالرياضيةوالثقافيةالجتماعية   و الشخض  النمو علىقدرتهممنيعزز مما للطلاب،والي 
.المهن 

لخدماتامنواسعةمجموعةتضمشاملةجامعيةبيئةتوفي  علىسعود الملكجامعةحرصتالمنطلق،هذا ومن

  والأنشطةوالمرافق
دراستهمسنواتمنالقصوىالستفادةعلىوتساعدهمالمختلفةالطلاباحتياجاتتلنر  الن 

ف.الجامعية جامعيةربةتجخلقبهدفوالأنشطة،الخدماتهذهوتنظيمتنسيقعلىالطلابشؤونعمادةوتشر

  2030مملكةالرؤيةيدعممما المجتمعية،والمشاركةالشخض  والنمو الأكاديم  التمي   بي   تجمعومتوازنةغنية
 
ف

يةالقدراتتطوير  .البشر
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البيئة الجامعية 

الأندية الطلابية 

فلسفة عمادة شؤون الطلاب

  الطلابشؤونعمادةفلسفةتستند 
 
وأنعليمية،التالعمليةمحور هو الطالبأنمبدأ علىسعود الملكجامعةف

،الطلابتدعمشاملةتعليميةبيئةتقديمعلىقدرتها بمدىيُقاسالجامعةنجاح
ً
،واجتأكاديميا

ً
،ماعيا

ً
ونفسيا

 
ً
  الجامعةرسالةتحقيقعلىالعمادةتعملكما .وصحيا

 
ةخدماتتقديمف   تساهممتمي  

 
شابةاداتقيبناءف

.والوطنالمجتمعخدمةعلىقادرةوطموحة
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الخدمات 

الإدارة العامة للشؤون الرياضية

  الجامعةرسالةتقديممسؤوليةالطلابشؤونبعمادةالرياضيةللشؤونالعامةالإدارةتتول
 
  الالمجف

منالرياض 

امجتوفي  خلال .والمجتمعالجامعةومنسوتر  للطلابالرياضيةوالخدماتوالمنشآتالير

ستاد جامعة الملك سعودأ

  الستخداماتمتعددةالرياضيةالمنشآتأحد سعود الملكجامعةأستاد يُعد 
 
15ال الملاعبوأحد المملكة،ف

  أستاد أولوهو الدولية،المعايي  أحدثوفقالأستاد صُمم.2034العالمكأسلستضافةالمخصصة
 
الرياضف

في   السعوديالدوريمبارياتلستضافةمضمار،دونيُنشأ 
الرياضيةالفعالياتو والدوليةالقاريةوالمبارياتللمحي 

ى فيهيةوالفعالياتالرياضيةالجامعيةوالأحداثالكير .والثقافيةالي 

الخيمة الرياضية

والطائرةواليد السلةكرةلستضافةهـ1401عامالرياضيةالخيمةاللهرحمهعبدالعزيز بنخالد الملكافتتح

الرياضيةت والبطول الحرةوالتدريباتالأثقالورفعوالتايكوندو والكاراتيهوالجودو الطاولةوتنسوالريشة

.الجامعيةوالمناسباتاليوميةوالتدريبات
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ي للمنتخبات الجامعية الرياضية للطلاب والطالبات
برامج التدريب الرياض 

  متخصصونمدربونيتوفر 
 
  للمشاركةضيةالريامهاراتهموتطوير الطلابلتدريبالرياضيةالألعابمختلفف

 
ف

.الرسميةالبطولت 

المرافق الرياضية الجامعية المتكاملة

كرةملاعبتشملالخارجيةالملاعبمنواسعةمجموعةتضممتطورةرياضيةبنيةسعود الملكجامعةتوفر 

  تنسوملاعبتدريبوملاعبمدرجاتمعرئيس  وملعبالقدم
إضاءةبمجهزةوصلبةترابيةوملاعبأرض 

تشملكما .والتدريبيةالرياضيةالحتياجاتجميعتلنر  واليد والطائرةالسلةلكرةمتنوعةملاعبإلبالإضافةليلية،

علىويتحتالقوىلألعابوصالت للمشاهدين،ومدرجاتمرافقمعتعليميةومسابحدوليةأولمبيةمسابح

.مشجع7,000ل تتسعمدرجاتمعالحديديةالكرةورم  للجريمضمار 

،مدربي   معحديثةبأجهزةمجهزةمغلقةقاعةالبدنيةاللياقةمركز يضم الرياضيةالأرينا يفتستضبينما متخصصي  

  النشاطالجامعةوتدعم.متكاملةخدميةمرافقمعأولمنر  ومسبحالقتاليةالفنونملاعب
نظامخلالمنالرياض 

  
وت  ةالقدمكرةملاعبيشملالمرافقلحجز إلكي  والمسابحيةالرياضوالصالةالتنسوملاعبوالسداسيةالكبي 

  والمشاركةالطلاتر  والسكنالكلياتوبطولت الجامعةدوريتنظيممعالجوالة،ومعسكر 
 
الوطنيةلت البطو ف

المدينةتوفر ما بين،للرياضيي   متنوعةبدنيةلياقةبرامجتقدمكما .والدوليةالإقليميةالبطولت واستضافة

برامجمعلياقةوصالت مخصصةومسابحوخارجيةداخليةوملاعبمجهزةرياضيةصالت للطالباتالجامعية

.شاملةرياضية

نظرة عامة عل عمادة شؤون المكتبات

 المكتباتشؤونعمادةتؤدي
ً
 دورا

ً
  محوريا
 
  والبحثيةالتعليميةالعمليةدعمف

 
.عودسالملكجامعةف

احتياجاتبيواكبما المعرفةمصادر وتقديموتنظيمجمعخلالمنمتقدمةمعلوماتيةخدماتتوفي  إلوتسعى

،الطلاب  والباحثي  
ً
.والبحثيةالأكاديميةوأهدافها الجامعةرسالةمعانسجاما
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مكتبة الملك سلمان المركزية

  الجامعة، وتوفر بيئة علمية وب
 
  الرئيس  ف

 
عد مكتبة الملك سلمان المركزية الصرح المعرف

ُ
: حثية متكاملة وتضم ت

  مختلف التخصصات•
 
كتب ومراجع متنوعة ف

دوريات علمية محلية ودولية•

رسائل جامعية ومخطوطات نادرة •

مطبوعات حكومية•

مكتبات الكليات

  معلوماتمصادر علىتحتويمتخصصةمكتبةكليةكلتضم
 
الطلابلىعيسهلمما الكلية،تخصصمجالف

.لدراستهماللازمةالعلميةالمراجعإلالوصول

الخدمات المكتبية

:تشملالخدمات،منمتنوعةمجموعةالمكتباتشؤونعمادةتوفر 

المكتباتبي   والإعارةوالخارجية،الداخليةالإعارة:الإعارةخدمات•

  المساعدة:المرجعيةالخدمات•
 
المناسبةالمصادر إلوالإرشاد البحثف

ونيةالخدمات• ،الفهرس:الإلكي    والبحثالآل 
 
ونيةالمرجعيةوالخدمةالبيانات،قواعد ف الإلكي 

ونية قواعد المعلومات والمصادر الإلكير

ك   الجامعةتشي 
 
منعنوانمليون6.5علىيزيد بإجمال  السعودية،الرقميةالمكتبةعير معلوماتقاعدة80نحوف

والإنسانيةوالتقنيةوالهندسيةوالعلميةالطبيةالعلوممجالت تغظ  الجامعية،والرسائلوالدورياتالكتب

.والقتصاديةالقانونيةالمجالت إلإضافةوالجتماعية

المكتبة الرقمية السعودية

ونية متنوعة  لمنسوتر  الجامعة إل مصادر إلكي 
ً
 مجانيا

ً
تشمل الكتب توفر المكتبة الرقمية السعودية وصول

ونية .  والدوريات العلمية وقواعد البيانات المتخصصة والرسائل الجامعية الإلكي 
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الدورات التدريبية وورش العمل

  المستفيدينمهاراتتنميةإلتهدفتدريبيةدوراتالمكتباتشؤونعمادةتنظم
 
:ف

الآل  الفهرساستخدام•

  البحث•
 
ونيةالمعلوماتقواعد ف الإلكي 

العلم  والتوثيقالمراجعكتابة•

المراجعإدارةبرامجاستخدام•

الاعتمادات

درج ضمن أفض"سباه  "حصل المستشق  على شهادة اعتماد المركز السعودي للمنشآت الصحية 
ُ
ل مراكز ، وأ

  المملكة لعام 
 
.الدول  Newsweekم بتصنيف 2026الرعاية الصحية ف

مراكز الرعاية الصحية الجامعية 

،فالكشتشملللطلاب،الأوليةالصحيةالرعايةلتقديمالجامعى  الحرمداخلصحيةمراكز الجامعةتوفر  الطنر 

،الصيدليةوخدمات   كاملمتصخ  مركز إلإضافةالتخصصية،والعياداتالأولية،والإسعافاتوالمختير
 
السكنف

.المقيمي   الطلابلخدمةالساعةمدار علىيعملالطلاتر  

برامج التوعية الصحية

التوعيةتحملا تشملصحيةتوعويةبرامجتنفيذ علىلها التابعةالصحيةوالمراكز الطبيةالمدينةتحرص

،والتثقيفالنفسية،الصحةوتعزيز المعدية،الأمراضمنوالوقايةالمزمنة،بالأمراض  
عتوحملا الغذات  بالدم،التير

  يسهمبما 
 
.والمجتمعالجامعةمنسوتر  لدىالصخ  الوع  رفعف

الاعتمادات الدولية

ة الدرجة حصلت المدينة الطبية بجامعة الملك سعود على عدد من العتمادات الدولية المرموقة، من أبرزها شهاد

امها بأعلى مع ايي  الجودة والسلامة الماسية من هيئة العتماد الكندية، وهو أعلى تصنيف تمنحه الهيئة، بما يؤكد الي  

.الصحية
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جسد 
ُ
  الجامعيةالحياةت

 
 سعود الملكجامعةف

ً
 نموذجا

ً
 الشاملة،ماتوالخدالأكاديم  التمي   بي   يربطمتكامل

ً
بدءا

  المتطورةالرياضةمن
 
 الرياضيةوالمرافقسعود الملكاستاد ف

ً
 مةالمتقدالرقميةبالمكتباتمرورا

ً
المدينةإلوصول

 المعتمدةالرائدةالطبية
ً
 البيئةهذهوتوفر .دوليا

ً
 أساسا

ً
،2030المملكةرؤيةمعتتماسر مؤهلةقياداتلإعداد قويا

  يظهر كما الدول  الصعيد علىالجامعةمكانةيعزز مما 
 
ةتصنيفاتها ف .المتمي  

البابخاتمة
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،
ً
ًوختاما

ً
ًمستنطمحالمجتمع،خدمةفيالمعرفيالتحولًدعمفيالجامعةدورًمنوانطلاقا

ً
بناءإلىقبلا

نسخروإصداالمذكرةهذهتطويرفيتسهمالمختلفة،الجامعةجهاتمعومستدامةفاعلةشراكات

.والاطلاعالقراءةثقافةويعززًالمتغيراتيواكببمامنها،لاحقة

شؤونارةبإدالترقياتوحدةمعالتواصليمكنكمبالمذكرة،متعلقةمقترحاتأواستفساراتولأي

promotions@ksu.edu.saالإلكترونيالبريدعبرالبشريةالمواردبعمادةالموظفين :


